ОТЧЕТ

Министерства образования Республики Мордовия о ходе реализации мер  по противодействию коррупции в Министерстве образования Республики Мордовия  и подчиненных ему организациях за 2012 год:

     1. Мероприятия по противодействию коррупции в Министерстве 

образования Республики Мордовия проводятся в соответствии с Планом, утвержденным приказом Министерства образования Республики  Мордовия  от 29 апреля 2011г.№504 ( с дополнениями от 18.04.2012 г. № 515). 

          Сообщений о совершении коррупционных правонарушений работниками Министерства образования Республики Мордовия и подчиненных учреждений в отчетном периоде не зарегистрировано. К уголовной ответственности за совершение коррупционных преступлений работники  не привлекались.

          За 2012 год работники Министерства образования Республики Мордовия  и подчиненных ему организаций к уголовной ответственности за совершение коррупционных преступлений не привлекались. 

 
В Министерстве  образования Республики Мордовия и подчиненных учреждениях проводятся следующие  профилактические антикоррупционные  меры:

           -    в соответствии с утвержденным Планом противодействия коррупции постоянно проводятся профилактические беседы по формированию нетерпимого отношения к  проявлению коррупции со стороны сотрудников Министерства образования Республики Мордовия; 
           -  работает «горячая линия» для  сообщения гражданами сведений о фактах злоупотребления со стороны гражданских служащих;

          -     осуществляется      мониторинг    имущественного        положения гражданских служащих на основе представленных ими сведениях о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера;
          -   на официальном сайте размещены  предоставленные сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера гражданских служащих Министерства образования Республики Мордовия;
          - осуществляется антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов Министерства образования Республики Мордовия и проектов, предоставление государственных услуг в электронной форме.

         За отчетный период приняты нормативно-правовые акты, направленные на противодействие коррупции:

          -  приказ Министерства образования Республики Мордовия «О внесении дополнений в План противодействия коррупции в  Министерстве образования Республики Мордовия» от 18.04.2012 года  №515.

Действуют:

           - приказ Министерства образования Республики Мордовия «Об утверждении Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства образования Республики Мордовия  и урегулированию конфликта интересов» от 18.05.2011 года   № 541;

           - приказ Министерства образования Республики Мордовия «Об утверждении Кодекса этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Министерства образования Республики Мордовия» от 21.02.2011 года   № 167.

	            Контрольные позиции
	2011 год
	2012 год
	    +%

   ​

	Количество поступивших сообщений о коррупционных правонарушениях служащих
	      -
	     -   
	     -

	Количество служащих, привлеченных к ответственности за совершение коррупционных правонарушений
	       -
	     -
	     -

	В том числе:


	к уголовной


	       -
	     -
	     -

	
	к дисциплинарной
	        -
	     -
	     -

	Количество нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции
	        3
	     3
	     -


2. Случаев неисполнения плановых мероприятий по противодействию коррупции нет.


3.  Коррупционно   опасные функции.

	Контрольные позиции
	IIполугодие
2011 г.
	IIполугодие
2012г.
	+%

	Количество  коррупционно опасных функций
	7
	7
	-

	Удельный вес коррупционно опасных функций
	0,35
	0,35
	-


Министр                                                                                                  Н.В. Бычков  

