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[bookmark: sub_1000]Приложение 1
к Закону Республики Мордовия
"О нормативах расходов на обеспечение
государственных гарантий реализации прав
на получение общедоступного и бесплатного
дошкольного образования в дошкольных
образовательных организациях, в общеобразовательных
организациях в Республике Мордовия"

Порядок
расчета нормативов расходов дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия

[bookmark: sub_1001]1. Нормативы расходов дошкольных образовательных организаций, общеобразовательных организаций на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия состоят из:
стандартной (базовой) стоимости педагогической услуги по числу часов работы воспитателя и помощника воспитателя;
среднего оклада воспитателя;
коэффициентов удорожания стоимости педагогической услуги;
нормативного соотношения ставок заработной платы воспитателей и ставок административно-управленческого, прочего педагогического персонала, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала;
нормативного соотношения базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда;
расходов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр и игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов) (далее – расходы на обеспечение образовательного и воспитательного процесса).
Расходы на обеспечение образовательного и воспитательного процесса определяются в равном объеме на каждого воспитанника в двух с половиной процентном отношении к общему размеру норматива расходов.
Нормативное соотношение ставок заработной платы воспитателей и ставок административно-управленческого, прочего педагогического персонала, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала устанавливается в процентном отношении от общего фонда оплаты труда образовательной организации – 41 процент.
Коэффициенты удорожания педагогической услуги учитывают повышенную стоимость образовательной услуги для воспитанников групп компенсирующего вида.
[bookmark: sub_1002]2. Нормативы расходов исчисляются по формуле:

[image: ], где:

[image: ] – расходы в расчете на одного воспитанника по видам групп (обычные, разновозрастные, группы компенсирующего вида (дети с тяжелыми нарушениями речи, дети с частичной потерей зрения (слабовидящие), дети с нарушением интеллекта (умственной отсталостью), дети с фонетико-фонематическими нарушениями речи (логопедические группы) и в зависимости от возраста детей (от 1 года до 3 лет и от 3 до 7 лет);
[image: ] – расходы по заработной плате в расчете на одного воспитанника по видам групп (обычные, разновозрастные, группы компенсирующего вида (дети с тяжелыми нарушениями речи, дети с частичной потерей зрения (слабовидящие), дети с нарушением интеллекта (умственной отсталостью), дети с фонетико-фонематическими нарушениями речи (логопедические группы) и в зависимости от возраста детей (от 1 года до 3 лет и от 3 до 7 лет);
[image: ] – расходы на обеспечение образовательного и воспитательного процесса в расчете на одного воспитанника.
[bookmark: sub_1003]3. Расходы по заработной плате в расчете на одного воспитанника определяются по формуле:

[image: ], где

[image: ] - часы пребывания детей в группе в день (таблица 1);
[image: ] - дни работы дошкольной образовательной организации в неделю;
[image: ] - число часов на ставку воспитателя в неделю (таблица 2);
[image: ] - гарантированный размер заработной платы воспитателя;
[image: ] - наполняемость группы (таблица 3);
1,02 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда, связанного с повышением стажа педагогической работы, квалификационной категории;
s - коэффициент увеличения оплаты труда за работу в сельской местности равный 1,25;
1,7 - коэффициент нормативного соотношения ставок заработной платы воспитателей и ставок административно-управленческого, прочего педагогического персонала, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала (таблица 4);
1,43 – коэффициент увеличения фонда оплаты труда дошкольной образовательной организации на величину стимулирующей части фонда оплаты труда общеобразовательной организации;
1,044 – коэффициент на дополнительные расходы на оплату лиц, заменяющих уходящих в отпуск работников;
с – коэффициенты удорожания для воспитанников в группах коррекционного развития (таблица 5);
1,302 – коэффициент начислений на выплаты по оплате труда в соответствии с законодательством Российской Федерации;
12 – количество месяцев в году.
[bookmark: sub_1004]4. Гарантированный размер заработной платы воспитателя включает в себя базовый оклад, повышающие коэффициенты к базовому окладу по занимаемой должности, за почетные звания, за ученую степень доктора наук и кандидата наук, персональные повышающие коэффициенты, компенсационные выплаты и определяется по следующей формуле:

[image: ], где:

ФОТтч – тарифная часть фонда оплаты труда воспитателя в отчетном году (без начислений);
Nnp – среднегодовая численность воспитателей в отчетном году;
Кпзп – коэффициент повышения заработной платы в планируемом году.
Тарифная часть фонда оплаты труда воспитателей включает в себя фонд оплаты труда воспитателей, начисленный с учетом:
базовых окладов;
повышающих коэффициентов по занимаемой должности, за почетные звания, за ученую степень доктора наук и кандидата наук, персональных повышающих коэффициентов;
компенсационных выплат.

Таблица 1. Часы пребывания детей в группе в день
	Возраст детей
	Часы пребывания детей в группе в день

	от 1 года до 3 лет
	9 часов
	10,5 часов
	12 часов

	от 3 до 7 лет
	9 часов
	10,5 часов
	12 часов



Таблица 2. Число часов на ставку воспитателя в неделю
	Возраст детей
	Число часов на ставку воспитателя в неделю в обычных группах
	Число часов на ставку воспитателя в неделю в группах для детей, имеющих ограниченные возможности здоровья

	от 1 года до 3 лет
	36
	25

	от 3 до 7 лет
	36
	25




Таблица 3. Нормативная предельная наполняемость группы
	Тип населенного пункта
	Тип дошкольной образовательной организации,
возраст детей
	Обычные группы,
человек
	Разновозрастные группы,
человек
	Группы компенсирующего вида,
человек

	1
	2
	3
	4
	5

	Городской, сельский
	обычные ДОО, от 1 года до 3 лет
	15
	
	

	
	обычные ДОО, от 3 до 7 лет
	20
	
	

	Городской, сельский
	разновозрастные группы для детей любых трех возрастов (от 3 до 7 лет)
	
	10
	

	
	разновозрастные группы для детей любых двух возрастов (от 3 до 7 лет)
	
	20
	

	Городской, сельский
	группы компенсирующего вида (дети с тяжелыми нарушениями речи, дети с частичной потерей зрения (слабовидящие), дети с нарушением интеллекта (умственной отсталостью) до 3 лет
	
	
	6

	
	группы компенсирующего вида (дети с тяжелыми нарушениями речи, дети
с частичной потерей зрения (слабовидящие), дети с нарушением интеллекта (умственной отсталостью) старше 3 лет
	
	
	10

	Городской, сельский
	группы компенсирующего вида (дети с фонетико-фонематическими нарушениями речи (логопедические группы) старше 3 лет)
	
	
	12



Таблица 4. Коэффициент нормативного соотношения ставок заработной платы воспитателей и ставок административно-управленческого, прочего педагогического персонала, учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала
	Дошкольные образовательные организации
	Коэффициент

	ДОО
	1,7



Таблица 5. Коэффициенты удорожания
	Тип дошкольной образовательной организации
	Коэффициент

	Обычные ДОО
	1,0

	ДОО и группы компенсирующего вида
	1,2



[bookmark: sub_2000]Приложение 2
к Закону Республики Мордовия
"О нормативах расходов на обеспечение
государственных гарантий реализации прав
на получение общедоступного и бесплатного
дошкольного образования в дошкольных
образовательных организациях, в общеобразовательных
организациях в Республике Мордовия"

Порядок
распределения субвенций между муниципальными районами и городским округом Саранск на исполнение соответствующих расходных обязательств

[bookmark: sub_2001]1. Объем субвенции на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, в муниципальных общеобразовательных организациях за счет средств республиканского бюджета Республики Мордовия в части финансового обеспечения расходов на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр и игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг) (далее – субвенция) рассчитывается по следующей формуле:

[image: ], где:

[image: ] - объем субвенции бюджету i-го муниципального района (городского округа);
S - субвенция бюджету i-го муниципального района (городского округа), рассчитанная в зависимости от места расположения дошкольной образовательной организации, вида групп и возраста детей;
[image: ] - адаптационные надбавки муниципальным образованиям.

[image: ], где:

[image: ] - норматив расходов на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в расчете на одного воспитанника соответственно в обычных, разновозрастных группах, группах компенсирующего вида в дошкольных образовательных организациях, общеобразовательных организациях, расположенных в городской и сельской местности;
[image: ] - прогнозируемая на очередной финансовый год среднегодовая численность воспитанников соответственно в обычных, разновозрастных группах, группах компенсирующего вида в муниципальных дошкольных образовательных организациях, муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в городской и сельской местности, на территории i-го муниципального района (городского округа);
в - возраст детей (от 1 года до 3 лет и от 3 до 7 лет).
[bookmark: sub_2002]2. Прогнозируемая среднегодовая численность воспитанников на очередной год определяется на основании данных муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, о прогнозируемом количестве воспитанников на 1 января текущего года в муниципальных дошкольных образовательных организациях, в муниципальных общеобразовательных организациях.
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SAKOH

PECIIYB/JIMUKU MOP1OBUA
MopaoBus PecybinKaHb Mopgosusa Pecnybiinikaup
3aKOHOCH } 3aKoHIb

O HOPMATHUBAX PACXOJOB HA OBECIIEYEHHE 'OCYJIAPCTBEHHBIX
TAPAHTUI PEAJIM3AITAHU IIPAB HA MOJIYYEHUE OBIIEAOCTYITHOI'O U
~ BECILUIATHOI'O JOHIKOJIbHOTI'O OBPA30OBAHHA B JOIKOJBHBIX
- OBPA3OBATEJIBHBIX OPTAHU3AIINAX, B OFINEOBPA30OBATEJNBHBIX
OPI'AHM3AIIMAX B PECITYBJIMKE MOPIOBUA

N
N

IIpunsrt l'ocynapcreennsiv Cobpanuem 24 nexabps 2013 roxa
Cratha 1

Hactosmuit 3akoH ycTaHaBIMBaeT MOPANOK pacyéTa HOPMAaTHBOB PAacXoI0B
Ha ofecredeHHe TIOCyJapCTBEHHBIX TapaHTHH peaTd3aluyl NpaB Ha TMOIyYeHHE
o6me,u60TynHoro ¥ OecIuiaTHOro JOHIKOJIBHOIO 00pa3oBaHWS B MOIIKONBHEBIX
0bpa3oBaTeabHBIX OpraHU3aIKiX, B 00Me0o0pa3oBaTeIbHEIX OpPraHu3ayaX 3a CUeT
CpencTB peciyOnmmkaHckoro Oromkxera Pecnybmuku MopnoBus B wacTu
QuHaHCOBOrO oObeEcIieueHHs pacxoZoB Ha OIUIATy Tpyla, IpHoOpereHue
y9eOHNKOB M  y4eOHbIX HocoOui, cpencTB oOydeHWs, UIp H Wrpymek (3a
HCKIIIOYEHUEM Pacxo[l0B Ha CoJlepKaHue 3JaHuH U OIIaTy KOMMYHA&IBHEIX YCIIyT)
(manmee — HOpPMATUBBI), MOPANOK YTBEPXKIEHWS HOPMAaTHBOB U TOPANOK
paclpefieleHns CyOBEHIMM Ha UCIONHEHUE COOTBETCTBYIOMIMX PacXOJHBIX
0053aTeNbCTB MyHUIIUTIANBHAIX 00pa3oBanuii (natee — CyOBEeHIIHHN ).

Cratpa 2

HopmaTuBel pacCUMTHIBAIOTCSA Ha OJHOI'O BOCIIUTAHHUKA B I'OJ JUIL IETeH OT

1 rona 1o 3 ner u ot 3 go 7 ner, no BuAaM rpynn (oObIgHBIE, PA3HOBO3PACTHEIE,

_ TPYHIIBI KOMIIEHCHUPYIOIIEro BUAa (NeTH C TSHKENBIMHI HapyIIeHUAMH pedH, JeTH C
JacTUYHON moTeped 3penus (crnaboBupasiiue), JETH ¢ HapyIICHHEM HHTEIUIeKTa
(YMCTBEHHOH! OTCTAJIOCTHIO), NETH ¢ GOHETUKO-POHEMATHIECKIMYU HApyIICHUSIMHU
peun  (JoromexdyecKde TIPYNOObI), C pexuMoM paboTel  HOMIKOIBHOM
o0pa3oBaTenbHOM opraHusanud B geHb (9 wacos, 10,5 gacoB, 12 wacos),

TKO. 3akaz 210. Tupax 1000.2013 ¢
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KOIMYecTBOM JAHEM paboThl B Hememo (S-IHeBHAd, 6-IHEeBHAas1) B HOIIKOJIBHBIX
06pa3oBaTeNbHEIX  OpraHM3alusaX, o0meo0pa3oBaTeNbHBIX  OpPraHM3alUIX,
HaXOISIIAXCA B TOPOACKUX U CENbCKUX HACEIECHHBIX ITyHKTaX.

Cratba 3

IMopsimox pacyéra HOPMAaTHBOB YCTaHABIMBAETCS B COOTBETCTBHH C
NpuiIoKeHNeM 1 K HacToAIEMY 3aKOHY.

Cratea 4~

HopMaTHBEl yTBEPKIAIOTCS €XerogHo 3akoHoM Pecry6muxu Moprosus o
pecrybauKaHckoM 6ropkete Peciy6muka Mopiosus Ha 09epefHO# (HHAHCOBBIH
rOf ¥ IJIaHOBBIMA IIEPUOL.

Crarbs 5

1. OGecrieyenre TroCyHapCTBEHHBIX TapaHTHUH peanu3alldd IIpaB Ha
IONy4eHHe OBIIENOCTYIHOr0 ¥ GECIUIaTHOro JOIIKOJNBHOTO 06pasoBaHMs B
MyHULUNANBHEIX ~ JOIIKOJBHBIX  00pa3oBaTeNBHBIX  OpraHM3aliiX, B
MyHUIUNAIBHbIX ~ 00IeoOpa3oBaTeNlbHEIX ~ OPraHM3allMsX  OCYLIECTBILICTCS
IOCPENCTBOM IIPEAOCTaBIeHHs W3 pecHyOnuKaHcKoro Omomxera Pecmy6imku
Mopposust cyOBeHIWM OomKeTaM MYyHHIUIAIbHBIX pPaiOHOB X TOPOICKOrO
oxpyra CapaHCK B COOTBETCTBHH C HOPMAaTHBAMH.

2. Tlopsmox pacmpenencHHS CyOBEHUMH MEXIY MYHUIHANATbHBIME
paiioHamMyi ¥ rOpOACKHM oKpyroM CapaHCK yCTaHABIMBAeTCS B COOTBETCTBHH C
IPUIOKEHUEM 2 K HaCTOAIIEMY 3aKOHY.

3., DunancoBoe obeclieyeHre IONy4YeHHsS TOUIKOJIBLHOro 0Opa3oBaHHA B
YacTHBIX  JOIIKOJBHBEIX  OOpa3oBaTeNbHBIX  OPraHU3allMsaX, B  YaCTHBIX
06meo0pa3oBaTeNbHAIX OpraHu3anuIx OCYyIIECTBIAETCA IIOCPELCTBOM
IPEIOCTaBICHMA yKa3aHHbBIM 00pazoBaTeIbHBIM OpraHM3aLUAM U3
pecmy6iukanckoro Giomxera Pecrmy6nuxku Moprosus cyOcuiuil Ha Bo3MeIIeHue
3aTpaT B COOTBETCTBHH C HOPMAaTHBaMH.

4. TTopsAmOK HpefoCTaBIeHAS CyOCUAUM, YKa3aHHBIX B IIYHKTE 3 HACTOSIIEH
craThy, yeranasnusaetcs [IpasutenscrBoM Pecmy6muxu Moprosus.

CraTba 6

1. B menmsx TmpemoCTaBlIeHHI OIOMKETy KaXIOro MYHMIMIIAJIBHOTO
o0pazoBaHHs CyOBEHUUH Ha pealM3alyio TOCYyJapCTBEHHBIX TapaHTHH
peaiu3aliy IpaB Ha IOIydYeHue O0LIeOCTyIHOIO U OeCILIaTHOrO JOIIKOJIBHOIO
06pa30BaHKd B MyHHIMIAIBHEIX MOIIKOIBHBIX 00pa30BaTeIbHBIX OpPraHU3alMsIX,
B MyHHIHIATBHBEIX 00meobpasoBaTeNbHEIX OpraHusalliax 3a CHET Cpe/CTB
pecitybiuKaHcKkoro OromKeTa Pecrybnuku MopnoBus B 00b€Max, He HHXe
PacCYMTAHHBIX, ONIPENENECHHs PasMepoB (GUHAHCOBOM ITOMOIIH, IPENOCTABIIEMON
MYHHIUIAILHEIM 00paszoBanmaM PecmyGmuku Mopmosust U3 PeCIyOIMKaHCKOTO
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pmxeTa PecryOnuku Mopmoeus B coorBercTBMu ¢ Ilopsnkom u Metomuxon
IIAHWPOBaHUSA  OIOMKETHBIX aCCHTHOBaHMM  pecmyOnmKaHCKoro Oromxera
Pecry6iuxu MopnoBus Ha odepeHON GHHAHCOBEIM IO ¥ IIAHOBBIA IIEPUOZ, I
KaXJOr0 MYHUIMNATBPHOTO 00pa3oBaHUA YCTAHABIMBAIOTCA aJallTalliOHHBIE
HaJ0aBKH, KOTOPBIE YMEHBIIAIOTCS IPH YCIOBUHU CHIDKEHHS 005EMa OKa3BEIBAEMBIX
opraHuzauuell 00pa3oBaTENbHBIX YCIYT.

2. AjamTanvoHHBEIE — Han0aBKE — MYHWIMNAIBHBIM  0Opa30BaHUAM
OTIPEeNEIAIOTCS IO PopMyIIe:

Am = O™ - OHM, TIE:

AM — afanTanoHHbIE Ha0aBKY,

®dM - I[UIaHHpYEeMble pPAacXOoXbl MYHHIMIIAIRHOIO 00pasoBaHUA Ha
obecrieyenrie rOCYyNapCTBEHHBIX TapaHTHH peanusallid IIpaB Ha MONy4eHHE
o0menocTymHoro # OecruiaTHOroO MOMIKONBHOro o0pa3oBaHWA Ha OdYepeqHOMH
$UHAHCOBBIN I'OJ;

®OuM - 00BéM OMOIKETHBIX CpPEICTB, pAacCUATAHHBIA HCXOAd W3
HOpPMATHUBOB.

Crates 7

Hacrosmumii 3axoH BcTymaet B cuity ¢ 1 suBaps 2014 roga.

I'nasa

Pecnmy6auxnu Mopaoj B.JI. BOJIKOB

B Capal-fCK
27 mexabps 2013 roga
Ne I0I~-3




image4.emf
R

i

=З

i

+Р

учебн.


image5.emf
R

i


image6.emf
З

i


