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1. Анализ состояния и перспектив развития системы образования

1. Вводная часть
1.1. Аннотация

Итоговый опет Министерства образования Республики  Мордовия о результатах анализа
и перспективах развития системы образования за 2022 год (дат1ее именуется - Итоговый отчет)
подготовлен  во  испошение  статьи  97  Федерального  закона  от  29.12.2012  г.  №  273-ФЗ  «Об
образовании  в  Российской  Федерации»  и  в  соответствии  с  постановлением  Правительства
Российской  Федерации  от  о5.08.2013  г.  №  662  «Об  осуществлении  мониторинга  системы
образования».

Итоговый отчет подготовлен по результатам мониторинга системы образования в целях
информационной  подцержки  разработки  и  реализации  государственной  политики  в  сфере
образования,  системного  анализа  и  оценки  состояния  и  перспектив  развития  образования,
усиления резулътативности функционирования образовательной системы Республики Мордовия
за счет повьшения качества принимаемых управленческих решений.

Итоговый  отчет  ориентирован  на  обеспечение  информационной  открытости  системы
образования  и  адресован  работникам  образовательнь1х  организаций,  ро;щтелям  (законнь"
представитет")   обучающихся,   молодежи,   органам   управления   в   сфере   образования   и
молодежной  полигики,  органам  законодательной  власти,  Органам  местного  самоуправления,
представителям    бизнес-сообщества,    общественнь"    организациям,    средствам    массовой
информации,  инь"  лицам,  заинтересованным  в  развитии  системы  образования  Республики
Мордовия.

1.2. Ответственные за подготовку
Общим  координатором  работ  по  подготовке  итогового  отчета является Министерство

образованиЯ   Республики   Мордовия.   Сбором   даннь1х   и   подготовкой   анализа  занимались
специалисты отделов  общего  образования,  профессионального  образования, дополнительного
образования   и   опеки,   отдела  экономического   анализа,   планирования  и   финансировани
Министерства образования Республики Мордовия. В подготовке итогового отчета принимали
участиесотрудникиГБУдПОРМ«ЩППМ-«Педагог13.ру»,ГБОдОРМ«РЦдОд».



1.3. Контакты
Название: Министерство образования
Республики Мордовия

Адрес: 430000, Республика Мордовия,
г. Саранск, ул.Коммунистическая, 3 3/2
Руководитель : Солдатова Елена Петровна
КОнтактное лицо: Рязанова Татьяна
Вениаминовна
Телефон: +7(8342) 39-18-07
Почта: mоm@е-mогdoviа.пі

Название: ГБУ дПО РМ «Центр
непрерывного повьшения
профессионального мастерства
педагогических работников -
«Педагог13.ру».

Адрес : Республика Мордовия,
г.Саранск, ул.Транспортная,19.
Рjrководитель:СамсоноваТатъяна
ВасЕL]шевна
Контактное лицо: Самсонова Татъяна
Васильевна
Телефон: +7 (8342) 32-17-35
Почта:Оеdаgоg13@е-mогdоviа.m



1.4. Источники данньш
Источниками данш,ж, которые использовались для анализа и построения на их основе

вЕmдов, явj-:
данные мониторинга системы образования Республики Мордовия;
форма федералыюго статистического наблюдения J\|ё ОО-1 ;
форма ф едерального статис.гического наблюдения № ОО-2 ;
форма ф едерального статистического наблюдения J\|ё 1 -дОд;
форма федерального статистического наблюдения J\|ё 8 5 -К;
форма федерального статистического наблюдения J\|Ь 5 -ФК;
формы федерального статистического наб]подения J\|Ь 1 -дМШ.
итоговые отчеты муниципальных районов Республики Мордовия;
республиканские моЕшторинги качества подготовки обучаюпшхся по предметам ;
информационные  и  статистические  данные,  размещенные  на  сайтах  Министерс'1ва

экономики, торговли и предприниматет1ьства Республики Мордовия и Территориального органа
ФФедеральной  службы  Госстатистики  по  Республике  Мордовия  аm//miпесо.е-mогdоviа.m/,
httD//пшd.km).



1.5. Паспорт образовательной сIIстемы
Образовательная политика
Цель, государственной политики в области образования является повьшение доступности

качественнdго    образования,    соответствующего    требованиям    инновационного    развития
экономики, современным потребностям общества и каждого 1ражданина.

Инструментами д]1я достижения данной цели явлjпотся: повьшение качества общего и
среднего    профессионального    образования,    развитие    образовательной    инфраструктуры,
повышения качества и доступности образования с ориентацией на эффективное удовле'1ворение
запросов и потребностей людей; формирование целостной системы воспроизводства кадров для
развития реёпуб]1ики.

В  связи  с этим деятельность  Министерства образования Республики  Мордовия  в  2022
году была нацравлена на достижение следующих ключевш результатов :

внедрение   обновленнж   федеральных  государственных   образовательнь1х   стандартов
(далее - ФГОС);

осуществить    мероприятия    по    развитию    инфраструктуры    и    совершенствованию
материально-технической     базы    дошкольного,     общего     образования,     допоjшительного
образованиЯ  детей  в  целях  обеспечения  реализации  государственнь1х  гарантий  доступности
образования,  восполнения дефицита мест в  образовательных  организащіях  соответствующих

3:О:::gр::Р=ОоВб:::'ва:е:Жн:;уУсд;:Лж=в:З::::в:о°сТиебвНыОбСоТ:#п::::Л:=овВт#:е;:;:ГШИ
обесIIешвать  создание  условий  д]1я  раннего  развития  детей,  в  том  числе  оказания

психолого-11едагогической,  диагностической,  консультативной  помощи  родителям,  а  также
кражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения
родителей;

расширять      внедрение      практико-ориентированных      подходов      в      реализации
образователрнь1х программ на разнш[ уровнях образования, в том тшсле за счет разнообразнш
форм  ранней  профориентационной  работы  и  построения  индивидуальной  образовательной
траектории, ' практика проведения мероприятий во взаимодействии с ключевыми работодателями
и  привлечеНия  их  к  участию  в  образовательном  процессе  и  управлению  образовательными
организациhи,     внедрение     образовательнш     программ     среднего     профессионального
образования,   разработанньж   с   учетом   требований   ФП   «Профессионалитет»,   проведение
государствеhной   итоговой   и   промежуточной   атгестации   с   использованием   механизма
деМОНСвТРFoz3Н::;ЭпЮр::::=Жа::ОрЮе##иТ`?фНеОдГеОрУшР::Ё:й.проемовнациошьногопроеюа

«Образование» («Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная
среда»,  «Профессионалитет»,  «Патриотическое  воспитание 1раждан  Российской  Федерации»).
Кроме того,, Министерство яв]1ялось участником федерального проекта «Содействие занятости»
национального проекта «демокрафия».

В   рамках   федерального   проекта   «Современная   школа»   продолжаjlась   реализация
инфраструктурных мероприятий по созданию новь1х мест в общеобразовательньж организациях,
а   также   обновление   материально-технической   базы   школ   для   реаjlизации   основньк   и
дополнительных   общеобразовательных   прокрамм   разлишого   профиля,   адаптированнж
основньж   ьбщеобразовательньн   программ,   занятий   физической   культурой   и   спортом.
Продолжилось  участие  школ  республики  в  федеральном  проекте  «500+»,  направленном  на
решение   зщачи   повьшения   качества   образования   путем   поддержки   школ   с   низкими
образователЬнь"и результатами, работающими в сложнж социально-экономических условиях.

Отче+  сформирован  на  основе  даннш  федqэального  статистического  наб]подения,
информации, представленной муниципальными районами, размещенной на официальных сайтах
образовательных   организаций   в   информационно-телекоммуникационной   сети   «Интернет»,
опубликоваhной  в  средствах  массовой  информации.  Результаты  функционирования  системы
образованиЯ, представленные в отчете, позволяют оценитъ эффективность  мер, реализуемых на



федеральном, региональном и муниципалы1ом уровне.
В  числе  кjпочевых результатов,  достигнуть1х  в  рамках  реализации  основополагаю1цих

документов стратегического планирования, можно отметить следую1щ1е :

§ЁЁJГЁЁОп-доggЁ#FО##ЁнLЁ=#енн#:j:=
осущрствыются   мероприятия   по   развитию   инфраструктуры   дошкольного,   общею

образования,    дополнительного    образования    детей    в    целях    обеспечения    реализации
государственнь1х    гарант1й    доступности    образования,    восполнения    дефицига    мест    в
образовательных организациях соотве'гствующих уровней образования, а также удовлетворения

ГВкрТЁЖ:йТ::щГоГlТсщТЩООбР~ОбРфВ"льншуслуга*
осуществшется  своевременное  обновление  содержания  образования,  образовательнш

технологий,  в  том  чист1е  активное  развитие  индивидуальных  подходов  к  обучению  через
выстраивание    индивидуальнь1х    образовательньж    траекторий,     а    также    формирование
объmивнойсистемыоценкииндивидуальныхобразователы1шдостиженийучащихся;
расширяется  внедрение  практико-ориентированных  подходов  в  реализации  образовательных
проIрамм 11а разншс уровнях образования,  в том числе  за счет разнообразнш форм ранней
профориентрционной работы,

повьппается вариативность дополнителыюго образования детей, качество и доступнос'1ъ
дополнителiных  образовательных  про1рамм  для  детей.  Созданы  конкурентные  условия  для
развития    различных    организаций,    осуществляющих    образовательную    деятельнос'Iъ    по
дополнителiньIм общеобразователы1ь1м про1раммам, вне зависимости от их организационно-
правовой  формы,  в  том  числе  государственных  (муниципальнь1х),  частнш  организаций  и
индивидуальных предпринимателей, осуществляю11шх образовательную деятельность;

в целом сформирована и функционирует эффективная система выявления и поддержки
одареннш  де'гей  и  талантливой  молодежи,  способствующая  развитию  интеллектуальнш  и
творческих   способностей,   интереса   к   научно-исследовательской,   инженерно-технической,
изобретательской,   физкультурно-спортивной   деятельности,   в   том   числе   через   участие   в
разлиш1ых мероприятиях, конкурсах, олимпиадах, тематических сменах;

продолжается работа по внедрению здоровьесберегающих технологий в образовательную
деятельностр, формированию навьшов здорового образа жизни обучающихся, включая развитие
физкультурНо-спортивного    воспитания    и    модернизацию    спортивной    инфраструктуры
образователЬных организаций;

обеспечивается формирование информационно-телекоммуникационной инфраструктуры
образовательных организаций в целях внедрения цифровой образовательной среды;

ф ормируется постоянно действующая система повышения квалификации педагогических
работников \рсех уровней образовани

I

Комплексное развитие отрасли обеспечивалось благодаря про1раммно-целевому подходу.
В  2022  году  развитие  системы  образования  Республики  Мордовия  осуществлялось  в  рамках
реализации основнь1х про1рамм и проектов:

Госудкрственная программа Республики Мордовия «Развитие образования в Республике
Мордовия»;

подпро1рамма «Организация отдь1ха и оздоровления детей» государственной программы
Республики Мордовия « Социалы1ая поддержка 1раждан» ;

Государственная программа Республики Мордовия «Противодействие злоупотреблению
наркотиками и их незаконному обороту»;

Госудкрственная  про1рамма  Республики  Мордовия  «Развитие  физической  культуры  и
спорта».

ИнdіЬасті]vктvі]а
В   Республике   Мордовия   органом,   осуществляющим   государственную   политику   и

управление '  в   сфере   дошкольного,   общего,   дополнительного   и   профессионального   (за



исключением  организаций  высшего  профессионального  образования)  образования,  является
Министерство образования Республики Мордовия.

Министерство  осуществляет  свою  деятельность  во  взаимодействии  с  Министерством

::;:::НиРфОеС:еИрй:°нй"Ф:доерРг::'иФиес:еоРл=шНеОЁ:оЕ:::йт:,°и::;gzт:рСифЁ:::фо::=И±и:
органами   +спогшительной   власти   Респубjшки   Мордовия,   Государственн"   Собранием
Республики,    Мордовия,    органами    местного    самоуправления    Республики    Мордовия,
общественнр1ми   объединениями   и   иньш   организацияш1.   На   муни1щпальном   уровне

:g;:оОвМЁНЬ::рОiТн:оЕПОнаРе=еЗс:еИчИенГиОеСУд:::уmд:;:тОвйен:О:":р:т::Л"д:с#:::т:
качественнфго образования, выступают муниципаjlьные органы, осуществляющие управление в
сфере обра3ования.  Сред[ них  1  муниципальный орган управления образованием городского
округа  и   22   муниципальных   органа  управления   образованием   муниципальных   районов
Республики Мордовия.

Инфdрмационное    и    методическое    обеспечение    развития    системы    образования
обеспетшва1Рт  ГБУдПО  РМ  «ЦНППМ  -  «Педагог13.ру»,  ГБУ  РМ  «Цешр  оценки  качества
ОбРЮОВо=еИЁiЁ;tkТ::сС:еа:ИрВе:'ЁбликемордовиосущесТВ-Т:

ЕГЭ   и   ОГЭ   -  отдел   общего   образования   Министерства   образования   Республики

:Р::iЕЁТЁР#а9"зЁ:с=ii::Ь:Нн#:iаМЧ:еЁИ:Тн:оР%:Н:::л::g:ТЁЁ":Це:Р3СЁееgб:р:;i:ОяСУ#:РнСиТсВтееНр:О::

:ЁРе:сОпВеШк[иИЯьа,:еСПУбJШСИ   МОРдОВИЯ9   ГБУ   РМ   «Центр   оценки   качества   образоши   _
ОргаЧизационное  и  информационное  сопровождение  оценочнш  процедур  -  ГБУ  РМ

качества образования +tПерспектива» ;
:\i`;.';;.,:.,:г:;':'::

«центр

«педmЁг:д;гF::>:С;О:щ:Оо:Р:О:сетНеИмеы::::Оо=жШи=::;;л:м-мГоБр:ов::су::ст:t=:ПМ-
ФГБОУ    ВО     «Национальный    исследовательский    Мордовский    государственньй

УНИВеР:Ш[ъЫЬ}МеНвИоН. ТМ:::РоевВсФ::;й    государственньй    педагогический    университет   ИМеНИ

М. Е. ЕвсевЬева»;
ГБПОУ РМ «Ичалковский педагогический колледж»;
ГБПОУ РМ «Зубово-Полянский педагогический колледж».
Обшая характеDистuка сети обDазовательньж оDганuзаuuй
Систёма  образования  Республики  Мордовия  в  2022  году  -  это  232  образовательные

Ё,.организ
образов

(общего,    дошкольного,    дополнительного    и    среднего    профессионального

из нйх:
дошkольные   образовательные   организации   -   127   юридических   лиц,   структурнш

подразделеЦий -90;
профЕссионат1ьные   образовательные   организации   -   27    (21    -   подведомственные

Министерству   образования   Республики   Мордовия,   4   -   Министерству   здравоохранения
Республики' Мордовия, 2 - Министерству культуры, национальной политики и архивного дела
РеспубликиМордовия);

организации дополнительного образования - 78 (42 - подведомственные Министерству

3:::}%Вл:::::;]Мо3р6до=ия#ИНИСТеРСТВУ   КУЛЬТУРЫ,   НаЦИОНаЛЬной   политики   и   архивного   дела
общфбразовательные организации -246 (в городах -87, в сельской местности -159);
из нйх:

::::Т::Но::(иК:РкРое:ьТиО:тНеЬ;:)а:О=:[-(И2Н.Т:РшН:т:Ь=о6:о"па);
лицеf-12(11-вгородской,1-всельскойместности);
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гимнЬзии - 7 (все  в городской местности);
шкоh с углубленньш изучением отдельных предметов - 8  (все в городской местности);
вечеr)ние шкош - 3 .

:::=::Т:Ё:а:РтЁ:Ое=в'нЁО:а#е=ка:вЖ=м:о::Ё?:Вi::iб{:с=:К:О:::::;iЁй:зО"i:Ви:::оЁеО:СсР?i:iЁ:е
поколения д]1я удовлетворения потребностей граждан и развития человеческого потенциала.
1.6. Образо ательный контекст

імические ха истики
блика Мордовия - субъект Российской Федерации, входит в состав Приволжского

округа, находится в центре Восточно-Европейской равнины, в бассейне р. Волги.
В республиkе насчитывается 22 муниципальных района (в которш 17 городских и 354 сельских

lОрСдеаЛтеоНвТй?'!мLни:::,дСиК:Ёар:Ео:а#:::Ьр6m::РиОид:z6,ТУi:с::'"ТОi:сОi,Г:авСнНьО:Л::#К:
г. Саранск.  |

Республика   Мордовия   относится   к   регионам   с   индустриально-аграрным   типом
экономичесkой   специализации.   В   республике   сформирован   благоприятный   климат   для

федеральноГо
_`

йпривлеченвключая

но-МИН#н:±

инвестиций  и  ведения  бизнеса:  полньй  охват  территории  всеми  видами  связи,
тернет,    практически    стопроцентная    газификация,    развитая    социальная    и

транспортн+     инфраструктура,     активная     государственная    поддержка    инвестиционной
деятельносттI, максимально возможные льготы инвесторам.

:Ёротт:С:О:Е=О:::пОо:лОоЁЁ;:лК::::йСсЁЕиg:±седii:о:в:g:gИЁКЁ:вт:нМнf:g=ВЕТо;:в;::::°;::::;мку:
начисленной заработной платы.

Индеkс промышленного производства составил 97,3 процента.
Отгружено товаров, вь1полнено работ и услуг по промшленн" видам экономической

_  _  ________u_  ___   ____ _.  . л.  п  ..__   _,,с:_^е€       11 ^  СО/   ,.1^.1   т`^_,о поjшому кругу предприятий на сумму 343,9 мкрд. рублей -110,5% к 2021 году
х ценах.

%сЁЁ
деятельнос
в действ

обе
пластма
произво

ен   рост   объемов   отгруженной   продукции   в   производстве   резиновш   и

::оi:кн:З::Л:вй_-,]з53],'fо%о,'хТ:=сккржШ::gсН:КиСРхеидмС::еgкиО:О:3gg:=i!i:i:/::
U              _    _ _ __  ___ ____u_      ____ __________      /_________ ____.      `-____''__^_\                 111   <0/_

Б::::од::ЁееТ=iЪе:::Ёко:оИНоеgо;:::шП#ОТТLИg:7оі(о:ТРп:::ез:ЬоТ:шоМ:ТиеЁ:в::В)пр:дуLzт2;:%=
114,2%, в м+аллургическом производстве -110 процентов.

Ёт
объ инвестиций  в  основной  капитал  за  счет  всех  источников  финансирования  за

январь  -  сdнтябрь  2022  года  составил  33,8  млрд.  рублей  -  102,5%  к  предьlдущему  году  в
сопостави ценах.

Пре+риятиями и организациями всех форм собственности, а также индивидуальными

::С:ЁiеЁ§ЁЪ;Ёi:ЁсЁi;§ЁрЁуЁЁ:Ёjо:йСЁ;Ёк:ь:ji;::о)::нgбОйоб:а:ЁрВоОПj;::::пТ:::±:вХ:д;О:ЁОЁ:в;]:°0:;;::i
среднемпоРеспубликевконцедекабря2022годасоставила4686,01рубля.

Средремесячная   начисленная   заработная   плата   работников   организаций,   включая

:::::=аМ3ТО;25:Ре:;Ё:НИ:а::мШп:ТмВаь:ст2а°2к2::оку"g:т:;:РЁ::ВуН:р::;Р#LОРгдоОдВаИС]Т?:;}
ПРОЦеН5:Ьаdотная   плата   работников   социальной   сферы   сложилась   следующим   образом:

«деятельноdть в области здравоохранения и социальных услуг» -      34  587,О рублей (108,2%),
«образован#е» -30 180,3 рубля (111,0oіо).

Реал+ная заработная плата составила 101,О процента.
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едварительным даннь1м Мордовиястата реальные денежные доходы населения за
2022  год  с
рублей с те

ставили 97,8  процента, денежные доходы  в расчете на душу  населения - 25  367
пом роста к соответствующему периоду 2021 года 110,7 процента.
ьй индекс потребительских цен за 2022 год составил 1 12,6 процента.
ке труда численность официально зарегистрированных безработнш составила (по

состояник; +а 1  января 2023  года) -   2,6 ть1с. человек. Уровень регистрируемой безработицы -
o,6 процент4.

челове#;ЁаЧ;еf?gе2:Ё:Ро:д:а::еР:Я;-:#:::ел::::,Н:ОуСчТ:оНмаСпееЛрееНп:сиСОнСаТс=лТнаш72;'23o73го::С_
78]'44°Т=Сj:ееЛнОн:::"еленияп„елуиотдельнымвозрас"ымгруппамmЯНВаРЯ2°"Юда

республиm мордовия

Возраст(лет)

I ыюЁение Городсюе шсе]1ение Ссльсксиэ ImселеIше

hу-!и*н-
мужtпш жеш- му-иженпщ м- жеЕпшuпш

мY-ижеш-
мужшш юн-

0 4659 2379 2280 3380 1729 1651 1279 650 629

1 5232 2732 2500 3776 1984 1792 1456 748 708

0-2 15303 7771 7532 11068 5611 5457 4235 2160 2075

3-5 )        18962 9775 9187 13183 6745 6438 5779 3030 2749

6 7590 3852 3738 5349 2696 2653 2241 1156 1085

1-6 37196 19019 1 8 1 77 26220 13323 12897 10976 5696 5280

7 7693 3923 3770 5347 2699 2648 2346 1224 1122

8-13 )      4б964 23907 23057 3 1547 16005 15542 15417 7902 7515

14-15 I         15601 7863 7738 10159 5088 5071 5442 `_Jls 2667

16-17 14447 7407 7040 9888 5086 4802 4559 2321 2238

18-19 15317 7532 7785 10927 5325 5602 4390 2207 2183

20-24 !       з8б47 19608 19039 26706 13337 13369 1 1 94 1 6271 5670

25-29 37762 19761 18001 24563 12360 12203 13199 7401 5798

30-34 54717 28634 26083 36308 18159 18149 18409 10475 7934

35-39 63589 32831 30758 42944 21128 21816 20645 11703 8942

4044 56714 28700 28014 38181 18548 19633 18533 10152 8381

45-49 l        53784 26243 27541 34605 16181 18424 19179 10062 9117

50-54 54363 25184 29179 3 1 792 14215 17577 22571 10969 1 1602

55-59 l       56909 26118 30791 з2071 13840 18231 24838 12278 12560

60-64 l       66129 28870 37259 37850 15476 22374 28279 13394 14885

65-69 !        55919 22434 33485 33280 12439 20841 22639 9995 12644

7о-7j I       41778 15111 26667 26063 8966 17097 15715 6145 9570

75-79 l        17503 5241 12262 11153 3216 7937 6350 2025 4325

80-84 18468 4431 14037 10416 2508 7908 8052 1923 6129

85истарше
L3214 2284 10930 6988 1196 5792 6226 1088 5138

итого |    771373\ З57480 413893 490388 220824 269564 280985 13б656 144329

].7.ОС8бсен"оiОнСо##ь"ю":#дbаЪ::вСе:Сн#bп`о_мвоблас"обрюовшшвРескубЛИКе

Мордовия  рляется  повьшение  доступности  качественного  образования,  соответствующего

:РйОоВг:#+И:иОнВаЩрИ::::::еРшЖнВоТоИ:б:=ОоНвОаЁ:::iо::ВпРре:сеЁН:Ттв:ОкребНОел"ОбЩеСШаИ

'

'
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нностью системы образования Республики Мордовия является большое количество
сельских м
ряд   пробле
конкуренто
связи с эти
услуг  незав
центры  пр
ресурсы.
муницип
обучения.
нп «образ
открываютс
12

окомплектньK школ: 32- это 34 % от сельских школ республики. Отсюда вьпекает
одна  из   которьк  -  разные  с"ртовые  возмошости  для  развития  и  Iшзкая

особность 11шольников на уровне предметнш отп1мпиад и проек1ной деятельности, В
в цеjих обеспечения предоставления обучающимся качественнш образовательных
симо  от  места проживания  в  республике  создаются  базовые  школы,  ресурсные

фильной  подготовки,  где  сконцентрированы  лучшие  кадровые  и  материаjlьные
Lзвивается     сетевое     взаимодействие     образовательнш     организаций.     В     10
ш  районах  республики  функционируют  24  ресурснш  ценкра  профильного
а  вьцэавнивание   образоватеjlыIых   возможностей  детей   направлена  реализация

вание».  На  базе  школ,  расположенных  в  сельской  местности  и  малых  городах,
центры образования «Точка роста», оснащенные современн" Оборудованием, в

муниципрльнш

основна

является  р
основы его

осно
Мордовия в

образовани
пов
раз

образованиях функционируют мобильные технопарки « Кванториум».

[ализ  состояния  и   перспектив  развития   системы  образования:
асть®
іедения о развитI1и дошкольного образования
тетной  задачей  развития  дошкольного  образования  в  Республике  Мордовия
изация  права  каждого  ребенка  на  качественное  и  доступное  образование  как

спешного обучения в школе.
нь"и  направлениями развития системы дошкольного  образования  в  Республике

2022 году являются:
ечение доступности дошко]шного образования детям в возрасте до 3 лет;
зация  Федерального  государственного  образовательного  стандарта  дошкольного
(далее - ФГОС дО);
ение качества дошкольного образования;

тие конкуренции в сфере дошкольного образования.вит
'е(ш

го
се

В Реdпублике Мордовия реализуются :
1. сударственная    прокрамма   Республики    Мордовия    «Развитие   образования   в

::СшТоб:нКоегL,Мо%РщдеОгВоИи»до::ш2#:е4п:ог2o°::р:ОоТiиСядПеОт:ЕРвОFе::#ик2е#д:::;:>нСаИ2:еLХЬ:

::,'ii..:::ii,:`

2025  год]
2013 г. N

2.

в  респу

твержденная постановлением Правительства Республики Мордовия от   4 октября
(с изменениями и дополнениями);
мероприятий («дорожная карта») по развитию конкуренции в сфере образования

е  Мордовия,  утвержденнь1й    приказом  Министерства  образования  Республики
МОрдовия oh 8 апреля 2020 г. № 354.

лЁсроЕg

ЁgОЁ
строите
организ
негосу

рамках

аммнЕ"и     мероприятиями     вь1шеуказанных     документов     предусмотрено
о, реконструкция, проведение капитального ремонта дошкольнш образовательнш

развитие      вариативнш      форм      дошкольного      образования,      развитие
енного сектора оказания услуг дошкольного образования.
2 году в Республике Мордовия продолжалась работа по реализации:

р:::i:ального проекта «Содействие занягости» национального проекта «демография», в
ого  в  период с  2018  по  2022  годы построено  16  детских  садов  и  1  пристрой  к

детскому саЬ (2338 мест); с 2020-2022 создано 3 группы общеразвивающей направленности  на
30 допо]ш
2022 г. -101',1

ф

ельнь1х  мест в ЧдОУ «детский сад «Непоседы» (2020 г.-10 мест, 2021  г. -10 мест,
ест);

ьного  проекта «Современная школа»  национального  проекга «Образование»,  в
рамках  котЬрого  функционирует  Региональная  служба  оказания  психолого-педагогической,

;,;Ёl,;:;,iя:
методиче
формиров

и  консультативной  помощи  Iражданам,  имеющим  детей,  как  экосистема  для
ответственного и позитивного родительства, созданная на площадке ГБУ дПО

FM «Ц-ШШМ «Педагог13.ру». деятельность службы обеспе`швает формирование в Республике
Мордовия   фегиональной   экосистемы   современного   родительства   (далее   -   экосистемы),

_          ___  _____________u_\на    повьшение    компетентности    родителей    (законнь1х    представителей)направленн
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::;ОжВ:::еиНАhОЛ:сИр:дПс:вВоОмПРОСо:фб:З:ПmНуОсС#гИСрО;#еН=ТИТ:З::L:::РОВЬЁеВдОсСтП:::е=;

::::;е::аеЁвОнЛОейТНп:м:ЁР.УГвИМсЕ?#:=;жУбСыЛУz2ПСк:нОсЛуО:От-:еидо=°=Че:::ЁаМТОиТЧкеоСтКоОрйi:
региональнdго  уровня  и  19  -  муниципального,  каждый  из  которш  оказывают  родителям
(законным I]редставителям), а также кражданам, желающим приня1ъ на воспитание в свои семьи
детей,    оставшихся    без    попечения    родителей,    бесплатную    методическую,    психолого-
педагогичес[q7ю, и консультативную помощь.

9 - 2022 году оказано более 70000 услуг психолого-педагогической, методической и
вной  помощи  родителям  (законнь"  представителям)  детей,  а  также  гражданам,
ринять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения рошгелей.

:т:#консультат
желаю1цим п

СозпЬ.ниедополнительньIхмествдошкольньIхобDазовательньIхоDганизашIях

За пёриод  с  2012  года  по  2022  год  за счет  всех  программ  и  проектов  создано  10389
ЛЬН::ит:еСТв:::::ив::жОИТе3::ТмВа'дРоеЁОк:::нУоТоИИ'оgрР:ОобвР:Т:НИ'иКШп:Т#еЬрН=дополните

ремонта,
негосударстРенньж форм дошкольного образования, (таблица 1).

1

ТаіЬhрщ 1 Создание дополнительнж мест в дошкольнж образовательн" организациях

{ o} ]а[|[]а  [o[ю  []][] |С [[ []ш м€с[  в р )ь]кш  Р€] []o]] )  [ь[Н)[ 0 ][ро€к [а { { о [Еш ] в[]€  |аI[1[]о€ ] [[
[] ]I[ио]] ] [ь[ю] О проек[ ] {демtі[ р іф[]я    за [кЕіиt]н € 2019 [   [Iо 2022 г [

СтроIIтельство2338дополнительныхмест

!           '                                                      -ЕЁЁI1lI
i i5оI                                                                                                                     I 2019I2020I2021

Ё 2022

в  2ь21

#
году в рамках регионального проекта «Содействие занятости» национального

проекта «дdмокрафия» в республике введено 430 дополнительных мест для детей в возрасте до
Трех  лет в анизациях, осуществляющих образоватеjпную деягельность по образовательньш
программаь|   дошкольного   образования,   за   счет   средств   федерального,   региональною   и
муниципалЬного бюджетов :

детсkий сад на 90 мест в с. Атюрьево Атюрьевского муниципсиіьного района;
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;#3#в:р;i°:"::;р#zО§Ёа#;п:;р#йg6а:::с%о:g"с#Ёiеон2нОо#::%"::#ь:2рОо€:23::,
ет

дет
В 2o2 і 1юду в рамках реализации меропригия государственной программы российской

:ейР:ИрИоlt;:йбсекСоП:Ч::::р&О:иТХ:=с;б:ОшМеф:::::о2ТОЛ:ео:о:шКтОеМл::Ш:НеЬс:ИпоУсСтЛрУоГе:Т
детский садl

рерtоктж]возрасте

::::мОоВЁТе:[;х:д

реализации мероприятия «Создание дополнительных мест (групп) для детей в
5   до   3   лет   любой   направленности   в   организациях,   осуществляющих

обр-азователЬную  деятельность  (за  исключением  государственнш  и  муниципальньж),  и  у
индивидуалf,ньы   предпринимателей,   осуществjlяющих   образовательную   деятельность   по

проIраммам  дошкольного  образования,  в  том  числе    адаптированнь",  и
за детьми»    государственной  программы  Российской  Федерации  «Развитие

утвержденной   постановлением   Правительства   Российской    Федерации   от

;;i\Ё

Образовани
26.12.2017
«Развитие
размере 1 2
руб.

«Непоседы>
мест.

:ш21:[

1642  «Об  утверждении  государственной  про1раммы  Российской  Федерации
разования»,  в  2021   году  предоставлена  субсидия  из  федерального  бюджета  в
3 тыс. руб. Софинансирование из республиканского бюджета составило 24, 7 ть1с.

1  году  в  рамках  вышеуказанного  мероприятия  открыта  в  ЧдОУ  «детский  сад
г. о. Саранск  1  1руппа общеразвивающей направленности на 10 дополнительнш

О6ссГсчеJIuедостщг"юсжіLЬо.ш<ол.tюгоо6раоешIILя

|пя  N]ониторинга  доступности  дошкоIIьного  образования  с  2014  года  функционирует

ЕщЁо:информа
достовер
Ьайонов' и.гjо. Са`раilск в федеральiую государственную информационну-ю с-истему дошкольного
образованиd (далее - ФГИС дО).

под
доступнос
2 месяцев д

ная   система,   которая   в   ежедневном   режиме   предоставляет   оперативную   и
информацию о доступности дошкольного образования в разрезе муниципальнь1х

нь" ежемесячного мониторинга ФГИС дО в республике обеспечена стопроцентная
дошкотъного  образования  детей  в  возрасте  от  3  до  7  лет,  детей  в  возрасте  от
3 лет (табjица 3).

Таблица 3.  доступностъ дошкольного образовашя, в %

01.01.2016г,       !     01.01.2017г.     |     01.01.2018I..     |    01.О1.2019г. 0L0l.2020 г.         01.01.2021  г. О1.01.2022гТ

стр,анd.~   ' !
i

l    '        '    '       :      :    '        ,   `             '      '                 ш                  `                                    `,,
щ``^.^.г:s^хлч:t;3  #^:с^::^.:^^^\  :^%   :     .і  _    _г   б3сiБээёф%%8QБьа}»?sжа<©а;гd?;?;э?;?3з:з:_-_-ж

t^                   ч   {:чЧ:::ч:чч         Чt\:t                                       ,  ^  :     ^^^::  ч`чччёчхч.:   :ч:::ч::ч:ч:ч:::Y:YЖж`хУ}Ж$г  лГС;^;^;^:^:^:^;^:^:;^:ХY.ЭХ:;:;g;>ч:чt  :  t`t\:  ^:^'%$?:^:^;;?:^^:?::::^^^^^                  '          (:"\?     Yжж9ж9mсАжТйJ`.
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:     РеспубликЬ !            84,97 87,5 1 96,42I

!               97,87^--^_`-`-:-f=i?jЁ8ЁФЁЁёЁЁж

99,94[ 100 100

!  МОРдОВИЯ. °уо)
т:^::;€:     ^     чі     ,счзэч             ччtчtж^tz^                 .        ~^9?i**чх:чччч:чэю;чttif{(«. хr;,sхiХ---х+;:-,fХ/-уj-fу`;-^fх`;;іі,^^

чжч:8Jiх:;:€^:ж§хf#ж$ж^ ж

Ipec,мод
4`-^  `ифФирЁgвб#о овря[сте от 2 месяце!97,28:9

7,7     (            99,4
;:;^;^^;^;:::^:х^"Ё^^жж%*LЖФJЖжтi;эж'99,6)99,99

100
S-\-(7?:-:-^:^:-^€ ,    . сч  ^-- =---:-*ж*:100

в20[2  году  в  рамкж  регионального  проекта «Содействие  занятости»  национальною

Е::ешпс:,;`т,t:
вр

возрасте
образовател
индивидуал
образовате

о1рафия»  в республике построен де'гский сац на 250 дополнительнш мест в г.о.
Кирова, д.33).
ках  реализации мероприятия «Создание дополнительнш мест (групп) для детей в

от   1,5   до   З   лет   любой   направленности   в   организациях,   осуществляющих
ную  деятельность  (за  искjпочением  государственных  и  муниципальных),  и  у
ных   предIIринимателей,   осуществляющих   образовательную   деятельность   по
ньш  про1раммам  дошкольного  образования,  в  том  ш1сле    адаптированнь",  и

за детьми»    государственной  программы  Российской  Федерации  «Развитие
утвержденной   постановлением   Правительства   Российской    Федерации   от:3;:моовЕииi»то;
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1642  «Об  утверждении  государственной  прокраммы  Российской  Федерации
разования»,  в  2022  году  предоставлена  субсидия  из  федерального  бюджета  в
3 тыс. руб. Софинансирование из республиканского бюджета составило 24, 7 тыс.:;\j-;

::беп:с:=!

26.12.2017
«Развитие
размере  1 2

2  году  в  рамках  вьшеуказанного  мероприяггия  открыта  в  ЧдОУ  «детский  сад
«Непосещy) г. о. Саранск 1 группа общеразвивающей напрашенности на 10 дополнительнш
мест.              i

ечетше дос птIостu дошкольного азованіu
ониторинга  доступности  дошкольного  образования  с  2014  года  функционирует
нная   система,   которая   в   ежедневном   режиме   предоставляет   оперативную   и

информацию о доступности дошкольного образования в разрезе муниципат1ьнш

З:;ОаНЁв::д±°±::а-:ееfеСЁеFсЁдЁгifо=оГрОиС::ааРФС:Вие:=::::::МбЩшИкОеН=с:::::ГстдоОкр=::н::Г:

zОмСеТ:НеОвСЁ4 #:t:т:бН:Г:а:;FЖОШИЯ  деТей  В  ВОЗРаСТе  От  3  до  7  tlет,  детей  в  возрасте  от

Таблица 3.  достуI1ностъ дошкольного образовашя, в %

достоверну1Р

(         регион,Iокруг,'(I
ГL°]2°L6Г    Г)°L2°]7Г    Г]О120l8Г

|    01012019г      |    01012020г

|    О1О12021г      |    01012022г

01.01.2o23г.

страна !
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. -
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----   -`-------`--Y------,--V   .-,€:ж$zl    ^  -

),жх----:$   жжg-..*-` ;--,:-Jдетес-„-:-п--                                                                                                                                                                                      ,   ^--:::*,;:f=----т-*а
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де"йвВв:з°ь*ОЖН:::=:;ОлКелЖ:Тоес:Ъ°т;У°в-22й#:СиТщПпН:::ОрШ:ОоЛнЬ:О:Ог:g:дфс:::кр#
Саранск.      і

решзуТся| ::=::#плgкОсС#е:::СрТLИй: КаЧеСТВа  дОШКОльного   образовшш  в  республике
риятия, направленные на сокращение очередности в дошкольные образовательные

путем   создания   дополнительных   мест,   и   обеспечение   прозрачности   ихйоFОрганизаци
предоставлdния    за    счет    функционирования    региональной    информационной    системы

::::лЕО:СрЁп::ш::?ЁЬа::н:ШнО:бж:;;О:ВЁЫи:зЯi:2исСиОсВ:РмШые:::ВаО:ШкрИ;даЁеИдНшШо:О:::Ош::::П:Ч:Но::
дошколМьенРЁ:И:б:LовНа:е::нЛье::Ыеорг:

;:,i;,::

повьппение     качества    услуг,     предоставляемых

::Сй:е:р:iiЁЁбиРх::п;еЁТi:о:гТНоеЬi:ЁОоГiР:F:ИЁЩа#:iд:Ввша:Т:°:М:::ЁоСЛое;Ёе:=оi=ifИ(п(р%е:дiЁсЁГЁ
РеСПУбg:#с::Ё=!.мониторингиповопросамдошкольногообржоВаНИЯ:

обе чение доступности дошсольного образования (ежемесяшо) ;
о создаваемых местах в дошкогIьнш образоватегIьных организациях (ежемесячно) ;
о разМере платы, взимаемой с родителей (законнш представителей) за присмотр и уход

задетьмивРошкольныхобразовательнжорганизациях(ежемесяtшо);



опLщаемос"изаболевжмостидет::,работниковвдошоmнжобржова"ьньж

:::=ЁРи{зЁйЁjИЁ:L):ТоШв=ошИкоi°ндЁЖо:рИжИов:т:;:н:о:::и:=(еОжбеРг:дОнВ:)ТеШНШ

;снЁЁ

образом,  на  протяжении  последних  лет  сохраняется  положительная  Iщнамика
ия  потребности  населения  в  услугах  дошкольного  образования  для  возрастнш
`ей до 3 лет и от 3 до 7 лет.
Ой задачей на 2023 год и последующие годы является сохранение 100-процентной
ошкольного образования для детей в возрасте от 1 года до 7 лет.

досту::о:ЁНд=:::М:::оШ::;::::Т:РИдН:аеg:ИвСоздр:с:еР:СтПУ3б:оК;Олб:С,П:Ч::zСвТОвПоРзОрЦаес::Но:
2месяц::„д#„3„::„Lтаб"ца3).

::Г=бИрЗНю±о:КЁтН:елЁьЁЁ:Скр::::ШiРИiС9П4:ЁкК:ел=Ё)о:гР:дС;оВ%Т=€Уй+Ё,:=пТ:ОgВмЖГ:а:и:#зд:еЗП=еЁ:;L:9:
шсленнос
года и ста

ю воспитанников 29772 человека, из них 24842 (83,4%) -воспитанники в возрасте 3

.:
из

юридическ
бщего  тшсла  организаций  217  до1шсольнш  образовательнж  организаций  (127
х  лиц  и  90  структурнь1х  подразделений)  с  численностью  воспитанников  28746

человек, 35 |общеобразовательнш организаций с численностью воспитанников 714 человека. В
'::`:.;',','u`31  организ

человек.
функционировали группы по присмотру и уходу за де'гьми с численностью 285
а 2.1.).

возрастЕРвИ#:ЬйблСиНкИеЖ::ТL9§О:еТоНвГеекТ;,6Я4ВОлТе(ТсС„Яро:::#ое,.Нg;22Н::е_Ле4Н,#jjдч:ле.f28:Г:О.Лz;Ж
t'елJ

Табh]ща,2.\ Контингент детей воспитанников в организациях, осуществляющш
образовап}ельную деятельность по образовательным программам дошколъного образования,

`і                                     присмотр и уход за детъми

Муниципалtыйрайон,городскойокруг ЧисленностьвоспIIтанников в ИХ НИХ ВОСПИmt]НИКОВ
дошкольIIых образовательных

1

организациях,Осуществляющих органиэащий, человек

образоватеjтьную

II

деятеітьностъ поОбразоmтельным

l(

ПРОгРамМаМ доШКОЛЬНОГО
Образования, присмотр и

уход за детьми
'

II
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(2021 год -32,08%); в возрасте от 3 до 7 лет -91,29 % (2021 год -90,34%).

В  муниципальных  районах  наблюдается  неравномерный  охват  детей  дошкольным
образованием в возрасте от 1 до 6 лет (таблица 4).

Высqкий показатель охвата дошкольным образованием детей в возрасте от 1 года до 6 лет
в  2020  году  наблюдаjlся  в  г.о.  Саранск  (83,1%),  Ардатовском  (84,3%),  Инсарском  (76,4%),
Ковылкинском (75,7%), Атюрьевском (75,2%), Чамзинском (74,5%), Краснослободском (72,5%)
муниципащных районах.

I

Таблица 4. Ьхват детей услугами дошкольного образования по состоянию на 1 января 2023 года

Мунициhальный район, городской
округ

Численность
детей в

возрасте 1-6
Jтет (по
данным
переписи

населения)

Численность
во сп11танников в

организациях,
осуществляющих
образовательнуIО
деятельнос.Iъ по
образовательным

программам
дошкольного
образования,

доля детей в
возрасте 1-6 лет,

получающих
дошкольную

образовательIIую
усjтугу и (илI[)
услугу по их

содержанию в
муниципальных
образовательных

еждениях, в
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Темниковский район _471
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Низкий  охват  детей  дошколы1ьы  образованием  наблюдался  в  Большеигнатовском,
БольшебереЗниковском, дубенском, Ромодановском, Теньгушевском муниципаjъньж районах,
причиной которого является отсутствие спроса на услуги до111кольного образования в отдельных
населенныхпунктах.

НегоЬударственный     сектор     дошкоjъного     образования     является     эффективным
инструментом    по    снятшо    социальной    напряженности,    предоставляющим    родителям
возможность выбора организаций дошкольного образования. Наиболее развит частный сектор
дошкольнщ образовательньж организаций в г.о. Саранск.

доля' частньж организаций, реализующих программы дошкольного образования, в общей
сети дошко]1ьнш образовательнш организаций в республике составлял о,74%.

Числённость обучаюпщхся в частной дошкольной образовательной организации в 2022
году составила 90 человек.

УделЬный вес численности детей, посещающих частные организации, осуществляющие
образователЬную  деятельность  по  образовательнь1м  про1раммам  доIшtольного  образования,
присмотр   и   уход   за   детьми,   в   общей   численности   детей,   посещающих   организации,
реализующйе  образовательные  прокраммы  дошкольного  образования,  присмотр  и  уход  за
детьми, сос1авил о,22% /Сирaбоtf#о.. 6 202/ 2оd); - 0,25%).

Повьшению   обеспечения   доступности   дошкольного   образования   и   охвата   детей
дошкольньщ образованием способствует развитие вариативнш форм: групп кратковременного
пребьвшия   детей,   групп   службы   «Выездной   воспитатель»,   развитие   индивидуального
предпринимательства в сфере до111кольного образования.
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В  группах  кратковременного  пребывания  численностъ  воспитанников  в  2022  году
составила 832  чел. Q,79 %) от общей численности детей дошко]шого возраста в организациях,
реализуюших программы дошколыюго образования).

В  рамках  реализации  регионального  проекта  «Поддержка  семей,  имею1цих  детей»
нщионаjlьного  проек.га  «Образование»  в  Республике  Мордовия  внедрена  целевая  модель
шфорЕ§Шi::::::Ве:;::::ЮйоП:::::::#с#о*педфш%койметодЕгчеСКОйИ
консультативной  помощи  родителям  (законным  представите]1ям)  детей,  а  также  гранщанам,
желающим приняггь на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей
фее  -  Региональная  служба),  создана  в  2019  году  на  площадке  ГБУ  дllО  РМ  «Центр
непркрывного   повышения   профессионального   мастерс.гва   педагогических   работников   -
«Педагог 13,ру».

В    рамках    деятельности    Регионат1ьной    службы    успешно    функционируюг    22
консультационных центра, которые осуществляют свою деятельность на двух уровнях: 3 - на
региональном и 19 - на муниципалыюм.

Струтстурньш  единицами  Региональной  службы  на региональном уровне  являюгся  3
координационньж центра:

Координационный центр Региональной службы, созданньй на базе ГБУ дПО РМ «Центр
непрерывноГо   повышения   профессионального   мастерства   педагогических   работников   -
«Педагог13.Ьу», инте1рирует и координирует деятелыюс'1ъ муниципальных консультационных
центров;

Республиканский дистанционньй консультационньй цешр по поддержке вариативных

#±д:Г:::::i::::;::с#оЁ:::::;::#п:+:gй+хдП#:вЦе_ТлНЖг#Б:;
осуществляет консалтинговые услуги родителям детей в возрасте от рождения до 7 лет:;

Республиканский консультационный центр для обращений граждан по вопросам опеки,
созданный на базе  ГБОУ  РМ для детей-сирот и детей,  оставшихся  без  попечения родителей
«Ялгинский. детскрй дом-шко;1а», осуществляет консалтинговые услуги 1ражданам, желающим
принять на Ьоспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.

Базовыми площадками  Регионалыюй  службы на муниципальном   уровне являются  19
муниципалы1ых консультационных центров оказания психолого-педагопшеской, методической
и консультативной помо1ци гражданам, имеющим де'гей, которые созданы в целях обеспечения
транспортнЬй доступности услуг Региональной службы на основе кустового распределения и
закрепленщ муници11алы1ых районов Мордовии за ними.

В  дошколы1ых  образовательных  организациях  функционируют  135  консультационнш
центра,   23і   службы   ранней   помощи   с   целыо   повьшения   компетентности   родителей
воспитанников в вопросах дошкольного  образования и воспитания,  в том числе д]1я раннего
развития де+ей в возрасте до трех лет, без взимания плать1.

Конс}rльтационные  центры  позволяют  решатъ  задачи,  направленные  на  повышение
доступност1г  дошкольного  образования,  в  том  числе  для  детей  раннего  возраста:  оказание
разлиtшых  видов   помощи   квалифицированнь1ми   специалистами   родителям   с   детьми,   не
посещающими дОО; Обеспечение равнь1х стартовых возможностей для детей при поступлении в
дОО    и    общеобразовательные    организации;    осуществление    психолого-педагогической,
диагностической,    консультативной    поддержки    родителей,    обеспечивающих   дошкольное
образование в семье.

педагогичЁ:::;ГЖi:дш#%TйТF\н;iй:ат::FоОйН:::йiгиСJkЩЖбkйн:iТ:#ю[г::#:Гi:t
обеспечивающий  свободный доступ к актуальной информации, связанной с работой службы
фttD//wwW:геЕsluzhЬа.еdum.гu`.

Обесhечена возможность электронной записи для получения консультативных услуг и их
оценки на о фициальном сайте Региональной с]vжбы mttD.//www.ге g sluzhЬа.еdum.гu).

Функционирует     ресурс          взаимодейс'гвия     и     сотрудничества     с     родитет1ьской
общественнЬстыо    в       груше    ВКонтакте    «дОВЕРИЕ+»    mttDs://vk.соm/dоvегiеDlusl3),    как
о фициальньй ресурс Региональной службы.
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Обеспечено  материально-техническое  оснащение  площадок  для  реализации  услуг  -
консультационных центров Службы; созданы условия для дистанционнш форм оказания услуг.

В 2022 году родителям (законнь" представителям) детей, а также 1ражданам, желающим
принять  на  воспитание  в  свои  семьи  детей,  оставшихся  без  попечения  родителей  оказаны
консультационные услуги в объеме 17833 единицы.

Осуществляется систематический мониторинг качества услуг психолого-педагогической,
методическЬй и консультативной помощи на основе оценки услуг получателями.  По даннь1м
результатов   анкетирования   получателей  услуг  на  федеральном   портале   «Растимдетей.рф»
удовлетворенность качеством оказанных услуг составляет 100 %.

Наполняемость 1рупп в организациях, осуществляющих образовательную деятельность
по образовательным про1раммам дошкольного образования, присмотр и уход за де'гъми, в 2022
году составила:

в 1руппах общеразвивающей направленности -19. чел. (в 2021 году -22 чел.),
в группах компенсирующей направленности -13 чел. (в 2021 году -12 чел.),
в группах оздоровительной направленности-17 чел.  (в 2021 году -25 чел.),
в круппах комбинированной направленности -20 чел. (в 2021 году -17 чел.).
НапоЛняемость  групп,  функционирую1щх  в  режиме  кратковременного  пребывания  в

организациЯх,     осуществляющих     образовательную     деятельностъ     по     образовательн"
программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, в 2022 году составила 8 чел.
(в 2021  году -8 чел.).

Удельньй  вес  шсленности  детей,  посещающих  группы  разлиtшой  направленности,  в
общей   tшсленности   детей,   посещающих   организации,   осуществляющие   образовательную
деятельностъ по образовательнь1м программам дошкольного образования, присмотр и уход за
детьми (таблица 4.1.) :

Таблица 4.1. Наполняемость 1рупп в %

Направленность грvпп 2021 2022 СравненI[е

гі)vппы компенсирующей напDавленности 5,06о/о 5'4% + 0,34%

гDvппы общеразвивающей направгIенности 77,38% 7931% +1,93%

гЬvппы оздоровительной напраы1енности 0'08% 0'06% -0,02%

группы комбиниоованной напDавленности 1'08% 1,01% -0,07%

грvппы по поисмотоу и уходу за детьми 2,80% 2,67% -0,13%

Таблица 4.2. Распределение 1рупп по направленности и возрасту детей в организациях,
осуществляющих образовательную деятельность по образовательным проIраммам дошкольного

образования, присмото и vxoд за детьми, на 1 января 2023 года
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Таблица 4.3. Распределение воспитанников
по группам в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по

образовательным прокраммам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми
(на о1.01.2023 г., %)

гшпы
обшр»виЕіающей
ншрашеннос"

пщсмотру  и уходу
за де"и

(2,7%)

д]1я  детей  дошкольного  возраста,  имеющих  отклонения  в  физическом  и  умственном
развитии, организованы дошкольные организации и 1руппы компенсирующей направленности.

В  2022 году  в республике  насчить1валось  128  1рупп  компенсирующей  направленности.
Наибольшее   количество   детей   с   отклонениями   (80,2°/о)   посещали   1руппы  с  нарушением
речи,10,4%  -  с  задержкой  психического  развития,  4,0%  -  с  нарушением  интеллекта,  2,2%  -  с
нарушением зрения,  1,6% -с нарушением слуха,  1,0% -с нарушением  опорно-двигательного
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аппарата, 0,6%- компенсирующего назначения других профилей.
Численнос'1ъ  воспитанников  с  о1раниченньши  возможностями  здоровья  -1602  чел.

(5,38%) (в 2021  г.-1502 чел. (4,79%).
Численность детей-инвалидов-269 чел. (0,9%) (в 2021 г.-263 чел. (0,84%).
Кадровое обеспеченu_е_
Качество дошкольного образования напрямую зависит от кадрового  состава.  Согласно

статистической  отчетности   85-К  «Сведения  о  деятельности  организации,  осущес'гвляющей
образовательную  деятельность  по  образовательным  программам  дошкольного  образования,
присмотр и уход за детьми» за 2022 год дошоIыIые образователы1ые организации на 100 %
были обеспечены педагогическими работниками.

Численность  педагогических работников,  осуществляющих  образовательный процесс  в
дошкоjъных  образователы1ьж  организациях,  в  2022  году  составила  3382  человек,  из  них
воспитателей -2684 чел., старших воспитателей -  127 чел., музыкалы1ых руководителей -202
чел.,  инструкторов  по  физической  культуре  -118  чел.,  учителей  -логопедов  -138  чел.,
учителей  -дефектологов  -27  чел.,  педагогов-психологов  -51  чел.,  социалы1ш  педагогов  -
1  чел., педагогов дополнительного образования - 24  чел., других педагогических работников -
10 чел. (табh 5, 5.1, 52.).

Тdблица 5.  Численнос'1ъ педагогических работников в дошкольгш1х образовательных
организациях в разрезе муниципалыIых образований

Муниципальный район,ГОРОдСКОйоКРУГ Численностьпедагогичес в  том чI]сле:
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Состав   педагогических  работников   (без   внешних   совместителей   и  работавших  по
договорам  кражданско-правового  характера)  организаций,  осуществлшощих  образовательную
деяггельность по образовательным прокраммам дошкольного образования, присмотр и уход за
детьми, по должностям:

воспитатели - 79,36%,
старшие воспитатели - 3,75%,
музь1кальные руководители - 5 ,97О/о,
инструЕпоры по физической культуре - 3,48%,
учителя-логопеды-4,08%,
учителя-дефектологи- 0,79%,
педагоги-психологи -1,50%,
социальные педагоги - 0,02%,
педагоги дополнительного образования - 0,70%.
При    реаjlизации    ФГОС    дО    необходимо    наличие    у    педагогов    дошко]ъных

образовательнш  организаций  компетещий,  необходимых  для  успешной  профессиональной
деятельности    в    новь1х   условиях.    Кадровый    потенциал    дошкольнш    образовательнш
организаций   в   2022   году   характеризуется   достаточно   высоким   уровнем   образования   и
кваjlификации,

доля педагогических и руководящих работников дошкольного обравования, прошедших
повышение квалификации или профессиональную переподготовку по вопросам введения ФГОС
дО, в 2022 г. составила 100 %, а в некоторых муниципальных образованиях -более 100 % -за
счет наиболее мотивированнш педагогов, системно занимающихся самообразованием.

В   дошкольных   образовательных   организациях   республики   в   2022   году   работали
3382  педагогических  работника,  из  них  2815  чел.  (83,24%)  -  с  высшим  профессиональн"
образованием и 567 чел. (16,76%) -со средним профессиональным образованием.

ТаблIща 5.1. Распределение педагогического персонала организаций,
осуществляющш образовательную деятельность

по образовательным программам
дошкольного образования, по уровню образованIIя
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Таблищ 5.2. РаспределенIIе педагогического персонала по возрасту
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Обеспечение   качества   дошкольного   образования,   соответствующего   современнь1м
требованиям,   решается   через   создание   условий   для   реализации   творческого   потенциала
педагогических коллекгивов респубjlики.

В республике имеется кадровый потенциал для реализации этих проектов, целей и задач.
Все 100 % педагогов республики прошли обучение и работают по новь" ФГОС дО.

для развития кадрового потенциала в сфере дошкольного образования в республике в
рамках  федеральных  конкурсов  и  инициатив  совместно   с  организациями  -  партнерами,
работодатет1ями,   с   органами   местного   самоуправления,   родительской   общественностью
проводится целая серия ежегодньш конкурсов.

В  числе  таких  конкурсов,  действенных  способов  поддержки  престижа педагогической
профессии,  являются  конкурсы профессионального  педагогического  мастерства «Воспитатель
года», «Лучшие няни», «Старт в профессию» «Воспитатет1и России».

В  республике  реализуются  меры  поддержки  педагогических  работников  до1пкольных
образовательньн организаций. С 2015 года Указом Главы Республики Мордовия воспитателям
дошкоjъных  образовательных  организаций  на  конкурсной  основе  ежегодно  выплаш1ваются
премии  Глары  Республики  Мордовия  за  высокое  педагогическое  мастерство  и  значительньй
вклад в образование -10 премий по 50 тыс. рублей.

для  ' результативно   работающих   воспитателей   одним   из   важнейших   направлений
совершенствования  системы  образования  является  установление  оптимального  соотношения
числа обучающихся и педагогических работников в образовательнь1х организациях.

В    2022    году    численность    детей,    посещающих    организации,    осуществляющие
образовате]1Ьную  деят\ельность  по  образовательнь"  программам  дошкольного  образования,
присмотр  и  уход  за  детъми,  в  расчете  на  1   педагогического  работника  составила  9  чел.
(в 2021 году -9 чел.).

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных
образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в
республике по муниципальнь1м образовательнь" организациям составило 100%  (в 2021  году -
98,96 %). Увеличение, по сравнению с 2021 г., составило 1,04%.

Сеть дошкольных образовател_ь_н_ьш оDганизаиий
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Таблица 6.1.  Численнос.Iъ воспитанников в организациях,
Осуществляющих образовательную деятельность по

образовательным программам дошкольного образования,
присмотр и уход за детьмI1 в 2019-2022 г.г.



шiiii 2019 2020 2021 2022

з44т-f!-;-,:     --
•,  \Y-^`з2842       _л,«:щw\-Y-:-_х  /`\|:---:чАёй5злА,-- -           з1§Ё4'-`\*

ч/

'у,,             -:_i*ха-----

Ё8ЁiЖ%Г#°"§йЁ?*й.вФю.,
-:,'':--         _v}',`

--::-.Ёфм й5hе:                       ,  w;\iх;',-\,^^ ^ 28188`у\:
_^   ^^=_:а?0®б       ',- _|:-=ЁЁ::_--_256а9;`<,.---^:-_- -                  ---,=:`шч

3;       : ^ч n т`аЖаt:d пmеж*;чч   v;гжv,}\г^\^ч^:L^^гч^:ч:::ii: =S-ж_*

в сельской местности ^б282        -Y 5836   Y^    ^^

^Y   S12s     , .., ,

из Iшх чисjlенность воспImlшиков: 33136 31706 30333 28746
дошкольнь1х образователып,ж
оDгашаций

\зt\\яmВm"#хЧиИiТ;ес:gmгя±;чс --2т6s6         _ -,  --,26533
25*то__^__ :;=:. ш    2431З   "\г\;j:н '

:;\\      ^^в сезп,ёюй м"ъстйг^.^:чч:Y~   iчч   чt 5480   _ 5173 5163
-          -443з      :,,,Y\\/,

Число мест в оргшизащях, 32534 33151 33583 36630
осуIцествhяющих образовательную
деятельность по образовательным
программам дошкольною
о  оазования. пDисмотD и vход за

А\А в тQм ШСd3l             m*jёУ -   L.*24700     ` 2498$-Y:Y--Z,!- (v         L-25341            ( •,;„                   28752;              ^   _---^__'-?//

;    t`.^`J..     `    „     .,,\,.
---%S%3з$      ч,`-,,,-з--    --

\    ь се]шскойлйёсёйости
--     -7$з4,^,   -_ -:-        816з         Y -:(      8жЁ`;:Jх:ух •       _,7878,

Численность воспитаншжов, 106 99 93 81

криходящихся на 100 мест в
оргаш1зациях, осуществляющіж
образовательную деяте]1ьность по
Образовательным программам
дошкольного обDазоваIIия. пDи- _         114,(::^,\':       -

-__-_--        юY8-)  ,,г,
_              10Y1

----г86(^          -

`А„      пi:%фh#LаЧтТ#nеЁ:ёй13.L.      ,,:ч^.*t''
ч      всельскаймейбё#lГ=:: t" 80          :^- 7L`{:дY,,:-_Y (YY69            ^~';.Y 63

Таблица 6.1.  Численность воспитанников в организациях,
осуществляющих обр азоmтельную деятельность по

образовательным программам дошкольного образования,
присмотр и уход за дстьми в 2019-2022 г.г.

2019 2020 2021 2022

Чисhенн®сТь   v  ~`wй~`"m         ОЕ_в -з4470,  „--^- ^^^         З2842'$Э`;^}-'-YSv,,\ч-,
`L,-,v---з1374    -        iY

--              f зу •, -I  „,#9пт2                    Y-у,:г\,, J,с(*,-„v7; ^ff;, i/`7  - -    ; `_

^ Фсущесmляющнх 'г г^''  ';'"  ,:,:i*,;     ,
j у _-::-:Y`-:::::  j.::чу`,,"l\--`=::х'`,JYн

!,#:^Р3:8:ГЧдiятгекрльЁь2i:по
•`ЁFgko%mиг*ФЁdЕЁ\Vl'#`i:,-ф--\,+`ijч'\\`

!
Y`А:,,,'i,:;^

YYж

\-124812с:-:-fщ(/(х
п&РьТt}mМтТпТ:ес:е"я„

---_-^-28188,        ` -_  -27006::---'Y `vг,,             5                      _•-#^-::-:-__

в сельской местности 6282 58зб s7,_s ---^4960-

Из швс численнос`гъ воспиташиков : 33136 31706 30333 28746
дошкольных образовате71ьных
оіэганизаций

_--     втом`Ф&йе:  -    - -   Y   zнб56       - --        2б53з-:YФ;*?.; -;:;-;-;-;-251та---^"::(-, ш     ^^243іЗ                     Г*

=     t,,,l,.      ,      ',       `   '   \`,

в сельской местноси 5480 ;;-5173 -         S16з'- -((     -Y4433Y;,   ,

Чисjю мест в организациях, 32534 33151 33583 36630
осущесm)IяIощих образовательную
деятельность по образоватег[ьным
программам дошкольного
ОбDазовашIя. пDисмоm и vход за

вY"м Числе: - 24700 _  24988 25341---
`.   :,   2в752--^-гi'хJ!Q

:         `.`,`.       `      ,`       -,,`..

в сеjlьской месшо"`\*гг*т*А*^\ у ` 7834   -    - 816з-;t:;,^t+ (Y^_       8242          -i^
v;J;J%,л -7878                 ; ^х::-::



Численность воспитанников, 106 99 93 81
приходящихся на 100 мест в
орmЕшзациях, Осуществляющих
Образовательную деятельностъ tlo
образовательным программам
поIпкольного обіэазования. пDи-

;     :\&йтомчш`Фёт.   `   -_        --- "(vз  114       й:i*z
•              108_`J:-:^- 101 -             186      :--`^Jх\    :-:^i,:--_`Y-

:       uсеэJ.            ,       '$        `j'\`.

_ ,_v   F^ёельской\`&ётЁооги ---Y       _-8Ф                  ;-^:,-+=:
=,\           7l    :`;\,:/х?'Y- >{Хлд}i                   :6з  лжg§х;::*^з,§i;:`

Таблица 6.2.  Число организаций, мест, воспитанников, осуществляющих образовательную
деятельнос.1ъ по образовательным программам дошкольного

обт]азования, присмо и уход за детьми на о1.01.2023 г.
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Таблица 6.3.  Численность воспитанников в расчете на 100 мест
в организациях, о существляющих образовательную деятельно с.Iъ

по образовательным программам дошкольного образования,
присмотр и уход за детьми



Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в
общем числе дошкольных образовательнш организащй - 0.

Удельный  вес  числа  организаций,  здания  которьж  требовали  капитального  ремонта  в
2022 году, в общем числе дошкольнш образовательнш организацй составляло 31,12 % (в 2021

обособленнш с'1руктурных подразделений (филиаjlов) работали в режиме 5-дневной рабочей
недели.

й;3;Т:Т;=§%:#Н$;%ЁН:% ЁЁ.изаций, "еющих все виды
благоустройства    (водопровод,    отопление,    канализация),    в    общем    числе    дошкольных
образовательных организаций составил 100 %,

Удельный   вес   tшсла   организаций,   имеют   физкультурные   залы,   в   общем   шсле
дошкольных образователы1ых организаций составил 93,54 %,  (203  дОО) из них организаций,
имеющих  отдельные  86  физкультурнь1х  залов,  и  организаций,  имею1цих  109  совмещенньж  с
музыка]1ьными залами, и организаций, имеющих 8 совмещенных с 1рупповыми помещениями (в
2020 году -91,85 %).

Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на
100 детей, посещающих дошколы1ые образоватеjъные организации,  составило 2 единицы.

Все дошкольные образова'гелы1ые организации республики имеют доступ к сети интернет
и свои сайты.

Важнейш" фактором обеспечения развигия детей в соответствии с ФГОС дО является
качественная   развивающая   предметно-пространственная   среда,   которая   создана   во   всех
функционирующих дошколы1ых образователы1" организациях.

У__сліжш гю"снш дошкалъного о6іюоеаtия мгцажи с огршuчjеннь"и еозможнжтп]"ш
здоDовья и инвалидами

Наибольшая  доля  детей  с  окраниченными  возможностями  здоровья  (далее  -  ОВЗ)
приходится  на городскую  местность.  В  2022  году  наибольший  охват детей  с  ОВЗ  и  детей  -
инвалидов наблюдался в дошкольнь1х образовательнь1х организациях г.о. Саранск (таблица 7);
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Таб]1ица  7.  Численность  детей  с  ограниченнь"и  возможностями  здоровья,  детей  -
инвалидов    обучающихся    в    1руппах    компенсирующей    направленности    дошкольнш
образовательных организаций по видам групп:

Виды групп КОличество КОличество Численность Численность детей -
груm детей 3 года истарше детей  с ОВЗ инвалидов

группы компенсирующейнаправленности 128 1501 130 128

в том числе для детей: снарушениемслуха 4 25 25 4

с наDvшением і.ечи 91 1217 15 91

с наDvшением зDения 4 з6 4 4

с нарvlllением иIпеTIлекm 6 65 41 6

с задержкой психическогоОазв- 20 132 34 20

С нарушением опорно-двигательногоаппарата 0 2 1 0

группыкомпенсирующейнаправленностисосложшIмдефе-м 2 16 8 2

КомпенсирующегоназначениядругихпDофигIей 1 8 2 1

В 2022 году удельнь1й вес численности детей с о1раниченнь"и возможностями здоровья
в  общей  численности  детей,  посещающих  организации,  осуществляоще  образовательную
деятельность по образовательнь1м программам дошкольного образования, присмотр и уход за
детьми составлял 5,38 % (в 2021  году-4,80%). Увеличение, по сравнению с 2021  г., составило
о,58%.

Удельнь1й вес численности детей-инвалидов  в  общей численности детей,  посещающих
организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным про1раммам
дошкольного образования, присмотр и уход за детьми, составлял о,9% (в 2021 году-0,84%).

В целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих дОО, в том
числе    и     негосударственные,     родителям     (законнь1м     представителям)     предоставляется
компенсация платы, взимаемой с родителей (законнш представителей) за присмотр и уход за
детьми,     осваивающими     образовательные     программы     дошкольного     образования     в
образовательных  организациях  на  первого  ребенка  в  размере  20  -  26  %  среднего  размера
родительской платы; на второго ребенка - 50-65 % размера такой платы, на третьего ребенка и
последующих детей -70 -91 % размера такой платы.

Вопрос  сохранения 100 % доступности дошкольного образования для детей возрасте    до
3 лет, от 3 до 7 лет остается на контроле Министерства образования Республики Мордовия.

С учетом социальной значимости вопроса обеспеченности де'гей местами в дошкольных
образовательных  организациях  всеми  муниципальньми  образованиями  в  2022  году  были
скорректированы «дорожные карты», предусматривающие меры по обеспечению доступности
дошкольного образования.

выводы
Ё555ёТкачество дошкольного образования в республике обеспечивается модернизацией

материально   -   технической   базы,   обновлением   содержания   и   технологий   дошкольного
образования,     переподготовкой    педагогических    кадров,    эффективнь"    использованием
имеющихся ресурсов, развитием конкурентной среды предоставления образовательнш услуг.

Высококвалифицированный   кадровый   состав,   вливание   значительнш   финансовьж
средств  для  создания  новой  инфраструктуры  и  укрепления  материально-технической  базы,
повьшение 'заработной платы, учреждение специальной премии Главы Республики Мордовия
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д]1я   результативно   работающих   воспитателей   позволили   обеспечить   повышение   уровня
удовлетворенности  населения  качеством дошкольного  образования  с  97,9  %  в  2021  году до
98,0% в 2022 году.

Основные достижения системы образования Респvблики Мордовия за 2022 год:
1.  Сохранена  100%-ая  доступность  дошкольного  образования  для  детей  в  возрасте

от 3 до 7 лет.
2.  Обеспечена доступность   дошкольного  образования для детей  в возрасте до  3  лет -

100 % (по состоянию на о1.01.2023 г.).
3. Обеспечена доступность  дошкольного образования для детей в возрасте от 2 мес. до 7

лет  -100% (по состоянию на о1.01.2023 г.).
4.   В.о   всех   дошкольньж   образовательных   организациях   реализуется   ФГОС   дО.

100% педагогических работников прошли повьппение квалификации по ФГОС дО.
5. Введено 250 дополнительньж мест, построен  детский сад в г.о. Саранск.
6.     Функционирует     Региональная     служба     оказания     психолого-педагогической,

методической    и    консультативной    помощи    гражданам,    имеющим    детей.    Оказаны
консультативные услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощ1
родителям  (законнь1м  представителям)  детей,  а  также  кражданам,  желающим  принятъ  на
воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей (17833 услуги).

7.  Активно  развиваются  в  негосударственном  секторе   13  центров  раннего  развития
ребенка, организованнь1х индивидуальными предпринимателями, которые посещают более 3,8
тысяч детей в возрасте от 8 мес. до 7 лет.

Основные   задачи,   направленные   на   совершенствование   и   развитие   дошкольного
образования:

1.  Обеспечение  условий  для  доступного  дошкольного  образования  через  реализацию
мероприятий, направленных на сохранение 100%-й доступности дошкольного образования для
детей от 1 до 7 лет.

2.Реализация  мероприятий  в  рамках  федерального  проекта  «Содействие  заня'гости»
национального   проекта   «демография»,   направленных   на   пов1,ппение   100-й   доступности
дошкольного образования для детей от 2 месяцев до 3 лет (100%).

3.Оказание  поддержки  родителям  (законным  представителям)  с  детьми  до111ко]1ьного
возраста посредством консультационных центров, обеспечивающих бесплатную методическую,
психолого-педагогическую, диагностическую и консультативную помощь.

22. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и
креднего общего образования

При  реализации  образователы1ых  проIрамм  начального  общего,  основного  общего,
q>еднего  общего  образования  помимо  повышения доступности  болы11ое  внимание уделяется
качеству образования через совершенствование его содержания и внедряемш технологий.

Контингент
Обеспечение   доступности   получения   качественного   образования   на   всех   уровнях,

независимо `от места жительства, с учетом потребностей разнь1х групп населения, рьшка труда,
индивидуалы1ых  запросов  -  одна  из  приоритетньж  задач  системы  образования  Республикг+ки
Мордовия.

В  2022  году  охват  детей  общим  образованием  (отношение  тп1сленности  учапщхся,
осваивающих образовательные про1раммы началыюго общего, основною общего или среднего
общего  образования,  к  численности  детей  в  вокрасте  7-18  лет)  составил  86,83  %  (2021  год  -
86,97 %).

В   2022  -  2023   учебном   году   в   соответствии   с   федерапьньш1   государственными
образователы1ыми  стандартами  начального  общего,  основного  общего  и  среднего  общего
образования обучались  100% обучающихся  1-11  классов, или  100% с учетом обучающихся по
адаптированным образователы1ым проIраммам (в 2021 году -99,97 % ).
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-доля обучающихся, занимающихся в соотве'гсгвии с ФГОС

Рисунок 4 - доля обучающ1хся общеобразователы1ш орmшізаций, занимающшся в соответствии с федеральн"
государственным образователып,1м стандартом, в общей численности обучаюIщхся общеобразоватслышх

орm-ащй, в %.

Начат   переход   на   обучение   по   обновленному   федеральному   государственному
образовательному стандарту начального общего и основного общего образования.

43,95 % обучающихся из tпIсла получивших атгестат об основном общем образовании по
итогам учебного года продолжили обучение по образовательным программам среднего общего
образования (в 2021 году -5 і,67 %).

Наполняемость   классов   по   сравнению   с   2021   годом   в   среднем   пракгически   не
изменилась:

начальное общее образование (1-4 классы) -17 чел. (2021 год -17 чел.);
основное общее образование (5-9 классы) -17 чел. (2021 год -17 чел.);
среднее общее образование (10-11(12) классы) -13 чел. (2021 год -14 чел).
Подвозом охвачены 100% обучающихся, нуждающихся в нем. И этот показатель остается

стабильнь"  в  течение  нескольких  лет  (2021  год-  100°/о,2020  год  -  100%,  2019  год  -  100%,
2018 год -100%).

достижение  данного  показателя  стало  возможным  в  том  ш1сле  благодаря  реализации
федеральной  про1раммы  «Школьньй  автобус».  В  2022  году  Республика Мордовия получила
37 шко]ънь1х автобусов (2021  год -34 автобуса;2020 г. -70  ед.;, 2019 г.  -   36 ед.;  2018  г.  -48
единиц техники, 2017 г. -30 ед., 2016 г. -67 ед.).

В   2022   году   продолжена   реализация   мер,   обеспечивающих   поэтапный   переход
общеобразовательнш организащ1й к функционированию в односменном реж1ме.  Реализация
запланированнж мер  (мобилизация внутренних ресурсов общеобразовательных организаций:
рациональное использование имею1цихся помещений, совершенствование расписания учебных
занятий,  решение  кадровых  проблем,  т.п.)  обеспетшла снижение  удельного  веса численности
обучающихся во вторую смену (2013 год -4,36 %, 2014 -4,О1%, 2015 -3,76%, 2016 -3,69%,
2017  г.  -  3,02%,  2018  г.  -  3,00%,  2019  г.  -  2,4%,  2020  г.  -2,35%,  2021  г.  -  2,28%;  2022  г.-
1,96 %).

Указанная положительная динамика в состоянии показателя - безусловное достижение в
ситуации ежегодного роста контингента учащихся школ, фиксируемого в системе образования
республики.
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-доля обучающихся во mорую смену

Рисунок 5 - доля обучающихся общеобразовательных орmшзаций, занимаюпщся во вторую смену, в обIцей
числен11ости обучающихся общеобразовате71ы1ых орmшзащй в %.

В  рамках  реализации  мероприятий  по  созданию  в  субъектах  Российской  Федерации
(исходя  из  прогнозируемой  потребности)  новых  мест  в  общеобразовательных  организациях
подпрокраммы   «Развитие   дошкольного,   общего   и   дополнительного   образования   детей»
государственной программы Российской Федерации «Раввитие образования» на 2013-2025 юды
в республике в 2022 году продолжено  строительство объекта «Школа на  1450 мест в районе
ул.Тавлинская набережная, г, Саранск»,

По даннь" мониторинга в 2022 году:
удельный вес численности лиц, углубленно изучающих отдельные предметы, в общей

численности  учащихся  общеобразовательных  организаций,  составил  12,71%  (в  2021  году  -
12,51  %);

на  о,25%  увеличился  охват  обучающихся  профильным  обучением.  В  2022  году  он
составил 58,86% (в 2021   году -  58,61 %).

Одной    и3    задач,    поставленных    перед    системой    образования,    является    задача
совершенствования  и  развития  мер  поддержки  и  форм  работъ1  с  одаренньmш  учащимися.
Сложившаяся в республике система работы позволяет развивать интеллектуальные способности
талантливь1х детей разных возрастнь1х катеюрий.

Создана разветвленная  сеть  учреждений,  реализующzх  разjичные  методики  работы  с
одареннь"и  учащимися.  Сохранены  образовательные  организации  по  виду лицей,  гимназия,
школа  с  углубленнь1м  изучением  отдельнш  предметов:   12  лицеев,  7  гимназий,  8  школ  с
углубленнь1м изучением отдельных предметов.

На     площадке     ФГБОУ     ВО     «Национальный     исследовательский     Мордовский
государственный  университет  им.  Н.П.  Огарёва»  с   1   сентября  2019  года  работает  Лицей
МГУ им. Н.П. Огарева - Предуниверсариум.

Лицей  МГУ  им.  Н.П.  Огарёва  ведет  подготовку  по  двум  профилям  «Информатика.
Математика», «Химия. Физика» (в 2021 -2022 учебном году обучался 91 чел.).

В Республике Мордовия определены базовые школы РАН:
МОУ  «Лицей  №  7»  г.о.  Саранск  -  профиль  социально-экономический,  естественно-

математический (1 -11 классы);
МОУ  «Гимназия  №   19»  г.о.  Саранск  -  профиль  социально-гуманитарнь1й,  физико-

математический, химико-биологический (1 -11 классы);
МОУ «Лицей № 43» г.о. Саранск -профиль информатика, физика (1-11 классы).
В  соответствии с концепцией базовых школ РАН определены модели каждой  школы,

заключены договоры с МГУ им.  Н.П.Огарева как территориальнь"  научно-образовательным
ценкром по созданию базовь1х школ. В 2022 году в данных школах продолжалась реализация
образовательных прокрамм по указаннь" направлениям.

В рамках проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» в
2022 году в республике продолжили свою работу:

1 ) Региональный центр выявления, поддержки и развития способностей и талантов
у детей и молодежи «Мира», созданньй по концепции Образовательного центра «Сириус» г.
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Сочи,   являющийся   с'1руктурным   подразделением   ГБУ   дПО   РМ   «Центр   непрерьIвного
повышения профессионального мастерства педагогических работников -Ледагог 13.ру».

Образовательные  прокраммы  Центра  реализуются  по  трем  направлениям:  «Наука»,
«Искуссmо», «Спорт».

В 2022 году реализовано 36 про1рамм, обучение прошли 2567 школы1иков.
Официалы1ьй сайт: httDs //miга.еdum.m/
2) Технопарки <d(ванториум»
"овый детский технопарк «Кванториум» открьгг в г.Рузаевка (6 20J 7 а  иербьzй Эеискz+а

технопарк « Кванторuум» открыт в г.Саранск).,
-   2   мобильных   технопарка   «Кванториум»   (мобильные   технопарки   оснащены

современньш  оборудованием:  3D-принтер,  лазерный  кравировалы1ый  станок,  конс'1рукюры
программируемых  квадрокоптеров,   робототешические  конструктQры,   шлемы  виртуальной
р-ности;- 2 технопарка «Кванториум» на базе общеобразователыIой организации (открьггы
на базе МОУ «Центр образования «Тавла» -Средняя общеобразовательная шола № 17» и МОУ
«Средняя общеобразователы1ая школа J\IЬ 33»).

В общей сложности работой детских технопарков «Кванториум» в 2022 г. охвачено 21720
обучающихся (2021 гюд-21782 человека);

3) центр <dТ-куб» (охват обучающихся составил 1819 человек (2021 год -1985 человек)).
4)   Центр   «дом   научной   коллаборации   имени   академика   Е.М.   дианова»,

реализующЩ   допоtшительные    общеобразовательные    прокраммы   инженкрно-технической
направленности (Нi-tес, робо, гео, био, аддетивные технологии, искусственньй интеллект) на
площадке ФГБОУ ВО «МГУ им. Н.П. Огарева». Работой дНК охвачено 1875 человек. В Центре
реализуется 14 направлений обучения дт1я обучающихся с 4 по 11 классы. Ведется официалы1ьй
канал дНК на YоuТuЬе, в котором размещены более 80 видео-уроков для детей.

В  рамках  проекта  «Современная  школа»  на  базе  школ,  расположеннш  в  сельской
местности и маль1х городах, в 2022 году создано 30 Це1г1ров образования естественно-нау`шого
и технологического профиля «Точка роста» .

В   заключительном   этапе   ВСОШ   2021#022   уч.г.   участвовали   80   школьников   из
Республики Мордовия, ими завоевано 41  призовое место (в 2020Л2021  уч.году - 35  призовь1х
мест).

По итогам Всероссийской олимпиады школьников 2021/22 уч.г.  Республика Мордовия
заняла 4 мес'го во всероссийском рейтинге.

По итогам участия в международных (мировых) олимпиадах в 2022 году 111кольниками
республики завоева11о 15 золотых,18 серебряных,17 бронзовж медалей.

Сведения по количеству победителей и призеров конкурсньж мероприятий, вкjпоченных
в Государственньй информационньй ресурс о лицах, проявивших вцдающиеся способности, по
направлениям «Наука», «Искусство» и «Спорт», по сос'гоянию на 25 декабря 2022 года - 3338
человек (по итогам 2021 года -2714 чел.).

КадDовое обеспечение
Болы11ая работа в республике проводится по совФшенствованию учительского корпуса.
По даннь" мониторинга в 2022 году шсленностъ обучающихся в общеобразователшых

организациях в расчете на  1  педагогического работника составила  11  человек (в 2021  год -19
человек; в 2020 году -19 чел., в 2019 году -16 чел.), из них: города и поселки городского типа -
14 чел., сельская местность -6 человек..

Совкршенствуется  система  педагогического  образования.  Прошое  сотрудничество  по
решениюкадровыхпроблемсложилосьсвузами-Ф1ЪОУВО«Мордовскийгосударственны+ый
университет им. Н. П.  Огарёва» и ФГБОУ ВО «Мордовский государственньй педагогический
университет   имени   М.Е. Евсевьева».    Эффеюивно   работает   общественная   комиссия   по
распределению выпускников МГПУ имени М. Е. Евсевьева.

Заключено  соглашение  между  Министерством  образования  Республики  Мордовия  и
ФГБОУ     РО      «Мордовский      государственньй     педагогический      университет     имени
МЕ. Евсевьева», предусматривающее сотРудничество и совместную деятельность по разлиtшыmіп4
направлениям в системе образования республики.
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Реализуется     Программа     взаимодействия     между     педуниверситетом,     Центром
нещ>ерывного  повьшения  профессионального  мастерства педагогических  кадров - «Педагог
13.ру» и другими образовательнь"и организациями, направленная на консолидацию ресурсов и
организацию взаимодействия всех участников регионального образовательного пространства в
цеjm обеспечения повышения качества образования в Республике Мордовия.

Реализуется КОмплекс мер по обеспечению педагогическими кадрами образовательнш
организаций,  расположеннь1х  на  территории  Республики  Мордовия,  на  2021  -  2025  годы
фаспоряжение Правительства РМ от 27.09.2021 № 596-Р).

Введен  механизм  целевой  подготовки  в  вузж  Республики  Мордовия  за  счет  средств
республиканского бюджета Республики Мордовия.

В  Республике  Мордовия  предусмотрена  система  льгот  для  учителей,  проживающих  в
сельской  местности:  повышающий  коэффициент  за  работу  в  сельской  местности  (0,25  от
базового должностного оклада).

В   республике   продолжено   решение   задач   по   омоложению   кадрового   состава
общеобразовательнь1х организаций.  В  2022 году  в школах республики работали 493 молодь1х
педагога (в 2021 году -462 человека).

доля  учителей  в  возрасте  до  35  лет,  по  сравнению  с  2021   годом,  незначительно
увеличилась и составила 22,07 % (2021 год -21,56%).

По данн" мониторингов с 2013 года набjподается стабильный рост данного показателя:
с 15,52% в 2013 году до 22,07 % в 2022 году.
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2013        2014        2015        2016       2017       2018        2019        2020       2021        2022

--©-доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности уч1пелей
общеобразователыImL ОРГаЕшащй

Рисунок 6 -доля о учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразователы1ых
оргашзаций, в %.

Удельнь1й   вес   образовательнш   организаций,   осуществляющих   образовательную
деятельность   по   образовательным   прокраммам   начального   общего,   основного   общего,
среднего   общего   образования   и   образования   обучающихся   с   умственной   отсталостью
(интеллектуальными нарушениями), имеющих в штате:

социальных педагогов -3,85 % (2021 год -4,11%),
педагогов-психологов -59,79 % (2021 год -57,19%),
учителей-логопедов -22,03% (2021 год -21,58 %),
учителей-дефектологов -6,99% (2021 год -5,14%).
Важным  стимулом  профессиональной  деятельности  для  учителей  являются  конкурсы

профессионального  мастерства.  Традиционными  стали республиканские  этапы  всероссийских
конкурсов  «Учитель  года»,   «Воспитатель  года»,   «Сердце   отдаю  детям»,   «Психолог  года
Республики  Мордовия»,   «Учите]1ь  здоровья  России»,   «За  нравственный  подвиг  учителя»,
«Серафимовский учитель», конкурс для молодых педагогов «Старт в профессию» и др.
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В целях оказания методической поддержки молодь1м педагогам с 2012 года в республике
функционирует   Республиканская   школа   молодого   педагога.   Созданы   и   функционируют
республиканские проекты «Клуб «Уш1тель года», «Клуб молодш учителей», способствующие
профессиональному развитию специалистов.

Осуществ]иется  поддержка  50  сетевых  сообществ  фttр://sос.еduпп.гu.),  нацеленных  на
развитие   профессионального   потенциала   учителей,   в   рамках   которш   осуществляется
консультационное и методическое сопровождение. Зарегистрировано более 5 тыс. человек.

Реализуется   проект  по   созданию   базы  лучших   образовательнш  прак1ик.   Создана
информационная система «Электронная школа» фttр://еlshkоlа.еdum.гu), в которой размещены
образовательные продуктъ1 и различные источниюI информации.

Создана  сетъ  информационно-библиотечнш  центров,  где  роль  регионального  центра
играет Республиканский информационно-библиотетшый центр (РИБID ЦНППМПР - «Педагог
13.ру».  Созданы  14 школьных информационно-библиотечных центров (ШИБЦ) как филиалов
Республиканского     информационно-библиотеtшого     центра,     отвечающих     современнь1м
требованиям феализация идеологи «Ъгiпg уоuг own dеViсе» - ВYОD); с вь1ходом в Интернет с
компьютеров,  расположенных  в  помещении  библиотеки;  с  возможностью  контролируемой
печати  и  копированием  бумажных  материалов;  с  возможностью  предоставления  доступа  к
электронн" изданиям,  необходимым для реализации основной образовательной программы
образовате]1ьной организации, в том числе электронным изданиям гражданско-патриотической
направленности; для проведения мероприятий в online режиме (вебинары, видеоконференции,
тестирование, анкетирование и т.д.) д]1я повьшения эф фективности образовательного процесса.

Приобретено более 40 000 книговь1дач, защищеннж авторским правом. Подкmчены к
электронной  библиотеке  23  района  Республики  Мордовия.  Это  281   школьная  библиотека.
Выстроена вертикальная модель функционирования информационно-библиотечнш центров с
федеральнь" центром Информационный центр «Библиотека имени К. д. Ушинского» РАО.

Создан и работает Республиканский информационно-библиотечный центр по внедрению
электроннш   образовательнш   ресурсов   в   образовательньй   процесс   (на   базе   Центра
непрерывного   повышения   профессионального   мастерства   педагогических   работников   -
«Педагог13.ру»).

для  педагогов  действует  «Библиотека  школьного  методиста»  -  мобильньй  контент,
направленный     на     создание      единого     методического      пространства,      вь1равнивание
образовательных результатов, оказание поддержки школам с низкими результатами обучения и
школам, находящимся в социально неблагоприятнш условиях.

Финансовая поддержка луtших образцов отечественного образования осуществляется на
муниципальном, региональном и федеральном уровнях.

Проводится конкурсньй отбор у`ш1телей, выдвигаемьж на присуждение премии Главы
Республики Мордовия, премий Глав администраций муниципальных образований. Ежегодно 25
лучшим  учителям  общеобразовательных  организаций  вручается  Премия  Главы  Республики
Мордовия  в  размере  50  тыс.  рублей.  309  уш1телей  республики  становились  победителями
конкурса на получение денежного поощрения лучшим учителям образовательных организаций,
реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего
общего образования.

Продолжает совершенствоваться система оценки качества образования, в рамках которой
результативно работающий учитель может получать более высокую заработную плату за успехи
своих учени`ков.

В частности, педагогам, подготовившим победителей и призеров предметнж олимпиад
республиканского,   российского   и   международного   уровней,   ежемесячно   выплачивается
надбавка. В  2022 году  153  педагогам присуждены ежемесячные премии в размере от 5  до  50
тысяч рублей и выше (2021 год-171 педагог).

Обновляется  система подготовки,  переподготовки  и  повьшения квалификации  кадров
системы образования, в том tшсле управленческих.

Продолжили  свою  работу  созданные  в  2019  году  в  рамках  регионального  проекта
«Учитель будущего» национального проекта «Образование» 3 центра непрерь1вного повышения
профессионального  мастерства  педагогических  работников  (головной  центр  непрерывного
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повьшения профессионального мастерства располагается на площадке ГБУ дПО РМ «Цешр
непрерывного   повышения   профессионального   мастерства   педагогических   работников   -
«Педагог   13.ру»,   2   центра   по   модели   «мини»   размещены   на   площадках   ГБПОУ   РМ
«Ичалковский  педагогический  колледж»  и  «Зубово-Пот1янский  педагогический  колледж»)  и
1 центр  оценки  профессионального  мастерства  и  квалификации  педагогов  (как  структурное
подразделение ГБУ РМ «Центр оценки качества образования «Перспекгива»).

Созданы 6 предметнь1х лабораторий:  лаборатория общественно-научного  образования,
лаборатория  культурологического  образования,  лаборатория  математического  образования  и
информатики,  лаборатория  физического  воспитания  и  ОБЖ,  лаборатория  филологического
образования, лаборатория естественнонаучного и технологического образования.

В   Республике   Мордовия   выстроена  система  научно-методическою   сопровождения
педагогических   работников    и    управленческих   кадров.    В    2022    году    инд1видуальные
образовательные маршруты были разработаны для  1433  чел., что составило  11,2% от общего
количества педагогических работников республики (2021 год -для 1325 педагогов).

Ведется  непрерывная работа по  обновлению  содержания  и  тематики  дополнительнь1х
профессиональных  программ  с  учетом  основнь1х  направлешй  государственной  политики  в
сфере образования, изменений нормативной правовой базы в сфере образования, достижений
педагогичес`кой  науки  и  практики,   а  также  запросов  профессионального  педагогического
сообщества.

В  течение  2022  года  в  ГБУ  дЮ  «ЦНППМ  «Педагог  13.ру»  проведены  курсовые
мероприятия по повышению квалификации педагогических работников Республики Мордовия, в
рамках которш обучено 6786 человек по 92 дополнительным профессиональнь1м программам
повышения квалификации и профессиональной переподготовки, в том числе 6235 человек из
числа педагогических  работников  общеобразовательных  организаций  по  65  допотшительнь"
про фессиональным про1раммам повьшения квалификации.

Организовано    обучение   управленческих   команд    фуководителей    и   заместителей
руководителей) из 30 образовательнж организаций Республики Мордовия.

В  Академии  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  прошли  обучение:
445 педагогических  работников   общеобразовательных  организаций  по   10  допотшительньы
профессиональнь" программам; 100% профессорско-преподавательского состава и методистов
ЦНППМ прошли повьшение квалификации по вопросам подготовки специалистов ЦНППМ к
работе с про1раммами дПО, включенными в Федеральнь1й реестр.

Разработано      11 дополнительнш      профессиональнш      программы      повьшения
квалификации,  направленнш  на  формирование  у  педагогов  актуальньж  профессиональных
компетенций.

Утверждена  и  реализуется  Региональная  про1рамма  наставничества  обучающихся  для
организаций. Обучение по про1рамме повь1шения квалификации «Эффективные технолоп1и и
инструменты   наставничества   в   образовательной   организации»   прошли   25   педагогических
работников образовательных организаций Республики Мордовия.

В  марте  и  декабре  2022  г.  проведен  мониторинг  внедрения  системы  наставничества
педагогических работников  образовательнь1х  организаций,  осуществляющих образовательную
деяггельность  по  реализации  основных  и  дополнительньи  общеобразовательных  прокрамм  и
образовательных программ среднего профессионального образования.

За  2022  год  доля  образовательных  организаций  в  Республике  Мордовия,  в  которых
утверждено  Положение  о  системе  наставничества педагогических работников,  увеличилась  с
72,7  %  до  92,4  %;  доля  образовательных  организаций,  в  которых  имеются  локальные  акты
о закреплении пар «наставник-наставляемый» -с 69,1 % до 89,8 %.

В    р,егионалы1ую    систему    наставничества    вовлечены    107    общеобразовательных
организаций (43,5%), 22 учреждения СПО (81 %) и 22 учреждения дополнительного образования
детей (50%).

В результате реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования
увеличена заработная плата учителей. достигнуты основные плановые показатели «дорожной
карты» «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повьшение эффективности
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образования и науки в Республике Мордовия», утвержденной постановлением Правительства
Республики Мордовия от 25 февраля 2013 г. № 62.

В течение 2022 года Министерством образования Республики Мордовия ежеквартально
проводился    мониторинг    начисления    номинальной    среднемесячной    заработной    платы
педагогическр1х работников.

Отношение      среднемесяшой     заработной     платы     педагогических     работников
государственньж   и   муниципальнж   общеобразовательнш   организаций   к   среднемесячной
начисленной   заработной   плате   наемных  работников   в   организациях,   у   индивидуальных
предщtин"ателей  и  физических  лиц  (среднемесячному  доходу  от  трудовой  деятельности)
составило g5,20 % ( 110 О/о -по дорожной карте).

С еть обі]азовательнь" организаиий
В це]m повьшения эффективности функционирования образовательнш оргашзаций в

новых    социально-экономических    и    демографических    условиях    за    счет    эффективного
использования  материально-технических,   финансовь1х  и  кадровш  ресурсов  в  республике
проводится работа по развитию сети общеобразовательнш организаций.

В  2022  году  в  це]1ях  развития  системы  общего  образования  Республики  Мордовия
продолжена  работа  по  формированию  современной  общеобразовательной  инфраструктуры,
способной вьшолнять задаш1 по повьшению качества образования.

Развитие сети vчDеждений обшего образовамия
На начало   2022-2023 уч.года - 246 общеобразовательных организаций (в городах -87, в

сельской местности -159) (2021 -2022 уч.год -250 общеобразовательных организащй (в городах
-87, в сельской местности -163), из них:

234 дневнш общеобразовательнь1х организаций (72420 обучающихся), в т.ч.:
2 начальнь1х (102 обучающихся);
44 основных (1779 обучающихся);
188 средних (70539  обучающихся);
9 общеобразовательньж организаций интернатного типа (8 02 обучающихся).
3 вечерних общеобразовательнш организации (330 обучающихся).
Изменение численности обvчаюшuхся
На  начало  2019-2020  уч.года  -  72662  чел.,  2020-2021   уч.года  -72976  чел.,  2021-2022

уч.года -73531 человек, 2022-2023 уч.год-73552 человек.
Учащиеся  из  ликвидируемmс  и  реорганизованных  общеобразовательнш  организаций

подвозятся  в  базовые  школы,  ресурсные  центры,  шо  позволяет  обеспечитъ  им  получение
качественного  общего  образования.  Начиная  с  2012  года,  приобретено  357  автобусов,  в  том
числе в 2012 г. -26, 2013 г. -7, 2014 г. -1, 2015 г. -1, 2016 -67, 2017 -30, 2018 -48, 2019 -36,
2020  -70,  `2021  -34,  2022  -37).100% имеющихся  школьных  автобусов  оснащены  системой
Глонасс и тахографами.

Создана   161   базовая   школа,   24   ресурсных   центра   профильной   подготовки,   где
сконцентрированы  лушпие   кадровые   и   материальные  ресурсы,   ведется   целенаправленная
работа,   позволяющая   обеспечить   предоставление   качественнш   образовательных   услуг.
Функционируют    2     ресурсных    центра    дистанционного     обучения    на    базе    hШОУ
«Краснослободская СОШ №1 » Краснослободского муниципального района и МБОУ «Зубово-
Полянская гимназия» Зубово-Полянского муниципального района.

Условия реализаиии обіэазовательных прогіэамм
Материально-технuческое и информационное обеспечение
Ключевой  задачей  является  создание  в  общеобразовательнь1х  организациях  условий,

отвечающх     современным     требованиям,     предъявляемым     к     условиям     организации
образовательного   процесса  для   внедрения   ФГОС,   направленнь"   на  создание  в  каждой
общеобразовательной организации комфортнш условий для учащихся и у`шгелей.

Учебная   площадь   организаций,   осуще`ствляющих   образовательную   деятет1ьность   по
образовательн"   программам   начального   общего,   основного   общего,   среднего   общего
образования, в расчете на одного обучающегося составила 6,О кв.м.

Реализация проекта модернизации системы общего образования позволила существенно
улучшить  материально-техническое   и   информационное   обеспечение   общеобразовательных



38

организаций.
На 100О/о решена проблема обеспечения бесплатнь1ми учебниками учащихся.
За   последние   годы   произошли   кардинальные   изменения   уровня   информатизащи

образования  Республики  Мордовия  для  создания  единого   электронного  образовательного
пространства.

В 2022 году в рамках проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта
«Образование»       обновлена      материально-техническая       база       (приобретены      средства
вычислительной    техники,    периферийное    оборудование,    про1раммное    обеспечение    и
презентащ6нное оборудование) в 27 общеобразовательнш организациях республжи (в 2021
гощ -30 общеобразовательных организациях республики).

Число  персональнь1х  компьютеров,  используемых  в  учебнш  целях,  в  расчете  на  100
обучающихся, составило в 2022 году -17 ед. (города и поселки городского типа - 12, сельская
местность -32).

По  итогам  2022  года  доля  образовательнь1х  организаций,  реализующих  прокраммы
общего образования, обеспеченнш Интернет-соединением со скоростью соединения не менее
100  Мб/с  -  для  образовательнш  организаций,  расположеннш  в  городах,  50  Мб/с  -  для
образовательнш  организаций,  расположенных  в  сельской  местнос"  и  поселках  городского
типа, а также гарантированньш Интернет-трафиком, составила соответственно :

не менее 100 Мб/с -в городах и поселках городского типа -74,71% (2021 год-39,08%);
не менее 50 МБ/с и выше -в сельской местности -88,05% (2021 год -56,44%).
В  2022  году  в  91 %  организаций,  осуществляющих  образователы1ую  деятельность  по

образовательным   программам   начального   общего,   основного   общего,   среднего   общего
образования, использовали электронный д1евник и электронный журнал.

В   цеjих  содействия  реализации   образовательных  про1рамм   общего   образования   в
процессе применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в
республике реализуется проект по  созданию базы лучших практик.  Создана информационная
система « Электронная школа».

У±±снгuяполуче"яна[чдльногообшего.осноеногоо6шегоисреднегообщі3гоо6ражсаіш
лииами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

Большое  внимание  в  системе  образования  республики  уделяется  образованию  детей  с
ограниченншш возмож1остями здоровья.

В рамках проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» с 2019 по
2021     годы     в     5     государственных     образовательных     организациях,     осуществляющих
образовательную   деятельность   исключительно   по   адаптированным   общеобразовательнь1м
про1раммам,  обновлена  материально-техническая  база.  Таким  образом,  (100%)  организаций
оснащены современным оборудованием.

По дщн" мониторинга удельный вес тп1сла зданий, в которш созданы условия для
беспрепятственного    доступа   инвалидов,   в   общем   числе   зданий    общеобразовательных
организаций составил 54,30  %  (2021 год -53,2%).

В  Республике Мордовия  система образования детей  с  о1раниченнь1ми  возможностями
здоровья  ориентирована  на  наиболее  часто  встречающиеся  проблемы  детей  и  использует
потенциал как специальных, так и общеобразовательных организаций. дети с окраниченньыи
возможостями здоровья, в том числе де'ги-инвалиды, получают образование в государственнш
и муниципальных образовательных организациях по основнь1м и адаптированнь" программам.

Система специального (коррекционного) образования включает в себя 6 государственных
образовательнш организаций для детей с разнь1ми видами нарушений (4 общеобразовательные
организации  для  детей  с  ограниченными  возможностями  здоровья;  1   общеобразовательная
организация дт1я детей с нарушениями слуха;  1  общеобразовательная организация для детей с
нарушениями зрения), в которш в 2022-2023 учебном году обучались 601 обучающийся с ОВЗ,
из  которьж  380  -дети-инвалиды.  Также  дети  с  ОВЗ  (1191  человек)    и  дети-инвалиды  (1165
человек) обучаются инклюзивно в общеобразовательнь1х классах.
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из  которш  380  -дети-инвалиды.  Также  дети  с  ОВЗ  (1191  человек)    и  дети-инвалиды  (1165
человек) обучаются инк]1юзивно в общеобразовательнш классах.

Численность обучаюшщхся с ограниченн"и возможностями здоровья и инвалидностью
по  реаjlизации  образовательных  про1рамм  в  формах:  совместного  обучения  (инклюзии),  в
отдельнш   классах   или   в   отдельнь1х   образовательншс   организациях,   осуществляющих
реализацию    адаптированнш    основнш    общеобразовательнш    прокрамм,    по    данным
мониторинга, составила соответственно :

в    отдельных    организациях,    осуществляющих    образовательную   деятельность    по
адаптированным  основн"  общеобразовательным  про1раммам  - 23,76%,  из  них  инвалидов,
детей-инвалидов -і 5,03%;

в     отдет1ьньи     классах     (кроме     организованнь1х     в     отдельнш     организациях),
осуществляющих      образовательную      деjггельность      по      адаптированн"      основн"
общеобразовательнь"программам-3,0%,изнихинвалидов,детей-инвалидов-1,11%;

в  формате  совместного  обучения  (инклюзии)  -  73,23%,  из  них  инвалидов,  детей-
инвалидов -28,00%.

100%   обучающихся   по   адапткровашым   образовательнь1м   прокраммам   начального
общего     образования     обучаются     в     соответствии     с     федеральнь1м     государственным
образовательнь1м стандартом начаjlьного общего образования обучающихся с ограниченнь1ми
возможностями здоровья.

71,70 % обучающихся по адаптированньш основнь" общеобразовательнь1м прокраммам
д]1я обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальнь"и нарушениями) обучаются в
соответствии   с   федеральнь"   государственнь1м   образовательнь"   стандартом   образования
обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальньш нарушениями).

Проводится  комплекс  мероприятий  по  развитио  дистанционного  образования  детей-
инвалидов. В рамках реализации ведомственной целевой прокраммы «Развитие дистанционного
образования детей-инвалидов в Республике Мордовия» создано 208 рабочих мест для обучения
детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий. Рабочие места
оснащены оборудованием в соответствии с потребностями детей и подключены к сети Интернет.
для  каждого  обучающегося  разработаны  и  реализуются  индивидуальные  образовательные
программы.  В  2021-2022 учебном году в программе участвовали  18  детей-инвалидов, в 2022-
2023  учебном  году  -11  детей-инвалидов.  для  педагогов,  непосредственно  осуществляющих
обучение  детей-инвалидов,  рабочие  места  оснащены  оборудованием  и  подкjпочены  к  сети
Интернет (по месту жительства).

По  даннь1м  мониторинга  численность  обучающихся  по  адаптированным  основным
общеобразовательньш программам в расчете на 1 работника составляет:

учителя-дефектот1ога Ц2,8 чел. (2230 обучающихся / 52 учителя дефектолога);
учителя-логопеда -30,5 чел. (2230 обучающихся/73 учителя логопеда);
педагога-психолога - 11,4 чел. (2230 обучающихся/ 195 педагогов-психологов)
тьютора, ассистента -139 чел.  (2230 обучающихся/1 б тьюторов).
В  республике  функционируют  учреждения  психолого-медико-педагогической  помощи

обучающимся,   испытывающим   трудности   в   освоении   основных   общеобразовательных
про1рамм,  развитии  и  социальной  адаптации.  Организационную  и  методическую  функции
выполняет Цешр психолого-педагогической, медицинской и социапьной помощи, действующий
с  22.12.2015  г.  на  основании  приказа  Министерства  образования  Республики  Мордовия  от
о8.12.2015   г.   №   111З,   в   рамках   которого   осуществляет   свою   деятельность   Центральная
психолого-медико-педагогическая   комиссия   Республики   Мордовия    (далее   -   ЦПМПК),
основными    направлениями    деятельности    которой    является    проведение    комплексного
обследования  детей  с  целью  своевременного  вь1явления  особенностей  в  физическом  и  (или)
психическом  развитии  и  (или)  отклонений  в  поведении  детей,  оказание  консультативной
помощи родителям, педагогическим и другим работникам по вопросам коррекционной работы с
детьми,   формирование   банка   даннш   о   детях   и   подростках   с   ОВЗ,   обучающихся   и
воспитьIвающихся в образователыIых организациях Республики Мордовия.

Кроме  ЦПМПК  во  всех  22  муниципальнж  районах  и  в  г.о.  Саранск  созданы  и
функционируют  территориальные  ПМПК,  в  г.о.   Саранск  -  городская  психолого-медико-
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педагогическая комиссия.
Ведется работа по созданию региональной модели оказания комплексной помо1ци детям.

Создана   3-уровневая   модель   психолого-медико-педагогического   сопровождения   детей   с
ограниченн"и возможностями здоровья (далее - ОВЗ) и инвалидностью, одна и3 задач которой
заключается  в  вь1явлении  детей  с  ОВЗ  раннего  возраста  и  вк]1ючении  их  в  систему  ранней
помопlи.

Сохранение здоровья
Образовательная  среда  современной  школы  должна  удовлетворять  образовательнь"

запросам, предьявляемым к ней участниками образовательного процесса. Качество образования
напрямую зависит от созданньк в ней условий: материально-техническая база, соответствующая
современн"     требованиям,     здоровьесберегающая     среда,     обеспечение     безопасности,
качественного 11итания и др.

В  отчетный период продолжалась реализация мер по  обеспечению в образовательнш
организациях  охраны  здоровья  обучающихся,  включая  организацию  питания;  условий  для
занятия физической культурой и спортом.

В 2022 году охват горячим питанием на 1 сентября 2022 года составил   87,4 % (2021 год-
86,12 %).  На декабрь 2022 года данный показатель составил 96,8% (2021 год -96,6°/о).

В 2022 году 100% обучающжся начальной школы были обеспечены бесплатным горячим
питанием.

Удельный  вес  общеобразовательнь1х  организаций,  имеющих  логопедический  пункт ,
составляет 24,59 % (2o2 і год-23,79Оіо);

6,5 % общеобразовательных организаций имеют закрытые плавательные бассейны;
92,68%  общеобразовательных  организаций  имеют  спортивные  залы.  При  этом,  часть

школ  имеют  возможность  использовать  для  проведения  учебных  занятий  муниципальные
физкультурно-оздоровительные    комплексы,    находящиеся    в    шаговой    досту11ности    от
учреждений.

Уделяется знатштельное внимание развитию физической культуры и спорта, в том ш1сле
создаются    условия    в    учреждениях    общего    образования.    В    14    общеобразовательных
организациях построены стадионы с искусственньш покрытием для занятий по всему спектру
школьной прокраммы.

В  рамках  реализации  государственной  про1раммы  Республики  Мордовия  «Развитие
образования в Республике Мордовия» продолжена работа по ремонту и оснащению инвентарем
спортивньк залов сельских школ.

В    про1рамме    в    2022    году    участвовало    8    общеобразовательных    организаций,
расположеннж в сельской местности.

Темп    роста    шсла    организаций    (филиалов),    осуществляющих    образовательную
деятельность по образовательнь" программам начального общего, основного общего, среднего
общего      образования      и      образования      обучающихся      с      умственной      отсталостью
(интеллектуальнь"и нарушениями).. условия получения начального общего, основного общего и
среднего общего образования лицами с окраниченнь"и возможностями здоровья и инвалидами
составил в 2022 году 97,61% (в 2021  году -97,99%) феорганизация сельских малокомплектньж
школ в одно юридическое лицо).

Фшансово-экономическая деятельность
В  2022  году  общий  объем  финансовых средств,  поступивших  в  общеобразовательные

организации, в расчете на 1 учащегося  увеличился и составил 101,07 ть1с. рублей (в 2021 году -
87,98 тыс. рублей).
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Рисунок 12 -Рост общего объема финансовых средств, поступившж в общеобразовательIше орmшваIщи, в
расчете на одного учащегося , в тыс. рублей.

Обеспечение безопа_сностu

В  2022  году  продолжена  работа  по  обеспечению  в  образовательнш  организациж
безопасности детей и подростков во время пребывания в школе.

Комплексная  работа,  проводимая  органами  управления  образованием  по  созданию
безопаснш  условий  для  реализации  образовательного  процесса,  позволила  снизитъ  до  о%
удельньй вес тшсла организаций, здания которш находягся в аварийном состоянии, в общем
числе общеобразовательных организащй (2021 -0%). И этот показатель остается стабильным с
2016 года.

~доля ОО, здания которш находя'гся в аварийном состоянии, в общей численностиоо
Рисунок 7 - доля образовательшх оргашваций, здания которых находятся в аварийном состояшщ в общей

числеIшости общеобразователы1ш оргашваций, в %.

Капитальньй ремонт требуется 38,98 % школ, что на 2,07% меньше  по сравнению с 2021
годом.

Удельньй  вес  числа  здашй  организаций,  реализующих  образовательные  программы
начаjlьного  общего,  основного  общего,  среднего  общего  образования,  имеющих  охрану,
составил 100 % (здания, в которш осуществляется образовательная деятельность) и 8З,33 % (все
здания 1шол).

выводы
БЪбZZТгоду перед системой общего образования были поставлены задачи, направленные

на   дальнейшее   повышение   доступности   качественного    образования,    на   продолжение
совершенствования условий обучения, содержания образования и повышения воспитательного
потенциала; развитие кадрового потенциала отрасли.
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Важнейшие  направления  развития  системы  образования  отражены  в  национальном
проекте  «Образование»,  которь1й  придал  значительньй  импульс  обновлению  всей  системы
образования республики.

Приоритетное значение имеет обновление содержания образования, развитие успеха и
талантов  каждого  ребенка.  для  этого  необходимо  обеспечивать  равньй  доступ  для  всех  к
передовым образователы1ым технологиям, повьшать качество математического и естественно-
научного   образования,   результативность   олимпиадного   движения,   регулярно   обновлять
оборудование, компьютерную технику, лабораторную базу в городских и сельских 111колах.

В  30  сельских  школах  и  малых  городах  республики  открьпы  Центры  цифрового  и
гуманитарного профилей «Точки роста» в рамках проекта «Современная школа».

27 образовательнь1х организаций получили современное компьютерное оборудование в
рамках проекта « Цифровая образовательная среда».

Охват  школьников,   обучающихся  во  вторую  смену,  незначительно  уменыпился  и
составил  1,96 %.

В  отчетньй период продолжалась реализация мер по обеспечению в образовательнш
организациях охраны здоровья обучающихся ,

В  2022  году  в  рамках  поэтапной  замены  школьных  автобусов  получено  37  единиц
техники,100 % обучающихся, нуждающихся в подвозе, Обеспечены им.

Охват горячим питанием обучающихся на конец 2022 года  составил 96,8%.
Продолжена работа по обеспечению в образовательных организациях безопасности детей

и подростков во время пребывания в школе.
Получила дальнейшее развитие  система вьшвления  и  поддержки  талантливых детей  и

молодежи.
в    2022 году    3б    школьников    республики    стали    побед1телями    и    призерами

закjlючительного этапа всероссийской предметной олимпиады школьников. Ими завоевано 41
призовое место.

По  итогам  2022  года  Указы  Президента  Российской  Федерации  в  части  повьшения
заработной   платы   выполнены   по   всем   категориям   педагогических   работников   системы
образования.

Продолжена работа по :
формированию региональных механизмов управления качеством образования;
реализации мер государственной поддержки :
\)   педагогuческ:их  работников,   rроявuвшuх   высокое   педагогическое   мастерство   и

внесш:uх значительный вклад в образование:
25 ежегодных премий Главы Республики Мордовия в размере 50 тыс.рублей каждая для

поощрения творческих и талантливж учителей общеобразовательнш организаций;
2,) способной и та.лантливой молодежи образовательнж организаций в возрасте от 14

Эо 2J леm -25 ежегоднш премий Главы Республики Мордовия в размере 10 тыс.рублей каждая;
+)   учителей,    подготовшших    победителей   и    призеров    предметн"    олимтад

республиканского, российского и международного уровней :
присуждаются ежемеся`шые премии в размере от 5 до 50 тьісяч и более рублей.
4)  учащихся  образовательнш  организаций  Республи:ки  Мордовия  -  победителей  и

призеров      заключительного       этапа       всероссийской       олимпиады       школьников       по
общеобрсюовательнь"   предметам,   победителям   и   призерам   международной   (мировой)
олимпиады школьников по общеобразователтэным предметам :

премии  Главы  Республики  Мордовия  в  размере  60,  30,  300,   200,   100  тыс.  рублей
соответственно.

2.3. Сведения о развитии среднего профессионального образования
В  2022  году  развитие  профессионального  образования  в  Республике  Мордовия  было

связано  с  реализацией  ФП  «Профессионалитет»,  созданием  кластера  для  фармацевтической
отрасли   «Сфера   Фарм»,   созданием   Центра  опережающей   профессиональной   подготовки
Республики   Мордовия,    модернизацией    и   обновлением   материально-технической   базы
колледжей  и  техникумов,  реализацией  технологии  демонстрационного  экзамена  базового  и
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про фильного уровней при проведении государственной итоговой и промежутошой атгестации.
В    Республике    Мордовия    функционирует    27    профессиональнш    образовательнь1х

организаций.   Также   про1раммы  среднего   профессионального   образования   реализуются  в
четырех образовательнж организациях высшего образования.

Рисунок  1.  -  структура  образователы1ых  оргашзаций,  реализующж  програюп,1  СПО,  по  чис]1енности
обучающшся

В образовательных организациях, реализую1щгх программы среднего профессионального
образования, реализуется 43 программы подготовки квалифицированнш рабочих, служащих и
191 про1рамма подготовки специалистов среднего звена.

Из  перешя  ТОП-50  в  профессиональных  образовательных  организациях  реализуется
27 про1рамм СПО, а также 63 программы СПО -из перечня ТОП-Регион.

Проводится  обновление  структуры  подготовки  по  прокраммам  СПО.  в  2022  гоку  в
структура контрольных  цифр  приема за счет  средств  республиканского  бюджета Республики
Мордовия    введены    новые    образовательные    прокраммы    среднего    профессионального
образования:    22.02.03 Литейное    производство    чернш    и    цветнш    металлов,    53.02.08
Музыкальное звукооператорское мастерство.

В  контрольные  цифры  приема  включено  25  программ  среднего  профессионального
образования из перешя востребованных и наиболее перспективнш профессий (ТОП-50).

до" контрольнш цифр приема за счет средств республиканского бюджета Республики
Мордовия по профессиям и специальностям из перечня ТОП-50 составляет 48,6% (1397 ед.) от
общего объема контрольнь1х цифр приема на 2022/23 учебнь1й год.

Каждая единица из общего объема контрольнь1х цифр подготовки по программам СПО
подтверждена соглашением  со  стороны  потенциального  работодателя - начиная  от крупньж
предприятий и заканчивая представителями среднего и малого бизнеса. Таким образом, в реестр
соглашений о  совместной деятельности по подготовке кадров со средним профессиональном
образованием включено 875 соглашений.

Ежегодно обновляется ландшафт системы среднего профессионального образования.
Создано   и   оснащено   35   современнь1х   мастерских   в   1О   колледжах   и   техникумах

республики.
На   базе   Саранского   электромеханического   колледжа   создан   Центр   опережающей

профессиональной подотовки Республики Мордовия (2022 г.).
Функционирует  3  базовые  профессиональные  образовательные  организации  /#сI  бсве

Саранск;ого техникума сферы услуг и промышленнж технологuй, И_чалковского педагогшеско:о
коллеЭэюа, ЛrиLяме6ско2о a2рарjjо2о mех##кули/ и 2 ресурснш учебно-методически центра /#а
базе    Саранского    техникума   сферы   услуг    и   кромы:шл?нньж    технологи_й,    Саранского
сmро#mел ь#о2о иех# #jоwсr/ для поддержки инклюзивного профессионального образования.
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Создан   образовательно-производственный   центр   (кластер)   «Сфера   Фарм»   на   базе
Саранского  техникум  сферы услуг и  промышленнь1х  технологий,  опорный  работодатель  ГК
«Промомед» (АО «Биохимик»).

ФГБОУ  дПО  «Институт  развития  профессионального  образования»  произведен  отбор
профессиональнш    образовательных    организаций    на    получение    статуса    федеральной
инновационной пилотной площшси для проведения внедрения примернш рабо1шх программ по
8 общеобразовательным общеобразователы1" (обязательным) дисципjшнам («Русский язык»,
«Иностранный   язьш»,   «Литература»,   «История»,   «Математика»,   «Аскрономия»,   «Основы
безопасности жизнедеятельности» , « Физическая культура»).

В   перечень   профессиональнж   образовательных   организаций   на  получение   статуса
федеральной   инновационной   пилотной   площацки   во1ши   4   организации   из   Республики
Мордовия,  все  из  которш  подгвердили  готовность  вьшолнения  функционала региональной
опорной  площадки  по  расширению  охвата  внедрения  методической  системы  преподавания
общеобразовательных дисциплин, а именно :

ГАПОУ РМ « Саранский автомеханический техникум» ;
ГБПОУ РМ «Саранский государственный промышленно-экономический колледж» ;
ГБПОУ РМ «Саранский техникум пищевой и перерабатывающей промышленности»;
ГБПОУ      РМ      «Саранский      техникум      энергетики      и      электронной      техники

им. А.И. Полежаева».
Большой упор делается на повьш1ение квалификации и переподготовку педагогических

кадров.    Педагогические    работники    проходят    обучение    по    программам    повышения
квалификации   преподавателей   и   мастеров   производственного   обучения   образовательных
организаций, реализующих программы СПО.

Рисунок 2. Повыше1ше квалификащи и (или) щtофессиональная переподготовка руководящи работников

Рисунок   3.   Повышение   квалификаши   и   (или)   профессиональная   переподготовка   педагогических
работшков
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Обучается на основе договоров о целевом обучении 209 чел., или 1,2% от общего числа
студентов.

Аккредитовано 22 центра проведения демонстрационного экзамена.
демонстрационный экзамен в 2022 г. проведен по 40 компетенциям.
По  состоянию  на  31  декабря  2022 г.,  количество  обучающихся  по  образовательным

прокраммам  СПО,  прошедших  ат1`естацию  с  использованием  механизма демонстрационного
экзамена -  2035  чел.,  в  том  числе  в  ходе  промежуточной  атгестации  - 470 человек,  в  ходе
государственной итоговой атгестации - 1565 человек.

Количество обучающихся по образовательным программам СПО , продемонстрировавших
по    итогам    демонстрационного    экзамена   уровень,    соответствующий   национальнь"    /
международн" стандартам -591 человек (5,79%).

Выпуск в 2022 г. составил 4098 чел., прием - 5247 человек.
По данным Роструда, по итогам 4 квартала 2022 г., по Республике Мордовия занятость

выпускников, завершивших обучение в 2021 г„ составляет 82,6%.
В   рамках   Х  регионального   Чемпионата  профессионального   мастерства  «Молодые

профессионалы» соревнования прошли по 52 компетенциям, участие приняли 333 конкурсанта,
в том числе из категории «юниоры» и «навь1ки мудрых».

Площадками  проведения  стали  масткрские  образовательнш  организаций  и  участки
реального производства бизнес-партнеров.

В сентябре 2022 г. в Саранске состоялся Финал Х Национального чемпионата «Молодые
профессионалы  -  2022»  по  29  ошь"  компетенциям  и  41  компетенции  в  дистанционном
формате.

Команда Республики Мордовия  принимала участие  в  24  о.шш  компетенциях из  25,
количество  конкурсантов  -  33,  в  том  тшсле  3  конкурсанта-юниора  по  2-м  компетенциям.
Параллельно  с  основнь"  составом  конкурсантов  готовилась  команда  дублёров,  на  случай
замены участника.

Результативность команды Республики Мордовия :
ЗОЛОТО   -   компетенция   «Специалист   по   тестированию   игрового   про1раммного

оборудования» - Фомин даниил Алексеевич, студент Саранского политехнического техникума
(подготовка осуществлялась совместно со специалистами ООО «Байтекс»);

СЕРЕБРО - компетенция  «Вожатская деятельность»  -  Балясников  Юрий  Алексеевич и
Перфилова  Татьяна  Николаевна,  студенты  Мордовского  государственного  педагогического
университета им. М.Е. Евсевьева (подготовка велась совместно с ООО «Семейные канику]ш»);

БРОНЗА - компетенция «Ремонт и обслуживание легковьж автомобилей»  - Максимов
Роман Юрьевич, студент Саранского автомеханического техникума;

мЕдАльон зА проФЕссионАлизм :
- компетенция «Сетевое и системное администрирование» - Еремин Андрей Алексеевич,

студент Саранского государственного  промышленно-экономического  колледжа (Поддержку и
помощь в подготовке конкурсанта колледжу оказывало оОО «Кодер»).

-    компетенция    «Лабораторный    химический    анализ»    (итоговые    соревнования,
приравненные к финалу) - Суркова Виолетга, студентка Саранского техникума сферы услуг и
промьппленнш технологий» ;

- компетенция  «ПОварское  дело»  (итоговые  соревнования,  приравненные  к  финалу)  -
Ничуразов Вадим, студент Саранского политехнического техникума;

-    компетенция    «Разработка    мобильных    приложений»    (итоговые    соревнования,
приравненные   к   финалу)   -   Чураков   динар,   студент   Национального   исследовательского
Мордовского государственного университета им. Н.П. Огарева;

- компетенция «Туризм»  (итоговые соревнования, приравненные к финалу) - Ладанова
Виктория и Пеганов Андрей, студенты Мордовского государственного университета им. Н.П.
Огарева.

Проведен VI республиканский чемпионат профессионального мастерства среди ]подей с
инвалидностью и окраниченнь1ми возможностями здоровья «Абилимпикс» по 16 компетенциям.

Площадками проведения соревнования стали колледжи и техникумы.
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Команда   Республии   Мордовия   приняjlа  участи   в   Объединенном   Национальном
чемпионате «Абилим11икс».

Пронищина  А.А.   стала  бронзовь1м  призером  по  компетенщии  «Бисероплетение»   в
категории «специалис'Iъ1».

В   региональном   этапе   Всероссийского   конкурса   «Мастер   года»   среди   мастеров
производственного  обучени  профессионалы1ш  образовательнш  организаций  победителем
стала Володина Н.В. , преподаватель специальных дисциплин Саранского электромеханического
колледжа.

Контингент
Ежегодно возрастает число получающих среднее профессиональное образование на базе

основного   общего   образования   как   в   государственных   организациях,   так  и   в  частнш
организациях, реализующих про1раммы среднего профессиональною образования.

Общая численность студентов составляет 16979 человек.

Рисунок  4.  -  Численность  обучающихся  в  образоватег1ы1ых  оргашващях,  реагIизующи  программы
среднего профессионат1ьного образования

Наибольший   объем   подготовки   кадров,   а   именно   более   64%,   в   образовательных
организациях    осуществлялся    по     следующим    укрупненнь"    круппам    профессий    и
специальностей:

35.00.00 Сельское, лесное и рыбное хозяйство                                  10,45%
09.00.00 Информатика и вычислительная техника                          10,12%
43.00.00 Сервис и туризм                                                                              7,75%
15.00.00 Машиностроение                                                                    7,71%
34.00.00 Сестринское дело                                                                         6,92%
23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта                   6,73%
44.00.00 Образование и педагогические науки                                  5,59%
38.00.00 Экономика и управление                                                      4,З 8О/о
о8.00.00 Техника и технологии строительства                                  4,37%

Традиционно  о"ечается  увеличение  числа  обучающихся  по  программам  подготовки
специалистов  среднего  звена  с  одновременным  уменьшением  численности  абитуриентов,
выбирающих прокраммы подготовки квалифицированнш рабочих, служащих.
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численностъобучающихся
по гірограммом подготовхи

спецьіалистоо среднего звена

15 210
чел|

чисгіе.+ностъобуч8ющі.хся
ПО ПРОГР8"8М ПОдГОТОВКИ

kбLалифищ.рова"ых ра6oчm,
сJ'ужащих

Рисунок 5. -Численность обучающихся по уровшо обучешя

На  территории  Респуб]шки  Мордовия  среднее  профессиональное  образование  можно
получить в очной или заочной форме обучения:

по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих - только по о`шой
форме обучения;

по программам подготовки специалистов среднего звена по отшой и заочной форме,

чнсленнос?ъо6уі8ющихся
по очной формс обу{ения

Рисунок 6, - Численность обучающ4хся по формам обучения

численностъ обучаюLщхся
по заочной форме обучеиия

В образовательных организациях, реализующих программы СПО , о"ечается наибольшее
число студентов, обучающих за счет средств респуб]шканского бюджета Республики Мордовия.

58,4%

Рисунок 6. - Численность обучающихся по уровням бюджета

В  настоящее  время  сетевая  организация совместной деятельности рассматривается как
наиболее   актуальная,   оптимальная   и   эффективная   форма   организации   образовательного
процесса.



48

В  кол]1еджах и  техникумах,  подведомственных Министерству  образования Республики
Мордовия,   на   основе   сетевого   взаимодействия   обучается   3434   чел.   (или   20%   от   всего
контингента) по 64 про1раммам СПО. Ими зак]почены договора с 110 организациями.

Причиной   формирования   сетевого   взаимодействия   в   СПО   может   бьпь   любое
образовательное     мероприятие:     реализация     образовательной     про1раммы,     проведение
демонстрационного  экзамена,  подготовка  студентов  к  специализированнь"  мероприятиям
(Олимпиадам, конкурсам и чемпионатам профессионаjlьного мастерства и т.п.).

В    Саранском   государственном   промьшленно-экономическом   колледже   на   базе
ресурсного  центра,  расположенного  на  территории  АО  «Станкостроитель»  функционирует
центр сетевого взаимодействия по реат1изации прокрамм СПО «Сварщик Фучной и частично
механизированной сварки (наплавки)» и «Сваро.шое производство».

По   принципу   сетевого   взаимодействия   проходит   подготовка   студентов   во   время
подготовки к участию в финалах чемпионатов «Молодые профессионалы».

Школьники на базе ПОО осваивают первую рабочую профессию.  Это взаимодействие
саранских школ и Саранского автомеханического тежикума, Саранского электромеханического
кот1леджа, Саранского строительного техникума, Саранского политехнического техникума.

Кадровоеобеспечение_
В    рамках    решения    первоочередных    задач    по     совершенствованию    системы

профессионального образования Республим Мордовия проводилась систематическая работа по
кадровомуобеспечениюпрофессиональнжобразовательншорганизацийсцельюкачественной
реаjlизации    образовательных    про1рамм    и    совершенствованию    системы    опtlаты   труда
педагогических работников.

Рисунок 7. - Численность ш1атшх работшков

В состав педагогических работников входят:
преподаватели -994 человек, или 83,5% от всех педагогических работников;
мастера производственного обучения -108 человек, или 9,1 %;
педагоги-психологи / социат1ьные педагоги - 30 человек, или 2,5%;
методисты -12 человек, или 1,0%;
руководители ОБЖ / физвоспитани, педагоги организаторы - 7 человек, или о,6%;
воспитатели в общежитии, тьютеры и прочие -39 человек, или 3,3%.

100%   педагогических   работников   имеют   высшее   или   среднее   профессиональное
образование  (высшее  образование имеют  1086 чел., среднее профессиональное образование -
104 человека).

700 чел., или 58,8% педагогических работников имеют квалификационную категорию, в
том чисIIе:

высшую квалификационную категорию -491 человек;
первую квалификационную категорию - 209 человек.
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Численность   студентов,   обучающихся   по   образовательным   программам   среднего
профессионального  образования,  в расчете  на  1  преподавателя  и  мастера производственного
обучения,  Осуществляющих  образовательную  деятельность  по  образовательным  программам
среднеі`о   профессионального   образования   по   подготовке   квалифицированнш   рабочих,
служащих составляет в государственньж образовательных организациях - 1 О человек.

Аналогишь1й показатель по образовательнь1м про1раммам среднего профессионального
образования по подготовке специалистов среднего звена составляет:

в государственных образовательных организациях - 13 человек;
в частньк образовательных организациях - 27 человек.
Отношение     среднемесячной     заработной     платы     преподавателей     и     мастеров

производственного обучения государственнь1х и муниципальнь1х организаций, осуществляющих
образовательную деятельность по  образоватеjъным  про1раммам  среднего профессионального
образования,   к   среднемесячной   начисленной   заработной   плате   наемнь1х   работников   в
организациях,  у  индивидуальнш  предпринимателей  и  физических  лиц  (среднемесячному
доходу от трудовой деятельности) в Республике Мордовия составляет 101,8%.

Ма"рuшьно-тсэяіііч!=схснз и іmdтмаігіюнное о6€с7"снuе
За профессиональнmш образовательными организациями закреплено 24  общежития,  в

которых проживает 2221  человек, в том числе лица, осваивающие образовательные про1раммы
подготовки квалифицированнш рабочих, служащих - 247 человек, образовательные про1раммы
подготовки   специалистов   среднего  звена  -   1486   человек,   про1раммы  профессионального
обучения -67 человек. Численность обучаюшщхся, нуждающихся в общежитиях -421 человек.

В   образовательных   организациях,   реализующих   образовательные   программы   СПО,
функционируют пункты питания (столовые, буфе'гы) на 2769 посадочньж мест.

В   образовательных   организациях,  реализующих   образовательные   про1раммы  СПО,
имеется  3800  персональных  компьютеров,  в  том  числе  имеющие  доступ  к  Интернету  -
3063 единиц.

Число  персональнж  компьютеров,  используемых  в  учебнж  целях,  в  расчете  на  100
студентов  организаций,  осуществляющих  образовательную  деятельность  по  образовательным
программам  среднего  профессионального  образования  в  государственнь1х  образовательнш
организациях, составляет 26 единицы, что на 3  единицы больше по сравнению с 2021  годом;
имеющих  доступ  к  Интернету  -  22  единицы,  что  на  5  единиц  больше  по  сравнению  с
2021 годом.

Ус"iш  поітvчения  с'редііего  гтDофессuональтюго  образоваіия  мIIіалги  с  огр".Iченными
возможностями здо_і]овья и инвалидами

В 2022 году в образовательнш организациях, реализующих образовательные прокраммы
СПО, обучалось 195 чел. из числа инвалидов и лиц с о1раниченнь1ми возможностями здоровья
(далее -лица с ОВЗ), из них являются:

обучающимися из числа лиц с ОВЗ -103 человека;
обучающимися из tшсла лиц, имеющие инвалидность -53 человека;
обучающимися из .шсла детей-инвалидов -39 человек.
С    2016    году    функционируют   три    базовые    профессиональные    образовательные

организации   по   внедрению   инклюзивного   профессионального   образования   в   Республике
Мордовия, созданные на базе Саранского техникума сферы услуг и промьшленнш технологий,
Ичалковского педагогического колледжа, Атяшевского а1рарного техникума.

На базе Саранского техникума сферы услуг и промь1шленнш технологий и Саранского
строительного техникума функционируют ресурсные учебно-методические центры.

Базовь1ми    профессиональными    образовательнь1ми    организациями    осуществляется
мониторинг обучения лиц с инвалидностью и оВЗ по нозологиям.

Так, обучаются с нарушениями зрения -16 человек;
с нарушениями слуха - 34 человека;
с нарушениями опорно-двигательного аппарата - 40 человек;
с нарушениями интеллектуального развития - 1 человек;
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с нарушениями с другими нарушениями - 101 человек;
с нарушениями с множественнь1ми нарушениями - 3 человека.
По ошой форме обучения получают среднее профессиональное образование 193 чел., по

заочной   форме   -   2   человек.   Все   они   обучаются   в   государственнш   образовательнж
организациях.

для  , организации   инклюзивного   обучения   в   профессиональнш   образовательных
организациях Республики Мордовия создаются условия доступности, а именно :

адаптированы  официальные  сайты  профессиональнш  образовательнш  организаций
(версия для слабовидящих) ;

на  официальнш  сайтах  созданы  отдельные  разделы  (страницы)  с  информацией  о
специальнш условиях, созданньи в образовательной организации для обучения инвалидов и
лиц  с  ограниченн"и  возможностями  здоровья  («Инк]позивное  образование»,  «доступная
среда», «Условия доступности», «Профессиональное образования для инвалидов»);

оформлены паспорта доступности объектов социальной инфраструктуры;
осуществляется   обследование   объектов   в   сфере   образования   в   части   обеспечения

беспреmственного доступа инвалидов (с оформлением заключения об обследовании) ;
обеспечено    повьшение    квалификации    педагогических    кадров    по    организации

инклюзивного образования;
разработаны   Положения   о   порядке   организации   и   осуществления   инк]Iюзивного

образования;
внесены    изменения    в    локальные    акты,    отражающие    особенности    реализации

инкjпозивнdго образования;
разработаны  и  реализуются  «дорожные  карты»  развития  специальных  условий  для

получения   образования   инвалидами   и   обучающимися   с   окраниченнЕ"и   возможностями
здоровья;

разработаны и реализуются Программы содействия крудоустройству и постдипломного
сопровождения  вьшускников  из  числа  инвалидов  и  лиц  с  о1раниченнь1ми  возможностями
здоровья;

разработаны и реализуются адаптированные про1раммы профессионального обучения и
среднего проф ессионального образования.

Обучение  лиц  с  инвалидностью  требует учета особж  образовательных потребностей
указанной    категории    лиц,    в    связи    с    чем    по    запросу    инвалидов,    поступивших    в
профессиональные образовательные организации, разрабатываются адаптированные программы.

щп_vск#оИа}Ёри%:ЁгЁiv%нИ#Ж%прЁй#Ё#йЁ#оЁ:%_:бЁорСн#%Ё%г%ЁЁЁЁ%ЁЁ
СПО,  государственную  академическую  стипендию  получали  6582   студента,  в  том  числе
обучающиеся   по   программам   подготовки   специалистов   среднего   звена  -   5753   чеII.,   по
программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих - 829 человек.

Вместе с данной формой социальной поддержки студенты были обеспечены следующими
видами материаjlьной поддержки :

государственные социальные стипенд1и -1671 человек;
стипендии Правительства Российской Федерации - 68 человек;
именные  стипендии,  учрежденные  федеральными  государственными  органами  -  2

человека;
именные стипендии, уtрежденные юридическими лицами -27 человек;
стипендии, назначенные юридическими т1ицами - 60 человек;
другие формы материальной поддержки - 1030 человек.

ИЁ±ение   сет"  Орг"uзаuuй`   осvuLествляющILх   о6рсг3оватыы+vю  д€і"€льнжт  тю
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В  2022  году  в  системе  среднего  профессионального  образования  не  осуществлялись
процессы реорганизации или ликвидации профессиональных образовательнш организаций.

о_б__"~:=#ЖпЁНЁ%Ё(еТХ#u3УюЁ
характеристика d>uлисuюв)

Удельный     вес     tшсла    организаций,     имеющих     филиалы,     которые     реализуют
образовательные   про1раммы   среднего   профессионального   образования,   в   общем   числе
профессиональных  образовательнш  организаций,  реализующих  образовательные  про1раммы
среднего  профессионального  образования,  в  государственнь1х  образовательнь1х  организациях
составляет 3,70%, что что соответствует уровню 2021 года.

С±g±gfзда]+ие     б€зопаснwс    vсіюеігй    пои    оDгаі+uзаIгwи    о6Dа"ателы+ого    процесса    вОоЁбЁ#tкЁтuЗЩuЩьт{ьuОСYЩггu~ЩС"ЛЯ%ШнегоОбтцЁххь€оюЁ#е""РШШаЧuИ
Удельньй  вес  площади  зданий,  оборудованнш  охранно-пожарной  сигнализацией,  в

общей  площади  зданий  организаций,  осуществляющих  образовательную  деятельность  по
образовательнь"  про1раммам  среднего  профессионального  образования,  в  государственных
образовательньж организациях составляет для учебно-лабораторных зданий (корпусов) 85,08%,
что на 7,72% больше по сравнению с 2021 годом.

Удельный вес площади зданий, находящихся в аварийном состоянии, в общей площаш1
зданий  организаций,  осуществляющих  образовательную  деятельностъ  по   образовательнь1м
программам  среднего  профессионального  образования,  в  государственнш  образовательнж
организациях  составляет  для  учебно-лабораторнш  зданий  (корпусов)  1,75%,  что  на  о,08%
больше по сравнению с 2021  годом; для зданий общежитий -3,38%, что на 1,91% больше по
сравнению с 2021 годом.

Удельньй  вес  зданий,  требующих  капитального  ремоша,  в  общей  площади  зданий
организаций, осуществляющих образователшую деятельность по образовательным прокраммам
среднего  профессионального  образования  в  государственнь1х  образовательных  организациях,
составляет  для  учебно-лабораторных  зданий  (корпусов)   18,62%,  что  на  6,69%  больше  по
сравнению с 2021 годом; для зданий общежитий -38,76%, что на 8,03% больше по сравнению с
2021 годом.

выводы
Государственная   политика  в   сфере   профессионального   образования  направлена  на

создание условий для совершенствования среднего профессионального образования, повьппения
качества подготовки рабочих кадров и специалистов среднего звена.

Проведенный анализ состояния системы СПО Республики Мордовия позволяет сделать
определенные выводы, связаннь1е с увеличением количественнш потоков обучаемш, новыми
функциями и механизмами  обеспечения качества профессионального  образования и качества
воспитания.

Охваi   молодежи   в   возрасте   15-19   лет   образовательными   прокраммами   среднего
профессионального образования незначительно снижен.

Наблюдается    увеличение    доли    лиц,    обучающихся    по    программам    подготовки
квалифицированнь1х    рабочих,     служащих    с     использованием     электронного     обучения,
дистанционных  образовательных  технологий,  сетевой   формы  реализации  образовательных
прокрамм.

Ежегодно возрастает `шсло получающих среднее профессиональное образование на базе
основного   общего   образования   как   в   государственных   организациях,   так   и   в   частнж
организациях, реализующих про1раммы среднего профессиональною образования.

Вместе с этим, уменьшается доля лиц, обучающихся по договорам об оказании платньж
образовательных услуг, в том числе в государственных образовательных организациях.

В    связи    с    этим    необходимо    увеличивать    прием    по    программам    среднего
профессионального образования за счет бюджетнж ассигнований.
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Незнатштельно  уменыпен  уделы1ьй  вес  численности  лиц  с  высшим  образованием,
осуществляющих    образовательную    деяггелыюстъ    в    профессионалы1ш    образовательных
организациях.   Вместе   с   этим   наблюдается   незначительное   увет1ичение   уде]шого   веса
численности лиц со среднем профессиональным образованием.

Уменьшен  удельный  вес  численности  лиц,  имеющих  высшую  квалификационную
ккатегорию,    однако    увеличен    удельный    вес    численнос'Iи    лиц,     имеющих    пкрвую
кквалификационнуюкатегорию.

Руководителям      профессиональных     образователы1ш     организаций     необходимо
скорректировать   мероприятия   по   мотивации   педагогических   работников   по   повьшению
квквалификационнойкатегории.

Незначителыю    снизилась   численность   студентов,    обучающихся   по   прокраммам
подготовки    специалистов    среднего    звена,    в   расчете    на    1    преподавателя    и   мастера
производственного  обучения.  Это  обусловлено  тем,  что  увеличено  количество  часов  за  счет
деления  группы  на  две  под1руппы  при  проведении  лабораторных  и  пракгических  работ  в
созданнш мастерских и лабораториях.

Снизилась      доля      педагогических      работников,       освоивших      дополнителы1ые
профессиональные   программы   в   форме   стажировок   в   организациях   реального   секгора
экономики в течение 3-х лет, в общей численности педагогических работников.

В негосударственных образовательнь1х организациях увеличилась дсUIя преподавателей и
мастеров производственного обучения из числа работников реального секгора экономики.

Снизилась    обеспеченностъ    студентов    местами    в    общежитии.    Это    обусловлено
увеличением численности зачисленных на 1 курс за счет всех уровней бюджета.

Снизилась обеспеченностъ питания студентов через сеть общественного питания.
Значительно увеличено число персоналы1ых компьютеров из расчета на 100 студентов, в

том числе имеющих доступ к сети «Инткрнет».
Наблюдается уменьшение площди учебно-лабораторных зданий в расчете на 1 студента,

за   счет   увеличения   общей   численности   лиц,   получающих   среднее   профессиональное
образование.

Незначительно увеличилась доля студентов с окраниченными возможностями здоровья в
общей численности студентов.

Увеличена  доля  лиц,  обучающихся  по  про1раммам  СПО  из  перечня  ТОП-50  как  в
государственнь1х, так и в негосударственных образователы1ш организациях.

Увеличена доля площадей зданий , оборудованнь1х охранно-пожарной сигнализацией.
Ежегодно  незначительно  увеличиваются  площади  зданий,  находящихся  в  аварийном

состоянии, а также требующих капитального ремонта.

1I1. дополнительное образование
4. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взросльIх
ВмуниципальншрайонахРеспубjшкиМордовияиг.о.Саранскфункционир+уютуют

организации   дополнительного   образования   детей,   которые   на   основе   лутших   пракги+ик
обеспеtпIвают   реализацию   современных   вариативнш   и   востребованнш   дополнителы1ых
общеобразователы1ш   про1рамм   разлиш1ь1х   направленностей   для   детей,   в   том   числе
технической   и   естественнонаучной,   соответствующих   интересам   и   запросам   детей,   их
родителей,   особенностям   и   потребностям   социально-экономического   и   технологического
развшия респубjшки.

Контингент
В   цет1ях   создания   благоприятных   условий   для   самореализации   обучающихся   в

республике  по  данным  Министерства  образования  Республики  Мордовия  и  Министерства
культуры,  национальной  политики  и  крхивного  дела  Республики  Мордовия  в  2022  году
функционировало 78 организаций дополнительного образования детей :

по  линии  Министерства  культуры,  национаг1ы1ой  пошггики  и  архивною  дела  -  36
организаций;

по линии Министерства образования - 42 организации.
Общий   охват  услугами   дополнительного   образования   составляет   с   учетом   детей,
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занимающихся  по  программам  спортивной  подготовки,  97  093  человека  (97,3  %)  от  общей
численности  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет,  проживающих  на территории  республики  (по
данным Мордовиястат -99 838 человек), в том `шсле по линии Министерства образования РМ -
74 922 человека.

По возрастной структуре континге1гг обучающихся распределен следующим образом: 5 -
9 ]1ет (35,4 %),10 -13 лет (37,4 %),14-17 лет (272 %).

Реализуются    3939   дополнительных   общеобразователы1ых   программ   и   про1рамм
спортивной подготовки, в том числе:

- дистанционные курсы,
- разноуровневые про1раммы по всем направленностям,
- сетевые про1раммы.
Удельный      вес      шсленнос'Iи      детей,      обучающихся      по      дополнителы1ым

общеобразовательнь1м прокраммам по договорам об оказании платнь1х образовательных услуг, в
общей численности детей, обучающихся по дополнителы1ым общеобразователы1ым программам
(по Министерству образования Респуб]шки Мордовия) составил 9,9 %:

Уделы1ый       вес      численности      детей,      обучаю1щхся      по      дополнительным
общеобразовательнь" про1раммам по договорам об оказании платнш образователы1ш услуг,
от чис]1енности детей, обучающихся по дополнительньм общеобразоватеjшнь" программам в
разрезе направленностей составляет в :

Технической -1,1 % (2021 г.-4,1 %),
Естественнонаучной -11 % (2021 г.-24.6 %),
Туристско-краеведческое -ОЗ % (2020 г.- 0,8 %),
Социально-педагогическое -59,3 % (2021 год -57,6 %).
В Области искусств:
по общеразвивающим про1раммам -18,4 % (2021 г. -12,0 %),
по предпрофессионалы1ым прокраммам -0 % (2021 г. -0 %).
В Области физической культуры и спорта:
по общеразвивающим про1раммам -9,9 % (2021 год -9З %),
по предпрофессиональнь1м про1раммам -0 %.
КадDовое обеспечение
Отношение      среднемесячной      заработной      платы      педагогических      работников

государс'Iвенных и муниципальных образовательных организаций дополнителыюго образования
к среднемесячной заработной плате учителей в Республике Мордовия составляет  101,10 % (в
2020 году - 96,90 %).

Уделы1ый вес численности педагогических работников в общей численности работников
организаций  дополнительного  образования  составляет  42,13  %  (2020  г.  -    53,17  %),  из  них
14,89% являются вне111ними совместителями .

832% педагогов дополнителыюго образования получили образование по укрупненной
группе  специальностей  и  направлений  подготовки  высшего  образования  «Образование  и
педагогические науки» (2021 год -80,1 %).

Увеличилась  доля  педагогических  работников  в   возрасте  моложе   35   лет  в  общей
численности педагогических работников организаций дополнительного образования и составила
33,7 % (2021  год -32,48 %. ).

МатеDиально-техническое        и        инd>ормаиионное        обеспечение        оDганизашй.
осушествляюших    обі]азовательнvю   деятельность   в   части   реализаиии   дополнительных
обшеобі]азовательньт прогDамм
В    рамках    федерального    проекта    «Успех    каждого    ребенка»    националыюго    проекта
«Образование» за пкриqд с 2019 по 2022 год в республике созданы: на базе ГБОдОРМ «РЦдОд»
детский Технопкрк «Кванториум» в г. Рузаевке, Экостанция, 1Т-куб, два мобилы1ш технопарка,
региональный центр детско-юношеского туризма; на базе ФГБУ ВО «МГУ им. Н.П. Огарева»
дом научной коллаборации им. академика Е.М. дианова; на базе ГБУ дПО «Педагог  13.РУ»
Региональньй  центр  выявления,  поддержки  и  развития  способностей  и  талантов  у  детей  и
молодежи «Мира».   На базе 92 образователы1ых организаций Республики Мордовия создано и
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оснащено новейшим оборудованием 18 922 новш мест дополнительного образования детей по
всем направленностям (естественнонаучной, социально-гуманитарной, технической, туристско-
краеведческой, художественной,  физкульгурно-спортивной).  С  1  сентября 2021  года в реmоне
работаюг  детский  технопарк  «Кванториум»  на  базе  МОУ  г.о.  Саранск  «Центр  образования
«Тавла» -Средн" общеобразовательная школа № 17». С 1  сентября 2022 г. детский технопарк
«Кванториум»  на  базе  МОУ  «Средняя  общеобразоваd`ельная  1пкола  №  33»  го  Саранск.дом
научной коjlлаборации им. академика Е.М. дианова.

С 2019 года в республике функционирует навигатор дополнительного образования (далее -
Навигатор).`

Навигатор в Республике Мордовия функционирует в рамках АИС «Персонифицированное
финансирование дополнительного образования» , что обеспечивает:

-ведение    и    формирование    реестров    сертификатов    дополнительного    образования,
поставщиков образовательнш услуг, образовательнж про1рамм, плательщиков ;

- проведение сертификации образовательнь1х прокрамм дополнительного образования ;
-  осуществление  расчета  нормативной  стоимости  образоватеjlьньIх  про1рамм  (модулей

образовательных прокрамм) ;
-    выбор    образовательных   программ   и    1рупп    детьми,    имеющими    сертификаты

дополнительного образования, с возможностью записи на программы (функционал Навигатора) ;
-  формирование  приложений  к  счетам  на  оплату  договоров  на  обучение  со  стороны

поставщиков образовательньн услуг в отношении плателыциков ;
-  формирование  показателей,  данных  для  проведения  независимой  оценки  качества

реализуемых образовательных прокрамм ;
•  использование  веб-интерфейса  для  ведения  личнш  кабинетов  участников  системы

персонифицированного  финансирования  дополнительного  образования  детей  в  Республике
Мордовия;

-учет    контингента    дополнительного    образования    детей    -    участников    системы
персонифицированного финансирования дополнительного образования;

-  возможность  интеграции  с  информационнь"  модулем  автоматизированного  сбора  и
анализа даннш по организациям, прокраммам, мероприятиям дополнительного образования и
основнь" статистическим показателям охвата детей дополнительнь" образованием в субъектах
Российской Федерации.

Кроме    того,     в     Республике     Мордовия    внедрена    АИС     «Реестр    сертификатов
дополнительного     образования»,     Обеспечивающая     автоматизацию     процесса     ведения
муниципальнж реестров сертификатов дополнительного образования в Республике Мордовия
за  счет:  возможности  подачи  заявлений  на  получение  сертификата  физическими  лицами;
возможности   смены  реквизитов   сертификата   физическими   лицами;   возможности   приема
заявjlений  физических  лиц   организациями,  являющимися  центрами   выдачи   сертификатов;
возможности    активации   заявлений    физических   лиц    уполномоченнь1ми    организациями;
возможности    передатш    сведений    о    вь1данных    сертификатах    в    автоматизированную
информациQнную     систему     «Персонифицированное     финансирование     дополнительного
образования детей» .

С  1  декабря 2021  года АИС «ПФдО»  интегрирован с ЕПГУ с возможностью записи на
обучение по программам, размещеннь1м в Навигаторе, За 2022 год  11  детей подали заявки на
обучение через л\к в ЕПГУ.

В  рамках реализации  мероприятия по  обеспечению  антитеррористической  безопасности
образовательных организаций силами администрации учебнж заведений проводятся проверки
чердачных, подвальных и инь1х вспомогательнж помещений, а также гаражей и мастерских на
предмет   обеспечения   антитеррористической   безопасности,   выявления   техногенноопаснш
коммуникаций, неогороженных строительньк площадок, незакрытых люков, принимаются меры
к устранению вь1явленнш недостатков собственными силами.

выводы
Бi=klах  реализации  мероприятий  по  формированию  современнш  управленческих  и

организационно-  экономических механизмов  в республике  создан ррегиональный модельный
центр   дополнительного   образования   детей   и   внедрена   система   персонифицированного
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дополнительного образования, функционирует общедоступный навигатор по дополнительн"
общеобразовательнь1м программам, с помощью которого родители выбирают образовательные
программы сообразно стремлениям, уровшо подготовки и способностям детей.

С  1  декабря 2021  года у детей и родителей (законных представителей) есть возможность
записаться на обучение по дополнительньы общеобразовательным 1ро1раммам через ЕПГУ.

ГБОдОРМ «Республиканский центр дополнительного образования детей» (далее- Центр)
выполняет    функции    ресурсного,    учебно-методического,    организационного,    экспертно-
консультационного  и  социокультурного  центра в республиканской  системе  дополнительного
образования       детей,       обеспечивающего       согласованное       развитие       дополнительных
общеразвивающих про1рамм для детей всех направленностей.

На базе Центра созданы и успешно функционируют два детских технопарка «Кванториум»
(в г. Саранск, г. Рузаевка). В технопарках ежегодно обучаются 1 600 детей по дополнительным
общеобразовательным      прокраммам,      соответствующим      приоритетным      направлениям
технологического  развития  Республики  Мордовия:  «1Т»,  «Робо»,  «Био»,  «Аэро»,  «Энерджи»,
«Лазеро», «Авто», с использованием высокотехнологичного цеха «Нi-tес».

Обучающиеся  детских  технопарков  «Кванториум»   являются  активнь"и  участниками
естественнонаучных,  технических  конкурсов  и  соревнований  разлишьж  уровней.  Педагоги-
наставники с участием обучающихся детских технопарков проводят тематические экскурсии и
меропрЕштия  как  в  самих  технопарках,  так  и  на  площадках  образовательных  организаций
республики, ежегодно вовлекая в мероприятия около 4 тысяч детей разного школьного возраста
и молодёжи.

В  2022  году  на  базе  детского  технопарка  «Кванториум»  акгивно  реализуется  проект
«Инженерные каникулы», охват составил более 1000 обучающихся.

Задачи  доступности  дополнительного  образования  для  детей  из  отдаленных  сельских
поселений успешно решается двумя мобильными технопарками «Кванториум. деятельностью
мобильного  комплекса  с  высотехнологичньш  оборудованием  и  высококвалифицированнь1ми
педагогами  дополнительного  образования  охвачено  12  муниципальнш  районов  республию1
(Атяшевский,       Ичалковский       Ковылкинский,       Краснослободский,       Зубово-Полянский,
Кочкуровский,    Ардатовский,    Чамзинсмй,    Ромодановский,    Лямбирский,    Темниковский,
Теньгушевсkий).;

Образовательные сессии мобильного технопарка посещают более 3000 обучающихся 5-11
шассов.

В 2022 году продолжили работу дом научной коллаборации им. академика Е.М. дианова
-   центр,   реализует   дополнительные   общеобразовательные   программы   в   организациях,
осуществляющих  образовательную  деятельность  по  образовательным  прокраммам  высшего
образования        на    базе    ФГБОУ    ВО    «Национальньй    исследовательский    Мордовский
государственнь1й университет им. Н,П. Огарева», и региональный центр выявления, поддержки
и  развития  способностей  и  талантов  у  детей  и  молодежи  «Мира»  на  базе  ГБУ  дЛО  РМ
«1ЩППМ Педагог 13.ру», Центр цифрового образования «1Т-куб» на базе ГБОдОРМ «РЦдОд».

В 2022 году охват детей в возрасте от 5 до 18 лет мероприятиями составил: дом научной
коллаборации им. академика Е.М. дианова (1023 чел.), детские технопарки «Кванториум» (7077
чел.),  мобильные  технопарки  «Кванториум  (5226  чел.),  Школьные  кванториумы  (2330  чел.),
региональньй  цешр  выявления,  поддержки  и  развития  способностей  и  талантов  у  детей  и
молодежи «Мира» (5424 чел.),1Т-куб (1424 чел.).

В   2022   году   проведен   республиканский   конкурс   научно-технического   творчества
обучающихся  образовательных  организаций,  направленный  на  повышение  интереса  детей
школьного  возраста  к  нау.шо-техническому  творчеству.   86  участников  представляли  свои
работы в 5 секциях.  15 победителей конкурса получили премии Главы Республию1 Мордовия в
размере 5000 и іо ооо руб.

В 2022 году обучающиеся образовательных организаций республики приняли участие:
-в 56 всероссийских, межрегиональнь1х, Областнш мероприятиях;
-в  113  республиканских мероприятиях, в соответствии с Календарем республиканских

массовых мероприятий с обучающимися образовательнш организаций Республики Мордовия.
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Профессиональное обучение
2.5. Сведения о развитии професс11Онального обучения
На   базе   61   организации,   имеющих   лицензии   на   образовательную   деятельность,

реализуютсi  прокраммы  профессионального  обучения  для  1раждан  различной  возрастной
категории.

За 2022  г.  профессиональное  обучение  бьшо  организовано  по  528  программам,  в том
числе:

по  програ"ам  профессиональной  подготовки  по  профессиям  рабоtшх,  служащих  -
442 ед.;

по программам переподготовки рабочих, служащих -54 ед.;
по прокраммам повышения квалификации рабоtшх, служащих - 32 единицы,
Наиболее  востребованн"и  в  2022  г.  про1раммами  профессиональной  подготовки  по

профессиям рабочих, должностям служащих стали следующие прокраммы :
-Водитель автомобиля (6460 чел.);
-Швея (1954 чел.);
-Тракторист (1028 чел.);
-Вожать1й (978 чел.);
- Стропальщ1к (776 чел.);
-Водитель мототранспортных средств (742 чел.);
-Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства (65 0 чел. ) ;
-Водитель погрузчика (568 чел.);
-Водитель самоходньк механизмов (446 чел.);
-Повар (408 чел.).
Среди программ переподготовки рабочих, служапщх наиболее востребованньш стали

следующие программы :
Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования (579 чел.);
Водитель автомобиля (341 чел.);
Водитель самоходных механизмов (328 чел.);
Оператор теплового пункта (181 чел.);
Тракторист (145 чел.);
дефектоскопист по визуальному и измерительному контро]по (57 чел.).
Среди про1рамм повышения квалификации рабочих, служащих востребованными стали

следующие программы :
Водитель автомобиля (815 чел.);
Охранник (142 чел.);
С]1есарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования (113 чел.);
Оператор котельной (49 чел.).

Численность населения. обvчаюшихся по прогDаммам профессионального обvчения
Прошли  обучение по программам профессионального обучения  24895  человек, в том

числе:
по  прокраммам  профессионаjlьной  подготовки  по  профессиям  рабошх,  служащих  -

21643 человека;
по про1раммам переподготовки рабочих, служащих - 1 810 человек;
по про1раммам повьшения квалификации рабочих, служащих -1442 человека,
Охват  населения  про1раммами  профессионального  обучения  по  возрастнь1м  1руппам

составляет:
от 18 до 64 лет -23101 человек;
от 18 до 34 лет -12534 человек;
от 35`до 64 лет -10567 человек.

Сод€рэ"ие образоесFтльной дея"льнос:тгги и опгсгнuзаIгия обDазрратгIсльного тчюцесса
по основнь" прогDаммам профессионстьного обvчения

С  использованием  электронного  обучения  реализовано  57  образовательных  про1рамм
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профессионального   обучения.   Численность   обученнш   по   прокраммам   с   применением
электронного обучения составляеJг 2315 человек.

На основе дистанционнm[ образовательнш технологий реализовано 61 образовательная
программа   профессионального    обучения.    ЧисIIенность    обученных    по    программам    с
применением дистанционных образовательных технологий составляет 283 5 человек.

С    использованием    сетевой    формы   реализовано    27    образовательнш    про1рамм
профессионального     обучения.    Численность    обученньж,     осваивающих    про1раммы    с
использованием    сетевой    формы   составляет    1838    человек.    Заключено    8    договоров    с
организациями на реализацию образовательнж про1рамм с использованием сетевой формы.

Структура    tпIсленности     слушателей,    завершивших    обучение    по     программам
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, служащих следующая:

за счет бюджетньк ассигноваIпй -7287 человек;
по договорам об  оказании платнь1х образовательных услуг за счет средств физических

лиц -9588 человек;
по договорам об оказании платнж образовательнш услуг за счет средств юридических

лиц -4768 человек.
Структура    шсленности     слушателей,     завершивших    обучение    по    про1раммам

переподготовки работшх, служащих следующая :
за счет бюджетных ассигнований -141 человек;
по договорам об оказании платншс образовательнь1х услуг за счет средств физических

лиц -661 человек;
по договорам об оказании платных образовательнж услуг за счет средств юридических

лиц -1008 человек.
Структура численности слушателей, завершивших обучение по про1раммам повьшения

квалификации рабочих, служащих следующая :
за счет бюджетных ассигнований - 349 человек;
по договорам об оказании платнш образовательнш услуг за счет средств физических

лиц -285 человек;
по договорам об оказании платных образовательнш услуг за счет средств юридических

лиц - 808 человек.
Прошли     профессионально-общественную     аккредитацию     работодателями     и     их

объединениями 94 про1раммы профессионального обучения, в том числе:
программы профессиональной подготовки по профессиям работшх, служащих -50 ед.;
про1раммы переподготовки рабочих, служащих -9 ед.;
прокраммы повышения квалификации рабочих, служащих - 5 единицы.

Кадровое  обеспечение  оіэганuзашй.  ос:vшествляюш:uх образовательнvю деятельность в
части реализаиии основньт пDогіэсuим rwофессионального обучения

В   организациях,   Осуществляющих   обучение   по   прокраммам   профессионального
обучения, задействовано 986 человек, из них:

руководители -113 человек;
педагогические работники -459 человек;
учебно-вспомогательный персонал - 100 человек;
иной персонал - 3 14 чеtlовек.
Из ш1сла преподавателей и мастеров производственного обучения имеют:
высшее образование -342 человека, из них педагогическое образование - 217 человек;
среднее   профессиональное   образование   по   прокраммам   подготовки   специалистов

среднего звена - 63 человека, из них педагогическое образование - 1 8человек.
Ежегодно   педагогические   работники   осуществляют   повьшение   квалификации   и

обучение по дополнительным профессиональным программам. В 2022 г. завершили обучение по
допотп1ительнь" профессиональным программам в форме стажировки в организациях реального
сектора экономки 31 преподаватели и 3 мастера производственного обучения.
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Услоеш "юфессwнапьюго обтщснш л" с і2щ>сп+іIченными еозн-+сттямі Ыр"ы и
инвсишдов

В 2022 г. по программам профессионалы1Ого обучения прошш обучение 42 слушателя с
ограниченн"и возможностями здоровья, из них 16 - инвалиды, 8 - дети-инвалиды.

Трудоvсптоойс~     6ытігvсі<ж.Lт     оргшизачuй.     осvщестліющLх     о6р~аітіелtжу&
деятельность_

Удельный   вес   работников   организаций,   завершивших   обучение   за   счет   средств
работодателя,   в  общей  численности  слушателей,  завФшивших  обучение  по  программам
профессионального  обучения  составил  -  ОР3%,  что  на  о,75%  больше  по  сравнению  с  2021
1юдом.

выводы_
ПроIраммы  профессионалыюго  обучения  наиболее  востребованы  среди   1раждан  в

возрасте от 18 до 34 лет.
Наибольшая    доля    обучающихся    по    программам    профессионального    обучения

традиционно  - это  обучение  по  проIраммам  профессионалыюй  подюгови  по  профессиям
рабочих, должностям служащих.

Наибольший объем ст1ушателей получают профессиональное образование в очной форме
(79j%).

Обучаются  по  программам  профессионального  обучения  обучаются  с  применением
электронного  обучения  9З%  от  общего  числа  слушателей,  с  применением  дистанционнж
образовательных технологий - 1 1,4%

Наиболее заинтересованными субъектами при реализа1щи про1рамм профессионального
обучения являются физические т1ица.

Финансирование  обучения  по  прокраммам  профессионального  обучения  в  большей
степени   осуществляется   за   счет   физических   лиц   (42,3%),   далее   -   за   счет   бюдже"ых
ассигнований (312%), за счет юридических лиц (26j%).

Значительно    увеличилось    число    про1рамм    переподготовки    рабочих,    служащих,
прошедших про фессионально-общественную аккредитацию.

дополIIительная информация о системе образования
2.6. Сведения об интеграции российского образования с мировым образовательнь1м

простраmством
В Республике Мордовия невысокий процент инос'1раннш студентов. Так удельный вес

численнос'ги   иностранных   студентов   в   общей   численности   студентов,   обучающихся   по
образовательнь1м   программам   среднего   профессионального   образования   -   про1раммам
подготовки специалистов среднего звена, составил:

в государственных образователы1ых организациях :
всего -028%, в СНГ -022% (2021 юд:0,15 %; в СНГ Ю,12 %);
в частных организациях :
всего -029% , в СНГ Ю29% (2021 год:024 %; в СНГ Ю24 %).

2.7. Свсдения о создании условий социализации и самореализации молодежи (в том
числе лиц, обучающихся по уровням и видам образования)

Охват  образованием  детей  в  возрасте  от  5  до  18  лет  составил  в    2022  году  составил
942 %.
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3. Заключение.
Отрасль образования является крупнейшей частью социальной сферы республики. В 2022

году в республике обеспечен рост показателей доступного и качественного образования дт1я всех
жтелей, развитие образовательной инфраструктуры системы образования. Удалось обеспешть
стабильное функционирование отрасли, сохранить и исполнить в полном объеме социальные
обязательства  (уровень  заработной  платы,  меры  поддержки  молодых  педагогов,  одарённш
детей,    льготное    питание),    а   также    обеспечить        реализацию    федеральньж    проектов
национального  проекта  «Образование».  Практически  все  основнь1е  цели  и  многошсленные
показатели,   запланированные   на   2022   год   в   федеральнш   и   республиканских   целевьж
программах, в которых принимало участие образование Республики Мордовия, достигнуты.

Продолжающийся рост контингента обучаюшщхся в общеобразовательнш организациях
сохраняет  проблему   перехода  на   односменный   режим   обучения,   дIIя   решения   которой
необходимо строительство новых школ в рамках реализации инфраструктурнш мероприятий
федерального проекта «Современная школа» НПО.

Мероприятия    по    развитию    инфраструктуры   дошкольного,    общего    образования,
дополнительного образования детей в целях обеспечения реализации государственнш гарантий
доступности   образования,   восполнения   дефицита   мест   в   образовательнш   организациях
соответствующих  уровней  образования,  а  также  удовлетворения  потребностей  населения  в
качественнж    и    разнообразных    образовательнш    программах,    вариативности    выбора
поставщиков  и  исполнителей  работ  реализуются  совместно  с  Министерством  просвещения
Российской Федерации.

В  системе СПО  отмечается тенденция роста контингента студентов,  в основном из-за
изменения   структуры   предпочтений   вьп1ускников   образовательных   организаций   общего
образования   при   выборе   следующего   уровня   образования.   Увеличивается   спрос   как   на
основание ППССЗ, так и ППКРС. Это свидетельствует об эффективности мер, направленных на
повьшение престижа СПО среди молодежи. Увеличивается доля государственнш организаций
СПО,   в   которых   осуществляется   подготовка   кадров   по   50   наиболее   перспективнь1м   и
востребованнь" на рынке труда профессиям и специальностям, требующим СПО.

В  рамках  реализации  мер,  направленных  на  развитие  СПО,  расширяется  практика
проведения   атгестации   обучающихся   с   использованием   механизма   демонстрационного
экзамена;   функционируют   ЦОПП   и   мастерские,   оснащенные   современной  материально-
технической  базой  по  одной  из  компетенций,  регулярно  обновляются  перечни  профессий
рабочих, до,лжностей служащих,  по  которь"  осуществляется  обучение по программам  СПО,
обновляются  ФГОС  СПО,  во  всех  субъектах  Российской  Федерации  внедряются  про1раммы
профессионального обучения по наиболее востребованным и перспективн" профессиям.

Профессиональное обучение стабильно занимает свою нишу в сфере образования, что
подцерживается   в   значительной   степени   востребованностью   прокрамм   профессиональной
подготовки  по  профессиям  рабошх,  должностям   служащих  и  соответствующим  ростом
внебюджетных источников для организаций.

для  всех  уровней  образования  характерно  активное  развитие  электронного  обучения,
внедрение  дистанционнж  технологий,  сетевой  формы  организации  обучения.  Расширяется
внедрение  практикоориентированных  подходов  в  реаjlизации  образовательнш  программ  на
разных    уровнях    образования,    в    том    числе    за    счет    разнообразнш    форм    ранней
профориентационной   работы,   пракгика   проведения   мероприятий   во   взаимодействии   с
ключевыми  работодателями  и  привлечения  их  к  участию  в  образоватеIIьном  процессе  и
управлению образовательнь1ми организациями.

Предпринимаются     меры     по     совершенствованию     воспитательного     потенциала
образовательнш  организаций,  основу  которого  составляет  разработанная  и  реализуемая  в
образовательных организациях всех типов  рабочая Про1рамма воспитания.

В   целом   сформирована   и   функционирует   эффекгивная   система   вь1явления   и   поддержки
одареннь1х детей и талантливой молодежи, способствующая развитию интеллекгуальнь1х и творческих
способностей,    интереса    к    научно-исследовательской,    инженерно-технической,    изобретательской,
физкультурно-спортивной   деятельности,   в   том   числе   через   участие   в   различных   мероприятиях,
конкурсах, олимпиадах, тематических сменах, работе проекпых команд.
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Создаются условия для раннего развития детей, в том числе  формируется действенная
система  оказания  разных  видов  помощи  и  поддержки  родителей  по  вопросам  обучения,
воспитания детей (консультативной, методической, психолого-педагогической).
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ПОКАЗАТЕЛИ МОНИТОРИНГА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ЗА 2022 ГОд

Республика МОрдовIIя
Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

1. Общее образование.

1. Сведения о разв1Iтии дошкольного образования.

1.1. Уровень доступнос" дошкольного образования и численность населения,
получающего дошкольное образование.

1,1.1.  дос'1упность  дошкольного  образования  (отношение
исленности    детей    определенной    возрастной    группы,

посещающих   в   текущем   учебном    году    организации,
осуществляющие      образовательную      деятельность      по
образовательным   программам  дошкольного  образования,
присмотр и уход за детъми, к сумме указанной численности
и численности детей соответс'1вующей возрастной 1руппы,
находящихся в очереди на получение в текущем учебном
году        мест        в        организациях,        осуществляющих
образовательную      деятельность      по      образовательным
про1раммам дошкольного образования, присмо'гр и уход з

етьми):1

всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет); процеш 100,00

в возрасте от 2 месяцев до 3 лет; процент 100,00

в возрасте от 3 до 7 лет. процент 100,00

1.1.2.  Охват детей  дошкольным  образованием  (отношение
численности    детей    определенной    возрастной    1руппы,
посещающих              организации,              осуществляющие
образовательную      деятельность      по      образовательным
про1раммам дошкольного образования, присмотр и уход з
етьми,   к   общей   численности   детей   соответствующей

возрастной группы): '

города и поселки городского типа, сельская местность:
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всего (в возрасте от 2 месяцев до 7 лет); процент 71,01

в возрасте от 2 месяцев до 3 лет; процент 33,94

в возрасте от 3 до 7 лет; процеш 91,29

1.1.3.   Удельный   вес   численности   детей,   посещающи процент 0,22

астные   организации,   осуществляющие   образовательную
еятельность по образовательным про1раммам дошкольного

образования,   присмотр   и   уход   за   дстьми,    в   общеv
исленности        детей,        посещающих        организации,
еализующие   образовательные   про1раммы   дошкольногообразования,присмотриуходзадетьми.'

1.1.4.        Наполняемость        групп        в        организациях,
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
образовательным  программам  дошкольного  образования,
присмотр и уход за детьми: t

города и поселки городского типа, сельская местность:

группы компенсирую щей направленности ; человек 13,0

группы общеразвивающей направленности ; человек 19
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круппil оздоровительной направленности; человек 17

группы комбинир ованной направленности ; человек 20

семейные дошкольные 1руппы ; человек -

города и поселки городского типа:

группы компенсирующей направленности ; человек -

1руппы общеразвивающей направленности; человек -

гру ппы оздоровительной направленности; человек -

группы комбинированной направленности ; человек -

семейные дошкольные группы; человек _

сельская местность :

группы компенсирующей направленности ; человек -

круппы общеразвивающей направленности ; человек -

группы оздоровительной направленности ; человек -

группы комбинированной направленности ; человек -

семейные дошкольные круппы человек -

1.1.5.  Наполняемость  групп,  функционирующих  в режиме
кратковременного     и    круглосуточного    пребывания    в
организациях,          о су ществляющих          образовательную
еятельность по образовательным программам дошкольного

образования, присмотр и уход за детьми: '

города и поселки городского типа, сельская местность:

в режиме кратковременного пребывания; человек _

в режиме круглосуточного пребывания; человек -
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города и поселки городского типа:

в режиме кратковременного пребывания; человек _

в режиме круглосуточного пребывания; человек -

сельская местность : -

в режиме кратковременного пребывания; человек _

в режиме круглосуточного пребывания. человек -

1.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного
процесса по образовательным программам дошкольного образования.

1.2.1.   Удельный   вес   численности   детей,   посещающ
группы  различной  направленности,  в  общей  численности
етей,      посещающих      организации,      осуществляющие

образовательную      деятельность      по      образовательным
про1іэаммам дошкольного образования, присмсу1р и уход з
етьми:'

города и поселки городского типа, сельская местность:

I процент 5,41руппы компенсирующеи направленности;

группы общеразвивающей направленности ; процент 79,31

круппы оздоровительной направленности ; процеш 0,06

группы комбинированной направленности ; процент 1,01

1руппы по присмотру и уходу за де'1ъми; процент 2,67

города и поселки городского типа:

1іэуппы компенсирующей направленности ; процент -

группы общеразвивающей направленности; процент -

I процент -1руппы оздоровительнои направленности;
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группы комбинированной направленности ; процент -

группы по присмо'1ру и уходу за детьми; проце1п -

сельская местность :

группы компенсирующей направленности; процент -

круппы общеразвивающей направленности ; процент _

1руппы оздоровительной направленности ; процент -

круппы комбинированной направленности; процент -

группы по присмотру и уходу за детьми. процент -

1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательнш организаций и оценка
уровня заработной платы педагогических работнIIков.

1.3.1.    Численность    детей,    посещающих    организации, человек 9

осуществляющие      образовательную      деятельность      по
образовательным  программам  дошкольного  образования,
присмотр и уход за де'гъми, в расчете на 1  педагогического
аботника.

1.3.2.   Состав   педагогических   работников   (без   внешн
совместителей  и  работавших  по  договорам  1ражданско-
правового     характера)     организаций,     осуществляющ
образовательную      деятельность      по      образовательным
про1раммам дошкольного образования, присмотр и уход з
етьми, по должностям: [

воспитатели; процент 79,36

старшие воспитатели; процент 3,6

музыкальные руководители ; процеIп 5,97

инс'1рукторы по физической культуре; процент 3,49

учителя-логопеды; процент 4,08

L Все видъі собственности.
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учителя-дефектологи; процент 0,80

педагоги-психологи; процент 1,51

социальные педагоги ; процент 0,03

педагоги-организаторы; процент -

педагоги дополнительного образования. процент 0,71

1.3.3.    Отношение    среднемесячной    заработной    платы процент 100,00

педагогических  работников  дошкольных  образовательны
организаций  к  среднемесячной  заработной  плате  в  сфере
общего образования в субъекте Российской Федерации (по
государственным    и    муниципальным    образовательным
организациям).

1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольнш
образовательных организаций

1.4.1. Площадь помещений, используемых непосредственно квадратный -

я  нужд  дошкольных  образовательных  организаций,   в метр
асчете на 1 ребенка.

1.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих все виды процент -

благоустройства    (водопровод,    центральное    отопление,
канализацию), в общем числе дошкольных образовательны
организаций.1

1.4.3.     Удельный     вес     числа     организаций,     имеющих процент -

физкультурные    залы,     в     общем    числе    дошкольны
образовательных организаций.

1.4.4.  Число  персональных  компьютеров,  доступных  для единица •

использования детьми, в расчете на 100 детей,
посещающих дошкольные образовательные
организации.



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

1.5. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченньIми
возможностями здоровья и инвалидами

1.5.1.  Удельный  вес  численности  детей  с  о1раниченными процент 5,38

возможностями   здоровья   в   общей   численности   детей,
посещающих              организации,              осуществляющие
образовательную      деятельность      по      образовательным
программам дошкольного образования, присмотр и уход з
етьми.

1.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей процент 0,9

исленности        детей,        посещающих        организации,
осуществляющие      образовательную      деятельность      по
образовательным  программам  дошкольного  образования,
присмотр и уход за детьми.

1.5.3.    Структура   численности   детей   с   ограниченными
возможностями     здоровья      (за     исключением     детей-
инвалидов),   обучающихся   в   1руппах   компенсирующей,
оздоровительной    и    комбинированной    направленности
ошкольных образовательных организаций, по видам 1рупп:

<*>

1руппы компенсирующей направленности, в том числе для процент
етей:

с нарушениями слуха; процент

с нарушениями речи; процент

с нарушениями зрения; процент

с нарушениями интеллек1`а; процент

с задержкой психического развития; процент

с нарушениями опорно-двигательного аппарата; процент

со сложным дефектом; процент

другого профиля; процент

группы оздоровительной направленности, в том числе для процент
етей:



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаОценки Значение

с туберкулезной интоксикацией; процент

часто б олеющих; процент

группы комбинированной направленности. процент

1. 5.4.         Структура         численности         детей-инвалидов,
обучающихся в 1руппах компенсирующей, оздоровительной
и      комбинированной      направленности      дошкольн
образовательных организаций, по видам групп: <*>

группы компенсирующей направленности, в том числе для процент
етей:

с нарушениями слуха; процент

с нарушениями речи; процент

с нарушениями зрения; процент

с нарушениями интеллекга; процент

с задержкой психического развития; процеIп

с нарушениями опорно-двигательного аппарата; процент

со сложным дефекгом; процент

другого профиля; процент

группы оздоровительной направленности, в том числе для процент
етей:

с туберкулезной интоксикацией ; процент

часто болеющих; процент

группы комбинированной направленности. процент

1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного
образования

1.6.1. Удельный вес численности детей, охваченных процент



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

етними   оздоровительными   мероприятиями,    в   общей
исленности        детей,        посещающих        организации,

осуществляющие      образовательную      деятельность      по
образовательным  программам  дошкольного  образования,
присмотр и уход за детьми.

1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том ч11сле
jlиквидация и реорганизация организац11й, осуществляющих образовательную

деятельность)

1.7.1.    Темп    роста    числа    организаций    (обособленны
подразделений             (филиалов)),             осуществляющи
образовательную      деятельность      по      образовательным
программам дошкольного образования, присмотр и уход з
еmми: `

дошкольные образовательные организации ; процеш -

обособленные    подразделения    (филиалы)    дошкольных процент -

образовательных организ аций ;

обособленные                 подразделения                 (филиалы) процент -

общеобразовательных организаций;

общеобразовательные             организации,             имеющие процент -

подразделения        (1руппы) ,        которые        осуществляю
Образовательную      деятельность      по      образовательным
про1раммам дошкольного образования, присмсу1р и уход з
етьми;

обособленные подразделения (филиалы) профессиональных процент .
образовательных       организаций       и       образовательны
организаций высшего образования ;

иные   организации,   имеющие   подразделения   (группы) процеш,
которые  осуществляют  образовательную  деятельность  по
образовательным  программам  дошкольного  образования
присмо'1р и уход за детьми,

1.8. Финансово-экономическая деятеjтьность дошкольных образовательных



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

организаций.

1.8.1.  Расходы  консолидированного  бюджета  Российской тысяча
Федерации  на  дошкольное  образование  в  расчете  на   1 рублей
ебенка,   посещающего   организацию,    осуществляющую

образовательную      деятельность      по      образовательным
про1раммам дошкольного образования, присмотр и уход з

етьми. <*>

1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в
дошкольных образовательных организациях

1.9.1.      Удет1ьный      вес      числа      зданий      дошкольны процент 0

образовательных  организаций,  находящихся  в  аварийном
состоянии,    `в     общем     числе     зданий     дошкольны
образовательныхорганизаций.[

1.9.2.      Удельный      вес      числа      зданий      дошкольны процент 31,12

образовательных   организаций,   требующи   капитального
емонта,      в      общем      числе     зданий     дошкольны

образовательных организаций. [

2. Сведения о развитии начального общего образован11я, основного общего
образования и среднего общего образования.

2.1. Уровень доступности начального общего образования, основного общего
Образования и среднего общего образования и численность населения, поі1учающегоначальноеобщее,основноеобщееисреднееобщееобразование.

.1.1.    Охват    детей    общим    образованием    (отношение процент 86,83

исленности обучающихся по образовательным программам
начального  общего,  основного  общего,  среднего  общего
образования  и  образования   обучающихся   с  умственной
отсталостью      (интеллектуальными      нарушениями)
исленности детей в возрасте 7 - 18 лет).

2.1.2.    Удельный    вес    численности    обучающихся    по процент 100,0

образовательным          про1раммам,          соответствующим
федеральным государ ственным образовательным



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

стандартам начального общего, основного общего, среднего
общего образования, в общей численности обучающихся по
образовательным      программам      начального      общего,основногообщего,среднегообщегообразования.2

.1.3.       Удельный       вес       численности       обучающихся, процент 43,95

продолживших обучение по образовательным про1раммам
среднего    общего    образования,    в    общей   численности
обучающихся,  получивших  апестат  об  основном  общем
образовании  по  итогам  учебного  года,  предшествующего
отчетному.

.1.4.    Наполняемость    классов    по    уровням    общего
образования:

государственные и муниципальные организации:

города и поселки городского типа и сельская местность:

начальное общее образование (1 -4 классы); человек 17

основное общее образование (5 - 9 классы); человек 17

среднее общее образование (10 - 11 (12) классы); человек 13

города и поселки городского типа:

начальное общее образование (1 -4 классы); человек 26

основное общее образование (5 - 9 классы); человек 24

среднее общее образование (10 -11 (12) классы); человек 20

сельская местность:

начальное общее образование (1 -4 классы); человек 8

основное общее образование (5 - 9 классы); человек 9

среднее общее образование (10 -11 (12) классы); человек 7



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность:

начальное общее образование (1 -4 классы); человек -

основное общее образование (5 - 9 классы); человек -

среднее общее образование (10 -11 (12) классы); человек -

города и поселки городского типа:

начальное общее образование (1 -4 классы); человек -

основное общее образование (5 -9 классы); человек -

среднее общее образование (10 -11 (12) классы); человек -

сельская местность :

начальное общее образование (1 -4 классы); человек -

основное общее образование (5 - 9 классы); человек -

среднее общее образование (10 -11 (12) классы). человек -

2.1.5. Удельный вес численности обучающихся, охваченны
подвозом,      в      общей      численности      обучающихся,
нуждающихся      в      подвозе      в      общеобразовательные
организации:

города и поселки городского типа и сельская местность; процент 100

города и поселки городского типа; процент 100

сельская местность , процент 100

2.1. 6.            Оценка            родителями            обучающихся процент
общеобразовательных  организаций  возможности  выбора
общеобразовательной      организации      (удельный      вес
исленности   родителей   обучающихся,   отдавши   своих

детей в конкретную общеобразовательную



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

организацию по причине отсутствия других вариантов для
выбора,   в   общей   численности   родителей   обучающихся
общеобразовательных организаций). <* >

2.2. Содержание образовательной деятельности н орган11зация образовательного
процесса по образовательным программам начального общего образования,
основного общего образования, среднего общего обраЗОвания и образования

обучающшся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями)

.2.1.  Удельный  вес  численности  обучающихся  в  первую
смену      в      общей      численности      обучающихся      по
образовательным      про1раммам      начального      общего,
основного общего, среднего общего образования по очной
форме обучения:

города и поселки городского типа и сельская мес'Iность; процент 98,04

города и поселки городского типа; процент 97,56

сельская местнос'1ъ. процент 99,55

2,2.2. Удельный вес численности обучающихся, углубленно
изучающих    отдельные    учебные    предметы,    в    общей
исленности обучающихся по образовательным программам

начального  общего,  основного  общего,  среднего  общего
образования:

государ ственные и муниципальные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность; процеш 12,71

города и поселки городского типа; процент 16,43

сельская местнос'Iъ ; процент 1,30

негосударственные организации :

города и посёлки городского типа и сельская местность; процент -



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

города и поселки городского типа; процент -

сельская местность. процент -

2.2.3.  Удельный  вес  численности  обучающихся  в  класс
(группах)   профильного   обучения   в   общей   численностиобучающихсяв10-11(12)классахпообразовательным

программам среднего общего образования:

государственные и муниципальные организации :

города и поселки городского типа и сельская мес'1ность; процент 58,86

города и поселки городского типа; процент 72,77

сельская местность ; процент 18,91

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность; процент -

города и поселки городского типа; процент _

сельская местность. процент -

2.2.4.     Удельный     вес     численности     обучающихся     с процент, 2,05

использованием         дистанционных         образовательны
ехнологий    в    общей    численности    обучающихся    по

образоватет1ьным       про1раммам      начального      общего
основного    общего,    среднего    общего    образования
образования    обучающихся    с    умственной    отсталостью
(интеллектуальными нарушениями).

2.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных организац11й, инь1х организаций,
осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основнь1хобщеобразовательныхпрограмм,атакжеоце11кауровнязаработнойплаты

педагогических работников

2.3.1. Численнос'1ъ обучающихся по образовательным



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

про1раммам    начального    общего,    основного    общего,
среднего общего образования и образования обучающихся с
мственной  '          отсталостью             (интеллектуальными

нарушениями) в расчете на 1 педагогического работника:

государственные и муниципальные организации:

города и поселки городского типа и сельская местность; человек 11

города и поселки городского типа; человек 14

сельская местность; человек 6

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность; человек -

города и поселки городского типа; человек -

сельская местность. человек -

.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35
ет    в    общей    численности    учителей    (без    внешн

совместителей  и  работающих  по  договорам  1ражданско-
правового     характера)     организаций,     осуществляющи
образовательную      деятельность      по      образовательным
программам    начального    общего,    основного    общего,
среднего общего образования и образования обучающихся с
мственной             отсталостью             (интеллекгуальны ми

нарушениями):

государственные и муниципальные организации:

города и поселки городского типа и сельская местность; процент 22.07

города и поселки городского типа; процент 30,28

сельская местность ; процент 12,02



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская мес'1ность; процент -

города и поселки городского типа; процент -

сельская местность. процент -

2.3.3.    Отношение    среднемесячной    заработной    платы процент 95,20/110,1

педагогических        работников        государ ственных        и
муниципальных    общеобразовательных    организаций
среднемесячной  начисленной  заработной  плате  наемн
аботников      в      организациях,      у      индивидуальны

предпринимателей   и   физических   лиц   (среднемесячному
оходу от трудовой деятельности).

2.3.4.      Удельный      вес      численности      педагогических процент 66,54

аботников в общей численности работников (без внешн
совместителей  и  работающих  по  договорам  кражданско-
правового     `харакгера)     организаций,     осуществляю
образовательную      деятельность      по      образовательным
про1раммам    начального    общего,    основного    общего,
среднего общего образования и образования обучающихся с
мственной             отсталостью             (интеллекту альными

нарушениями),

2,3.5. Удельный вес числа организаций, имеющих в составе
педагогических      работников      социальных      педагогов
педагогов-психологов,  учителей-логопедов,  в  общем числе
организаций,           осуществляющих           образовательную
еятельность  по  образовательным  программам  начального

общего, основного общего, среднего общего образования и
образования    обучающихся    с    умственной    отсталостью
(интеллектуальными нарушениями) :

социальных педагогов :

всего; процент 3,85



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

из них в штате; процент 3,85

педагогов-психологов:

всего; процент 59,79

из них в шате; процент 52,80

учителей-логопедов:

всего;   ` процент 22,03

из них в штате; процент 21,33

учителей-дефеmологов:

всего; процент 6,99

из них в 111тате, процент 6,29

2.4. Материально-техническое 11 информационное обеспечение общеобразовательных
ОрганIIзаций, а также инь1х органIIзаций, осуществляющих образовательную
деятельность в части реализации основньIх общеобразовательнш программ

2.4.1. Учебная площадь общеобразовательных организаций
в расчете на 1 обучающегося.

государственные и муниципальные организации:

города и поселки городского типа и сельская местность; квадратныйметр 6,0

города и поселки городского типа; квадратныймекр 4,32

сельская местность ; квадратныйметр 11,75

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность; квадратныйметр -
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города и поселки городского типа; квадратныйметр

сельская местность. юадратныйметр -

.4.2.   Удельный  вес   числа  зданий,   имеющих  все   виды
благоустройства    (водопровод,    центральное    отопление,
канализацию), в общем числе зданий общеобразовательны

I организации:

города и поселки городского типа и сельская местность; процент -

города и поселки городского типа; процент .

сельская местнос'Iъ. процент -

.4.3.  Число  персональных  компьютеров,  используемых  в
чебных     целях,     в     расчете     на     100     обучающихся

общеобразовательных организаций :

всего:

государственные и муниципальные организации:

города и поселки городского типа и сельская местность; единица 17

города и посслки городского типа; единица 12

сет1ьская местность ; единица 32

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность; единица -

города и поселки городского типа; единица -

сельская местность. единица -

имеющих доступ к сети «Интернет»:



Раздел/подраздел/показатель              I Единицаизмерения/формаоценки Значение

государственные и му ниципальные организац+и :

города и поселки городского типа и сельская местн  сть; единица 11

города и поселки городского типа; единица 8

сельская местность ; единица 19

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность; единица -

города и поселки городского типа; единица -

сельская местность. единица -

2.4.4.   доля   образовательных   организаций,   реализующ процент
про1раммы  общего  образования,  обеспеченных  Интернет-
соединением со скоростью соединения не менее 100 Мб/с -

я    образовательных    организаций,    расположенных    в
городах,   50   Мб/с   -   для   образовательных   организаций,
аспот1оженных     в     сельской     местности     и     поселка

городского   типа,   а   также   гарантированным   Интернет-
афиком <*>

города и поселки городского типа -не менее 100 Мб/с:

государственные и муниципальные организации процент 74,71

негосударственные организации процент -

сельская местность -не менее 50 Мб/с:

государственные и муниципальные организации процент 88,05

негосудар ственные организации процент -

2.4.5.      Удельный      вес      числа      общеобразовательны процент, 87,80

организаций,      использующих      электронный      курнал
лектронный дневник, в общем числе общеобразовательны

организаций.

2.5. Условия получен1Iя начального общего, основного общего и среднего общего
Образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидамI1.

2.5.1.   Удельный   вес   числа   зданий,   в   которых   созданьIв

словия   для   беспрепятственного   доступа   инвалидов,
общем числе зданий общеобразовательных организаций:



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценм Значение

города и поселки городского типа,сельская местность процент 54,30

города и поселки городского типа; процент 71,07

сег1ьская местнос'1ъ. процент 46,22

2.5.2.      Распределение      численности      обучающихся      с
о1раниченными возможностями здоровья и инвалидностьюпореализацииобразовательныхпро1раммвформах:

совместного обучения (иню1юзии), в отдельных классах ил
в          отдельных          образовательных          организациях,
осуществтіяющих   реализацию   адаптированных   основны
общеобразовательных про1рамм :

в        отдельных        организациях,        осуществляющ процент 23,76

образовательную    деятельность    по    адаптированным
основным общеобразовательным про1раммам - всего;

I процент 15,03из них инвалидов, детеи-инвалидов;

в отдельных классах (кроме организованных в отдельны процент 3,01

организациях),       осуществляющих      образовательную
деятельность        по        адаптированным        основным
общеобразовательным программам - всего;

из них инвалидов, детей-инвалидов; процент 1,11

в формате совместного обучения (инклюзии) - всего; процент 73,23

I процент 28,00из них инвалидов, детеи-инвалидов.

2.5.3.     Удельный     вес     численности     обучающихся     в процент 100

соответствии         с         федеральным         государ ственным
образовательным       стандартом       начального       общего
образования         обучающихся          с          о1р аниченными
возможностями      здоровья      в      общей      численности
обучающихся по адаптированным образовательным



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

піэогDаммам начального общего образования.

2.5.4.     Удельный     вес     численности     обучающихся     в

процент 71,70

соответствии         с         федеральным         государс'1венным
образовательным  стандартом  образования  обучающихся  с
мственной             отсталостью             (интеллектуальными

нарушениями)   в   общей   численности   обучающихся   по
адаптированным        основным        общеобразовательным
программам  для  обучающихся  с  умственной  отсталостью
(интеллектуальными натэушениями).

2. 5. 5.                    Укомплекгованность                    отдельны
общеобразовательных      организаций,      осуществляющи
обучение           по           адаптированным           основным
общеобразовательным      про1раммам,      педагогическими
аботниками <*>:

всего. процент

учителя-дефекгологи. процент

педагоги-психологи . піэоцент

учителя-логопеды. процент

социальные педагоги; процент

тьютооы. процент

.5.6.    Численность    обучающихся    по    ада1пированным
основным общеобразовательным программам в расче'ге на 1
работника:

учителя-дефекголога; человек 42,8

учителя-логопеда; человек 30,5

педагога-психолога; человек 11,4

тьютора, ассистента (помощника). человек 139

2.5.7. Распределение численности детей, обучающихся



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

по    адаптированным    основным    общеобразовательным
рограммам  по видам прогіэамм <*>:

для глухих. процент

для слабослышащих и поздноглохши; процент

для слепых; п1)оцент

для слабовидящих; процент

с тяжелыми нарушениями речи; процент

с нарушениями опорно-двигательного аппа|эата; процеш

с задержкой психического развития: процент

с расстройствами аутистического спектра; процент

со сложными дефек1`ами; процент

других обучающихся с о1раниченными возможностями процент
здоровья.

2.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основньIм общеобразовательным
программам, здоровьесберегающIIе условия, условIIя организациII физкультурно-
оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а
также в 1Iнь1х организациях, осуществляющих образовательную деятельность в
части т>еализации основных общеобразовательных программ

2.6.1.    Удельный    вес    численности    лиц,    обеспеченн процент 87,4/96,8горячим   питанием,   в   общей  численности   обучающихся
общеобразовательных организаций.

.6.2.     Удельный     вес    числа     организаций,     имеющ процент 24,59огопедический   пужг   или   логопедический   кабинет,   в
общем числе общеобDазовательных организаций.

2.6.3.     Удельный     вес    числа    организаций,     имеющих процент 92,68спортивные  залы,  в  общем  числе  общеобразовательньж
организаций,



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

2.6.4. Удельный вес числа организаций, имеющж закрытые процент 6,50
плавательные          бассейны,          в          общем          числе
об   еобDазовательных о|эганизаций.щ2.7. Изменение сети организаций, осуществляющих образоватеjlьную деятельность

по основньIм общеобразовательным программам (в том числе ликвIIдация и
рео|іганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность).

2.7.1.     Темп     роста     числа     организаций     (филиалов),
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
образовательным      про1раммам      начального      общего,
основного    общего,    среднего    общего    образования    и
образования    обучающихся    с    умственной    отсталостью
интеллектуальными нат]ушениями :

государственные и муниципальные организации:

города и поселки городского типа и сельская местность;
процент 97,61

города и поселки городского типа; процент 100,00

сельская местность. процент 96,60

негосударственные организации :

города и поселки городского типа и сельская местность; процент
-

города и поселки городского типа; процент -

сельская местность. процен1`
-

2.8. Финансово экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а
также 1IньIх организаций, осуществляющих образовательную деятеjlьность в части
реализации основнь1х общеобт.азовательных прогі.амм.

.8.1.  Общий  объем  финансовых  средств,  поступивших в1

общеобразовательные    организации,     в    расчете    на
обучающегося:



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

государственные и муниципат1ьные организации ;
тысячат)vбJIей 101,07

негосударственные организации.
тысячарублей -

2.8.2.  Удельный  вес  финансовых  средств  от  приносящей процент 1,12
оход деятельнос'ги  в  общем  объеме  финансовых  средств

об   еобразовательных организаций.щ2.9. Создание  безопасных  условий  при  организации  образовательного  процесса  в

об   еобт]азовательных органI]зациях.щ.9.1.  Удельный  вес  числа  зданий  общеобразовательных

процент 83,33/100
организаций,  имеющих  охрану,  в  общем  числе  зданий
об   еобразовательных организаций.щ2.9.2.  Удельный  вес  числа  зданий  общеобразовательны

организаций, находящихся в аварийном состоянии, в общем
исле зданий общеобразовательных отtганизаций :

города и поселки городского типа и сельская местность; процент 0

города и посет1ки городского типа; процент 0

сельская местность. процент 0

2.9.3.   Удельный  вес  числа  зданий   общеобразовательны
организаций,  требующих  капитального  ремонта,  в  общемислезданийобщеобразовательныхо|эганизаций:2

города и поселки городского типа и сельская местность;
процент 38,98

города и поселки городского типа; проценг 56,20

сельская местность. процент 30,68



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

3  Сведения о развит11и среднего проdіессионального обDазования

3.1. Уровень доступности среднего профессионального образован1Iя и численность
населенIIя  получающего среднее профессиональное образование

3.1.1.   Охват   молодежи   образовательными   программам
процент 8,03среднего  профессионального  образования  -  программами

подготовки     квалифицированных     рабочих,     служащ
(отношение    численности    студентов,    обучающихся    по
про1раммам    подготовки    квалифицированных    рабочих,
слVжащих  к численности населения в возрасте 15 -17 лет).

3.1. 2.   Охват   молодежи   образовательными   прокраммами

процеIп 31,94
среднего  профессионального  образования  -  про1раммами
подготовки    специалистов    среднего    звена    (отношение
исленности   студентов,    обучающихся    по   про1раммам

подготовки  специалистов  среднего  звена,  к  численности
населения в возрасте 15 -19 т1ет).

3.1.3. Число поданных заявлений о приеме на обучение по
единица 118,95образовательным программам среднего профессионального

образования за счет бюджетнж ассигнований в расчете н
100 бюджетных мест.

3.2. Содержание образоватеjlьной деятельности и организация образовательного
процесса по. образовательным программам среднего проФессионального обтіазования

3.2.1.     Удельный     вес     численности     лиц,     освоивши
образовательные  прокраммы  среднего  профессионального
образования   с   использованием   электронного   обучения
истанционных    образовательных    технологий,     сетевой

формы  реализации  образовательных  программ,  в  общей
исленности       выпускников,       получивших       среднее

профессиональное образование :

прокраммы    подготовки    квалифицированных    рабочих
служащих:

О напра]]лении информации , 02



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценм Значение

с использованием электронного обучения; процент `_\T.кJ

с      использованием      дистанционных      образовательны процент 54,94
ехнологии;  `

с       использованием       сетевой       формы       реализаци процент 6,72
образовательных программ ;

про1раммы подготовки специалистов сіэеднего звена:

с использованием элект|эонного обучения; процент 37,10

с      использованием      дистанционных      образовательны процент 54,07

ехнологий.

с       использованием       сетевой       формы       реализации щ)оцент 10,83

обр азовательных программ.

3.2.2.  Удельный  вес  численности  лиц,   обучающихся   по
образовательным программам среднего профессионального
образования - про1раммам подготовки квалифицированны
абочих, служащих на базе основного общего образования

или  среднего  общего  образования,  в  общей  численности
с'1удентов,  обучающихся  по  образовательным  Iцtограммам
среднего   профессионального   образования  -   программам
подготовки квалифициіэованнIж Dабочих, служащих :

государственные и муниципальные отэганизации:
на базе основного общего образования; процент 95,82

на базе среднего общего образования; пооцент 4,18

частные организации :

на базе основного общего образования; процент 0

на базе среднего общего образования. процент 0

3.2.3.  Удельный  вес  численности  лиц,   обучающихся  по
образовательным программам среднего



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

профессионального образования - программам подготовки
специалистов  среднего  звена  на  базе  основного  общего
образования  или  среднего  общего  образования,  в  общей
исленности студентов,  обучающихся по  образовательным

программам   среднего   профессионального   образования   -
поограммам подготовки специалистов среднего звена:

государственные и муниципальные организации :

на базе основного общего образования; процент 88,74

на базе среднего общего образования; процент 1 1 ,26

частные организации :

на базе основного общего образования; процент 81,75

на базе среднего общего образования. процент 18,25

3.2.4.  Структура  численности  студе1ггов,  обучающихся  по
образовательным прокраммам среднего профессионального
образования - про1раммам подготовки квалифицированны
абочих,  служащих,  по  формам  обучения  Фдельный  вес
исленности студентов соответствующей формы обучения в

общей      численности      студентов,      обучающихся      по
образовательным про1раммам среднего профессионального
образования - программам подготовки квалифицированны
абочих, служащих):

госудаіэственные и му ниципальные организации :
очная форма обучения; процент 100

очно-заочная форма обучения; процеIп 0

заочная форма обучения; процент 0

частные организации:

очная форма обучения; процент 0



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

очно-заочная форма обучения; процент 0

аочная форма обучения. процент 0

3.2.5.  Скруктура  численности  с'1удентов,  обучающихся  по
образовательным про1раммам среднего профессионального
образования    -    программам    подготовки    специалистов
среднего   звена,   по   формам   обучения   Фдельный   вес
исленности студентов соответствующей формы обучения в

общей      численности      студе1ггов,      обучающихся      по
образовательным программам среднего профессионаjlьного
образования    -    программам    подготовки    специалистов
соеднего звена):

государственные и муниципальные организации :

очная фо|эма обучения; процент 92,63

очно-заочная форма обучения; процент 0

заочная форма обучения. п1)оцент 7,37

частные организ ации :

очная форма обучения; процент 95,92

очно-заочная форма обучения; процент 0

аочная форма обучения. процент 4,08

3.2.6.  Удельный  вес  численности  лиц,   Обучающихся  по
оговорам об оказании платных образовательных услуг,  в

общей      численности      студентов,      обучающихся      по
образовательным программам среднего профессионального
образования:

государственные и муниципальные организации :
всего; процент 18,20

программы    подготовки    квалифицированных    рабочих процент 5,31

слvжащих;



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

программы подготовки специаjlистов среднего звена;
процент 20,29

частные организации :

всего; процент 98,54

про1раммы    подготовки    квалифицированных    рабочих, процент 0
служащих;

про1раммы подготовки специалистов среднего звена. процент 98,54

3.2.7.  Удельный вес числа образовательных организаций,  в
которых осуществляется подготовка кадров по 50 наиболее
перспективным    и    востребованным    на    рынке    труд
профессиям  `  и    специальностям,    требующим    среднего
профессионального      образования,      в      общем      числе
организаций,           осуществляющих           образовательную
еятельность   по   образовательным   программам   среднего

пDоф ессионального образования :

государственные и муниципальные организации ; процент 89,29

частные организации. процент 100

3.З. Кадровое обеспеченIIе профессиональных образовательных организаций в части
реализации образовательных программ среднего профессионального образования, а
также оценка уровня заработной платы педагогических аботников

3.3.1,  Удельный  вес  численности  лиц,  имеющих  высшее

о

образование или среднее профессиональное образование по
программам  подготовки  специалистов  среднего  звена,  в
общей    численности    педагогических    работников    (без
внешних   совместителей   и   работающих   по   договорам
гражданско-правового            характера)            организаций
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
образовательным программам среднего профессиональног
образования:



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

государственные и муниципальные организации :

высшее образование:

всего. процент 89,29

преподаватели. пDоцент 95,74

мастеDа производственного обvчения ; процент 38,32

среднее   профессиональное   образование   по   проIраммам
подготовки специалистов среднего звена:

всего. процент 10,52

преподаватели. процент 4,01

мастеоа піэоизводственного обучения; процент 61,68

частные организации :

высшее образование:
всего; процент 97,22

преподаватели; процент 100

мастера производственного обучения ; процент 0

среднее   профессиональное   образование   по   программам
подготовки специалистов среднего звена:

всего; процент 2,78

преподаватели; проце1п 0

мастера производственного обучения. процент 100,00

3.3.2.     Удельный     вес     численности     лиц,     имеющих
ииквалификационную    категорию,    в    общей    численност

педагогических работников (без  внешних совместителей
аботающих по договоDам



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

1ражданско-правового            характера)            организаций,
осуществляощих      образовательную      деятельность      по
образовательным программам среднего профессионального
образования:

госудаіэственные и муниципальные о|эганизации :

высшую квалификационную категорию ; процент 45,96

первую квалификационную категорию ; процент 16,37

частные организации :

высшую квалификационную категорию ; процент 0

первую квалификационнvю категорIпо. пDоцент 0

3.3.3.       Численность       студентов,       обучающихся       по
образовательным программам среднего профессионального
образования,   в   расчете   на   1   преподавателя   и   мастер
пр оизводственного         обучения         в         организациях,
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
образовательным про1раммам среднего профессионального
образования:

государственные и муниципальные организации:

про1раммы    подготовки    квалифицированных    рабочих, человек 10

служащих'

про1іэаммы подготовки специалистов среднего звена;
человек 13

частные организации :

прокраммы    подготовки    квалифицированных    рабочи '      человек 0
служащж;

про1раммы подготовки специалистов среднего звена. человек 27

3.3.4.    Отношение    среднемесячной    заработной    платы процент 101,80

преподавателей и мастеров производственного



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

обучения государственных и муниципальнь1х организаций,
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
образовательным программам среднего профессионального
Образования,   к  среднемесячной  начисленной  заработной
плате      наемных      работников      в      организациях,      у
индивидуальных   предпринимателей   и   физическж   лиц
(среднемесячному   доходу   от   трудовой   деятельности)   в
субъекте Российской Федерации.

3.3.5.      Удельный      вес      численности      педагогических
аботников, освоивших дополнительные профессиональные

программы     в     форме     стажировки     в     организация
(предпритих)  реального  секгора  экономики  в  течение
последних  3-х  лет,  в  общей  численности  педагогических
аботников               организаций,               осуществляющи

образовательную      деятельность      по      образовательным
программам среднего пDоdtессионального образования:

государственные и муниципальные организации; процент 7,14

частные организации , процент 50,00

3 .3.6. Удельный вес численности преподавателеи и мастеров
производственного обучения из числа работников реального
секгора  экономики,   работающих  на  условиях  внешнего
совместительства,  в  общей  численности  преподавателей  и
мастеров     производственного     обучения     организаций
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
образовательным программам среднего профессионального
образования:

государственные и муниципальные организации; процент 0,89

частные о|эганизации. процент 12,20

3.4. Материально-техническое и информационное обеспечение профессиональных
образовательных оDганизаций и об|эазовательных



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

Организаций вь1сшего образованпя, реализующих образовательнь1е программы
него nlto  ессионального образования.сред3.4.1.     Обеспеченность     студентов,     обучающихся     по

образовательным про1раммам среднего профессионального
образования,   Общежигиями   оJдельный   вес   численностистудентов,проживающихвобщежитиях,вобщей

исленности студентов  нуждающихся в общежитиях):9``.госVдаDственныеимуниципальные организации;

пDоцент 80,00

частные организации. процент 0

З.4.2.     Обеспеченность     студентов,     обучающихся     по
образовательным прокраммам среднего профессионального
образования, сетью общественного питания:

государственные и муниципальные оDганизации ; процент 119,98

частные ор ганизации , процент 0

3.4.3.  Число  персональных  компьютеров,  используемых  в
чебных  целях,  в  расчете  на  100  студентов  организаций,

осуществляющm[      образовательную      деятельность      по
образовательным программам среднего профессионального
обtэазования:

государственные и муниципальные оіэганизации:

всего. единица 26

имеющих доступ к сети «Интернет»; единица 22

частные организации :

всего; единица 0

имеющих доступ к сети «И1пернет». единица 0

3.4.4.   доля   образовательных   организаций,   реализующ процент
гюогоаммы ср еднего пDофессионального



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

образования,    обеспеченных    Интернет-соединением    со
скоростью    соединения    не    менее    100    Мб/с    -    для
Образовательных организаций, расположенных в городах, 50

б/с - для образовательных организаций, расположенных в
сельской  местности  и  поселках  городского  типа,  а также
гаDантиоованным Инте|энет- трафиком. <*>

3.4.5.   Площадь   учебно-лабораторных   зданий   (корпусов)
организаций,           осуществляющих           образовательную
еятельность   по   образовательным   программам   среднего

профессионального образования, в расчете на 1 студента:

государственные и муниципальные организации ;
квадратныйметр

13,09

частные организации.
квадратНЫй               ометр

3.5. УсловIIя получения среднего профессионального образования лицами с
ограниченными возможностями здоDовья и инвалидами.

З.5.1.    Удельный    вес    числа    зданий,    дос'1упных    для
маломобильных  1рупп  населения,  в  общем  числе  зданий
организаций,           осуществляющих           образовательную
еятельность   по   образовательным   программам   среднего

про фессионального о бразования :

государственные и муниципальные организации:

учебно-лаб ораторные здания (ко|эпуса) ; процент 47,83

здания общежитий ; процент 39,13

частные организации :

учебно-лабораторные здания (корпуса) ; процент 0

здания общежитий. процент 0

3.5.2. Удельный вес численности студентов с



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

о1раниченными   возможностями   здоровья   и   студен1`ов,
имеющих  инвалиднос'1ъ,  в  общей  численности  студентов,
обучающихся  по  образовательным  про1раммам  среднего

о  ессионального о  оазования:по     гос    арственные и муниципальные о|эганизации;

удентыс ограниченными возможностями здо|эовья;

процент 0,73

студ       из них инвалиды и дети-инваjlиды.

процент 0,66

студенты,   имеющие   инвалидность   (кроме   с'гудентов   с процент 0,60
о1раниченными возможностями здоровья) ;

частные ор ганизации :

студенты с ограниченными возможностями здоровья; процент 0

из них инвалиды и дети-инвалиды; процент 0

студешы,   имеющие   инвалидность   (кроме   студентов   с
процент 0,00

ограниченными возможностями здоіэовья ,

3.5.3.  Структура  численности  студентов  с  ограниченными
возможностями     здоровья      и      студентов,      имеющ
инвалидность,       обучающихся       по       образовательным
про1і.аммам  среднего  профессионального  образования,  по

ормам обучения:

|L     -,         ,   ,   `   I   .   .   .    -,,      `   .    .       `         `   `'      J ` .     ±-. . .  -.  `очнаяформаобучения.

процент 98,81

очно-заочная форма обучения; процент 0

заочная фоома обучения. процент 1,19

частные организации :



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

очная форма обучения; процент 0

очно-заочная форма обучения; процент 0

аочная форма обучения. процент 0

3.5.4.       Удельный       вес       численности       студентов       с
ограниченными   возможностями   здоровья   и   студентов,
имеющих инвалидность, Обучающихся по адаптированным
образовательным    программам,    в    общей    численности
студентов  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и
студентов,    имеющих    инвалидность,    обучающихся    по
образовательным прокраммам среднего Iцtофессионального
обт]азовани:

государ ственные и муниципальные организации;

всего. процент 0,60

прокраммы    подготовки    квалифицированных    рабочих, процент 00,00
служащих.

программы подготовки специалистов среднего звена;
процент 0,73

частные организации :

всего; процент 0

про1раммы    подготовки    квалифицированных    рабочих, процент 0
служащих;

прокраммы подготовки специалистов среднего звена; процент 0

3.6. УчебныЬ и внеучебные достижения обучающихся лиц и профессионаjlьные
достижения выпускников организаций, реализующих программы среднего
проФессионального обтіазования

3.6.1.  Удельный  вес  численности  студентов,  получающих
государственные    академические    стипендии,    в    общей
исленности студентов очной



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

формы    обучения,    обучающихся    по    образовательным
программам  среднего  профессионального  образования  з
счет бюджетных ассигнований :

всего. процент 55,40

про1раммы    подготовки    квалифицированных    рабочих, процент 49,49

служащих.

программы подготовки специалистов среднего звена. процент 56,59

3.6.2.  Удельный  вес численности лиц,  обучающихся  по  50
наиболее перспекгивным и вос'1ребованным на рынке труд
профессиям    и    специальностям,    требующим    среднего
профессионального   образования,   в   общей   численности
студентов,  обучающихся  по  образовательным  программам
сіэеднего про фессионального образования :

государственные и муниципальные организации ; процент 54,11

частные ор ганизации. процент 13,79

3.6.3.   Удельный   вес   численности   лиц,   участвующих   в
егиональных   чемпионатах   «Молодые   профессионалы»

(wогldskills  Russiа),   региональных  этапах  всероссийски
от1импиад   профессионального   мастерства   и   отраслевы
емпионатах, в общей численности студентов, обучающихся

по          образовательным          пр ограммам          среднего
профессионального образования :

государственные и муниципальные организации ;2 процент

частные организации. процент

3.6.4.     Удельный      вес     числа     субъектов     Российской

в     ПРоценте
Федерации,   чьи   команды   участвуют   в   национальны
чемпионатах профессионального мастерства, в том числе
финале       Национального       чемпионата       «Молоды
профессионалы» (Wогldskills Russiа), в общем числе



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

субъекгов Российской Федерации.

3.6.5.   Удельный   вес   численности   лиц,   участвующих   в
национальных   чемпионатах   «Молодые   профессионалы»
(wогldskills         Rus siа),         всер оссийской         олимпиаде
профессионального    мастерства,    в    общей    численности
студентов,  обучающихся по  образовательным  про1раммам
со еднего піэофессионального обоазования :

государственные и муниципальные организации; процент

частные организации. процент

3.7. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность
по образовательным программам среднего профессионального образования (в том
числе ликвидация 11 реорганизация организаций, осуществляющих образовательную
деятельность).

3.7.1.     Темп     роста     числа     организаций     (филиалов),
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
образовательным про1раммам среднего профессионального
обт>азования:

государственные и муниципаjlьные организации ; процент 100

частные организации. процент 100

3.8. Структура профессиональнш образовательных организаций, реализующих
образовательные программы среднего профессионального образования (в том ч11сле
характеристика филиалов).

3.8.1. Удельный вес числа организаций, имеющих филиалы
которые  реализуют  образовательные  программы  среднего
профессионального      образования,      в      общем      числе
про фессиональных          образовательных         организаций
еализующих     образовательные     программы     среднего

профессионального образования :

государственные и муниципальные организации; процент 3,7

частные организации. процент 0
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3.9. Создание безопасных усjlовий при организации образовательного процесса в
организациях, осуществляющш образовательную деятельность в части реализации
обт.азовательных программ среднего проФессIIонального обт.азования

3.9.1.   Удельный   вес   площади   зданий,    оборудованной
охранно-пожарной сигнализацией, в общей площади зданий
организаций,           осуществляющих           образовательную
еятельность   по   образовательным   программам   среднего

профессионального образования :

государственные и муниципальные организации:

учебно-лабоDаторные здания (корпуса); процент 85,08

здания общеж"й; процент 86,21

частные организации :

учебноIлабораторные здания (корпуса) ; процент 0

здания общежигий. процент 0

3.9.2.   Удельный   вес   площади   зданий,   находящейся   в
аварийном     состоянии,     в     общей     площади     зданий
организаций,           осуществляющих           образовательную
еятельность   по   образовательным   про1раммам   среднего

про фессионального образования :

государственные и муниципальные организации:

учебно-лабораторные здания (котэпуса) ; процент 1,75

здания общежитий ; процент 3,38

частные организации :

учебно-лабораторные здания (корпуса) ; процент 0

здания общеж"й. процент 0

3.9.3.     Удельный     вес     площади     зданий,     требующей
капитального ремонта, в общей площади здашй



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

организаций,           осуществляющих           образовательную
еятельность   по   образовательным   про1раммам   среднего

профессионального обт>азования :

государственные и муниципальные организации:

учебно-лабораторные здания (корпуса) ; процент 18,62

здания общежитий; процент 38,76

частные организации :

учебно-лабораторные здания (корпуса) ; проце1гг 0

здания общежитий. процент 0

11I. допоjlнитеjlьное образование

4. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взт.Ослых

4.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным
общеобразовательным программам

.1.1.              Охват              детей              дополнительными
процент 97,3общеобразовательными         про1раммами         (отношение

численности       обучающихся        по        дополнительным
общеобразовательным  про1раммам  к численности детей  в
возрасте от 5 до 18 лет) <*>.

4.1.2.    Структура   численности   детей,    обучающихся   по
дополнительным   общеобразовательным   программам,   по
направлениям <*>:

техническое; п1)оцент
13,1

естественнонаvчное; процент
7,3

туристско-краеведческое; процент
4,0

социальнО-гуманитарное; процент
25,5

в области искусств:

по общеразвивающим прог|.аммам; процент
24,4
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по предпоофессиональным поогіэаммам ; процент
4,6

в области физической культуры и спо|эта:

по общеразвивающим п|эограммам; процент
17,6

по п|эедпіэофессиональным программам. процент
8,7

.1.3.  Удельный  вес  численности  детей,  обучающихся  по
процент 18,3ополнительным   общеобразовательным   программам   по

оговорам  об  оказании платных  образовательных услуг,  в
общей        численности        детей,        обучающихся        по
дополнительным общеобразовательным прог|эаммам.
ехншеское; процент 4,1

естественнонаучное; процент 11,0

ристско-краеведческое; процент 0,3

социат1ьно-гуманитарное; процент 59,3

в области искусств:

по общеіэазвивающим программам; процент 18,4

по предпрофессиональным про1раммам; процент 0

в области физической культуры и спорта:

по общеразвивающим про1раммам; процент 9,9

по предпрофессиональным программам. процент               о

4.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного
процесса по дополнительным общеобразовательным пт.ограммам.

4.2.1.  Удельный  вес  численности  детей  с  ограниченными

процент
возможностями      здоровья      в      общей      численности
обучающихся        в        организациях,        осуществляющи
образовательную      деятельность      по      дополнительным
общеобразовательным про1раммам <*>.

4.2.2.  Удельный  вес  численности  детей  с  о1раниченными

процент
возможностями здоровья (за исключением детей-инвалидов)
в    общей    численности    обучающихся    в    организациях
осуществляющих      образовательную      деятельность      по
дополнительным общеобразовательным программам <*>
4.2.3. Удельный вес численности детей-инваjlидов в общей

процент
исленности           обучающихся           в           организ ациях

осуществляющих      образовательную      деятельность      по
ополнительным общеобр азовательным программам<* >



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

4.3.1.Отношение      среднемесячной      заработной      платы процент 101,75

педагогических             работников      государственных      и
муниципальных организаций дополнительного образованияксреднемесячнойзаработнойплатеучителейвРеспублике

ордовия

4.3.2. Удельный вес численности педагогов
дополнительного образования в общей численности
педагогических работников организаций, осуществляющих
образовательную деятельность по дополнительным
общеобразовательным піэогDаммам :

всего. процент 47,44

внешние совместители. процент 19,08

. 3. 3.        Удельный         вес        численности        педагогов

процент 84,84

ополнительного образования, получивших образование по
крупненным   1руппам   специальностей   и   направлениu

подготовки     высшего     образования     "Образование     и
педагогические       науки"       и       укрупненной       1руппе
специальностей  среднего  профессионального  образования
"Образование     и     педагогические     науки",     в     общей
исленности  педагогов  дополнительного  образования  (без

внешних   совместителей   и   работающих   по   договорам
кражданско-правового            харакгера)            Организаций,
еализующих      дополнительные       общеобразовательные

программы для детей.
4.3.4. Удельный вес численности педагогов

процент 26,54

дополнительного образования в возрасте моложе 35 лет в
общей численности педагогов дополнительного
образования`(без внешних совместителей и работающих по
договорам гражданско-правового харакгер а) организаций,
реализующих дополнительные общеобразовательные
про1раммы для детей.

4.4. Учебные и внеучебные достижения лиц, обучающихся по программам
дополнительного образования детей.



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

4.4.1.      Результаты      занятий      детей      в      организац
ополнительного   образования   Фдельный   вес   родителей
етей,    обучающихся    в    организациях   дополнительного

образования,  о"е'1ивших различные  результаты  обучения
их    детей,    в    общей    численности    родителей    детей,
обучающихся        в        организациях        дополнительного
образования)`: <*>

приобретение  акгуальных  знаний,  умений,   пракгичес процент
-

навыков обучающимися ;

выявление      и      развитие      таланта      и      способностей процент
-

обучающихся;

профессиональная   ориентация,   освоение   значимьж   для процеЕгг

-

профессиональной деятельности навыков обучающимися ;

лучшение знаний в рамках основной общеобразовательной процент
-

прогDаммы обучающимися.

IV. Пт]офессионаjlьное обучение

5. Сведения о развитии пт]оФессионального обучения

5.1. Численность населения, обучающегося по программам профессионального
обучения

5.1.1,   Структура   численности   слушателей,   завершивш
обучение по программам профессионального обучения:

программы  профессионаjlьной  подготовки  по  профессиям процент 86,94

рабочих, должностям слvжащих;

про1іэаммы переподготовки рабочих, служащих; пDоцент 7,27

программы повышения квалификации рабочих, служащих,
процент 5,79

5.1.2.   Охват  населения  прокраммами  профессионального
обучения по возрастным группам



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

(отношение      численности      слушателей      определенной
возрас'шой 1руппы, завершивших обучение по программам
профессионального   обучения,   к   численнос'1и   населениясоответствvющейвозрастнойгруппы):'

18 -64 лет; процент 4,64

18 -34 лет. процент 8,56

35 -64 лет. процент 3,01

5.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного
птіоцесса по основньIм прогDаммам профессионального обучения.

5.2.1. Удельный вес численности слушателей, завершивши
обучение     с     применением     электронного     обучения,
истанционных    образовательных    технологий,     сетевой

формы  реализации  образовательных  программ,  в  общей
численности+   слушателей,    завершивших    обучение    по
программам профессионального обучения :

с применением электронного обучения; процент 9,38

с       применением       дистанционных       образовательных процент 11,39

ехнологий.

с применением сетевой формы реализации образовательны процент 7,38

про1рамм.

5.2.2.   Структура   численности   слушателей,   завершивши
обучение по проIраммам профессионального обучения, по
про1раммам и источникам финанси|эования:

прокраммы  профессиональной  подготовки  по  профессиям
абочих, должностям служащих:

за счет бюджетных ассигнований; процент 33.67



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

по договорам об оказании платных образовательных услу
процент 44,30

а счет средств физических лиц;

по договорам об оказании платных образовательных услу
процент 22,03

а счет средств юридических лиц;

пDоIраммы переподготовки рабочих, служащж:
а счет бюджетных ассигнований; процент 7,79

по договорам об оказании платных образовательных услу процеш 36,52
а счет средств физических лиц;

по договорам об оказании платных образовательных услу процент 55,69
а счет средств юридических лиц;

прогDаммы повышения квалификации іэабочих, служащих:

а счет бюджетных ассигнований; процент 24,20
по договорам об оказании платных образовательных услу процент 19,76
ТtЯ   .UР'Т`  Гг`fЬпГ.ТП  hИТlТТtТFіГТГТГv   Пt4ТТ.

по договорам об оказании платных образовательных услу процент 56,03
а счет средств юридических лиц.

5.2.3.  Удельный  вес  числа  программ  профессионального
обучения,     прошедших    профессионально-общественную
аккредитацию   работодателями   и   их   объединениями,   в
общем числе прогDамм проdtессионального обvчения:
программы  профессиональной  подготовки  по  профессиям процент 11,31
абочих, должностям служащих;



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

піэо1раммы переподготовки іэабочIщ служащих; процент 16,67

программы повышения квалификации рабочих, служащих. процент 15,63

5.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательнуюдеятельностьвчастиреализацииосновныхпрогDаммпроd.ессиональногообvчения

5.3.1.  Удельный  вес  численности  лиц,  имеющих  высшее
образование или среднее профессиональное образование по
программам  подготовки  специалистов  среднего  звена,  в
общей      численности      преподавателей      и      мастеров
производственного обучения (без внешних совместителей и
аботающих по договорам гражданско-правового характера)

в      организациях,      осуществляющих      образовательную
еятельность        по        образовательным        про1раммам

пDофессионального обVчения :

высшее образование; піэоцент 79,08

из них соответствующее птэофиIпо обучения; процент 36,92

среднее   профессиональное   образование   по   про1раммам
процент 16,92

подготовки специалистов среднего звена;

из них соответствующее профилю обучения. процент 8,00

5.3.2.    Удельный    вес    численности    лиц,    завершивш
обучение      по      дополнительным      профессиональным
программам     в     форме     стажировки    в     организация
(предприятиях)  реального   сектора  экономики  в  течение
последних 3-х лет, в общей численности преподавателей и
мастеров    производственного    обучения    (без    внешних
совместителей  и  работающих  по  договорам  кражданско
правового   характера)   в   организациях,   осуществляющ
обр аз овательную        деятельность        по        пр ограммам
профессионального обучения:



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

преподаватели. процент 7,19

мастера производственного обучения. процент 2,44

5.4. Условия профессионального обучения jтиц с ограниченными возможностями
здоt]овья и инвалидов

5.4.1.      Удельный      вес      численности      слушателеи      с
ограниченными   возможностями  здоровья   и   слушателей,
имеющих инвалиднос'1ъ, в общей численнос'1и слушателей,
авершивших обучение по про1раммам профессионального

обучени: '

слушатели с ограниченными возможностями здоровья; процент 0,17

процент 0,10из них инвалидов, детеи-инвалидов;

слушатели,  имеющие  инвалидность  (кроме  слушателей  с
процент 0,00

ограниченными возможностями здоровья).

5.5. Трудоустройство (изменение условий профессI1ональной деятельности)
выпускніIков от]ганизаций, Осуществляющих обDазовательную деятельность

5.5.1. Удельный вес работников организаций, завершивши процент 0,93
обучение     за     счет     средс'1в     работодателя,     в     общей
исленности    слушателей,    завершивших    обучение    по

прогіэаммам профессионального обучения.

V. допоj[нительная информация о системе образования

6. Сведения об интеграции российского образования с мировым образоватеjlьным
пространством

6.1. Удельный вес численности иностранных студентов в
общей численности студентов, обучающихся по
образовательным про1раммам среднего профессионального
образования - про1раммам подготовки специалистов



Раздел/подраздел/показатель Единицаизмерения/формаоценки Значение

государственные и муниципальные организации :

всего. процент 0,28

граждане СНГ. п1,оцент 0,22

частные организации :
всего; процент 0,29

краждане СНГ; процент 0,29

7. Сведения о созданиII условIIй соцIIаjтизации и самореализацIIи молодежи (в том
числе лиц, обучающихся по уі]овням и видам обт.азования)

7 1. Социаjlьно-демографические характеристики и соц11альная интеграция

7.1.1.  Охват  образованием  детей  в  возрасте  суг  5  до  18  л процент 94,2
(отношение численности обучающихся в возрасте от 5 до 1 8
ет к численности детей в воз|эасте от 5 до 18 лет).

7.1.2.  Структура подготовки кадров по  профессиональным
образовательным  про1раммам  оrдельный  вес  численности
выпускников,              освоивших             пр офессиональные
образовательные  программы  соответствующего  уровня,  в
общей численности выпускников):

госVдарственные и муниципальные организации :

образовательLые  проIраммы  среднего  профессионат1ьного процент
14,9

образования  -  программы  подготовки  квалифицированны
рабочих  служащих.
образов:тельные  проIраммы  среднего  профессионального

процент
85,1

образования    -     программы    подготовки    специалистов
среднего звена.

<*> сбор даннь1х осуществляется в
субъектам Российской Федерации

Министр образования
Республики    Мордовия


