Приложение 1

Положение
о Всероссийском конкурсе инновационных моделей муниципальных методических служб
«Методическая служба - новой школе»
I.        Общие положения
1.1. Учредителем      конкурса   инновационных   моделей   муниципальных
методических служб «Методическая служба - новой школе» (далее - конкурс)
является     Федеральное     государственное     образовательное     учреждение
«Академия повышения квалификации и профессиональной переподготовки
работников образования» (далее АПК и ППРО).
1.2. Цели конкурса:
· выявить    инновационные    изменения    в    ММС,    организационной
структуре,     формах     работы     в     соответствии     со     стратегическими
направлениями развития российского образования;
· определить     инновационные  модели ММС,  способные  обеспечить
качественно       новое       методическое       сопровождение       деятельности
педагогических кадров.
Задачами конкурса являются:
· формирование единого методического, информационного пространства
РФ, способствующее росту потенциала муниципальных  образовательных
систем;
· стимулирование поиска и распространения инновационных подходов
к организации методической работы на муниципальном уровне;
· привлечение внимания органов исполнительной власти субъектов РФ и
общественности к вопросам развития муниципальной методической службы.
1.3.
Принять участие в конкурсе могут все   муниципальные    методические
службы.
1.4. Критерии оценки представляемых на конкурс инновационных моделей
муниципальных методических служб представлены в приложении № 4.
1.5. В    помощь    муниципальным    методическим    службам    (участникам
конкурса) и координаторам конкурса регионального этапа с    26 октября
2009г. организуются постоянные консультации:
- посредством программы  Skupe:  vasilevskaya_ev@mail.ru 
- программы 1 CQ № 173153802;
по   электронной    почте: vasilevskaya@apkpro.ru, krutova@apkpro.ru.   
II. Сроки и порядок проведения конкурса
2.1. Конкурс проводится со 2 ноября 2009 г. по 19 декабря 2010 г. в три этапа.
· I этап - региональный (заочный) - со 2 ноября по 12 декабря 2009 г.;
· II этап - федеральный (заочный) - с 13 по 28 декабря 2009 г.;
· III этап - федеральный заключительный (очный) -18-19 января 2010г.
2.2.
Участниками    I    этапа    конкурса    являются    все    муниципальные
методические службы. Сроки, порядок и условия проведения I этапа конкурса
определяются региональными   учреждениями   дополнительного
профессионального   педагогического       образования   по    согласованию   с
органами    исполнительной власти, осуществляющими управление в сфере
образования.
2.3. Представление   материалов   кандидата  (муниципальной   методической
службы, занявшей 1-е место) на участие во II федеральном (заочном) этапе
конкурса   производится   региональными   учреждениями   дополнительного
профессионального педагогического    образования по решению жюри.    В
федеральную экспертную комиссию представляется материал победителя в
электронном виде на адрес: vasilevskaya_ev@mail.ru.
2.4. Участниками      III   федерального      заключительного   (очного)   этапа
становятся   муниципальные   методические   службы,   набравшие   большее
количество   баллов   (10   муниципальных   методических   служб).    Список
участников   очного  этапа  публикуется   на   сайте   apkpro.ru  на главной странице.
2.5. III этап (очный) конкурса проводится с 18 по 19 январе 2010 г. в г. Москве
в АПК и ППРО в форме презентации и защиты инновационной модели
методической     службы     (до    20    мин.).     Командирование    участников
осуществляется за счет направляющей стороны.
2.6. Требования к содержанию конкурсных материалов.
Для участия в конкурсе представляются следующие материалы:
· заявка на участие в конкурсе (приложение 3);
· описание инновационной модели муниципальной методической службы и
содержательные результаты деятельности за 2008-2009 учебный год - объем
до 10 страниц;
· презентация (до 10 слайдов) для схем, моделей, графиков, диаграмм;
мнение    независимых     экспертов     о     деятельности     муниципальной методической службы в современных условиях (не более 3-х).
2.7. Требования к оформлению конкурсных материалов.
Для набора текста, таблиц необходимо использовать редактор Microsoft Word  Windows. Параметры текстового редактора: поля - верхнее, нижнее - 2.0 см, левое - 3.0 см, правое -1.5 см, шрифт Times New Roman, высота 14, межстрочный интервал - одинарный, выравнивание по ширине, красная строка 1.25. Список литературы обусловливается наличием цитат или ссылок. Оформлять ссылки в тексте на соответствующий источник следует в квадратных скобках. Использование автоматических постраничных ссылок не допускается. Оформление презентации в Power Point, размер до 1 Мб (оптимизированная). Представленные на конкурс материалы возврату не подлежат.
III. Оргкомитет и жюри Всероссийского конкурса
3.1. Для   подготовки и проведения   Всероссийского конкурса   и   подведения итогов создается оргкомитет (приложение 2).
3.2. Оргкомитет обеспечивает организационно-методическое, информационно-аналитическое и экспертное сопровождение конкурса:
· определяет порядок финансирования конкурса;

· устанавливает порядок, форму, место и дату проведения этапов конкурса;
· определяет требования к оформлению материалов, представляемых на конкурс;
· разрабатывает   критерии   оценивания   материалов,   представленных   на конкурс;
· обеспечивает публикацию в средствах массовой информации, сообщения об объявлении конкурса
3.3.
Для    подведения     итогов    на    заключительном     этапе    конкурса организационный комитет создает жюри и утверждает регламент его работы.
IV. Подведение итогов, награждение
4.1. Решение жюри принимается простым большинством голосов по высшему   уровню     полученных     баллов     комплексной     критериальной     оценки инновационной модели деятельности муниципальной методической службы - участников заключительного этапа конкурса.
4.2. Результаты оценивания оформляются протоколом и выносятся жюри на рассмотрение и утверждение оргкомитетом конкурса.
4.3. Оргкомитет конкурса, принимает решение о количестве призовых мест.
4.4. Итоги  конкурса   подводятся  на  Всероссийской  научно-практической
конференции «Инновационные модели - основа    кадровой    модернизации
муниципальных методических служб» в г. Москве 21 января 2010г.
4.5. Опыт работы муниципальных методических служб, отмеченных жюри,
представляется     на     Всероссийской     научно-практической     конференции
«Инновационные модели - основа   кадровой   модернизации муниципальных
методических служб» в г. Москве и публикуется в печати.
4.6. Победители Всероссийского конкурса награждаются дипломами I, II, III степени, ценными подарками.
