О старте программы «Земский учитель» в Республике Мордовия в 2022 году

С 10 января начался прием заявлений на участие в конкурсном отборе на право получения единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек в 2022 году.

[bookmark: _GoBack]В 2022 году в перечень вакантных должностей учителей в общеобразовательных организациях Республики Мордовия для участия в конкурсном отборе на получение единовременной компенсационной выплаты учителю, прибывшему (переехавшему) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо города с населением до 50 тыс. человек, вошли:
	№
	Наименование ОО 
	Наименование вакансии
	Кол-во часов 

	1
	МБОУ «Образовательный центр «Краснослободская средняя общеобразовательная школа № 1»
	Учитель физики
	18

	2
	МБОУ «Ковылкинская средняя общеобразовательная школа № 2»
	Учитель английского языка 
	18

	3
	МБОУ «Лицей № 1» р.п. Чамзинка

	Учитель русского языка и литературы
	18



Первый этап конкурсного отбора включает в себя прием заявлений и документов, регистрацию претендентов на участие в конкурсном отборе (ежегодно с 10 января по 15 апреля включительно).
Претендент на участие в конкурсном отборе предоставляет региональному оператору следующие документы:
– заявление на участие в конкурсном отборе по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;
– копию документа, удостоверяющего личность участника (со страницей регистрации);
– копию документа об образовании;
– копию документа, подтверждающего уровень образования, квалификации; 
– копию трудовой книжки, заверенной в установленном порядке; 
– копию свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе или уведомления о постановке на учет в налоговом органе физического лица по месту жительства на территории Российской Федерации;
– копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;
– согласие претендента на обработку персональных данных по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению.
Копии указанных документов должны быть заверены в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке. Верность копий может быть засвидетельствована подписью руководителя работодателя или уполномоченного на то должностного лица и печатью.
Дополнительно могут быть представлены:
– копия свидетельства о браке с предъявлением оригинала или нотариально заверенной копии свидетельства о браке;
– копия свидетельства о рождении детей с предъявлением оригинала или нотариально заверенную копию свидетельства о рождении детей;
– иные документы по усмотрению претендента.
Критерии отбора (основные и дополнительные), образцы заявлений размещены на сайте Минобразования Республики Мордовия  в разделе «Земский учитель» (Постановление правительства Республики Мордовия от 31 декабря 2019 г. № 549 «О предоставлении единовременных компенсационных выплат учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие поселки городского типа, либо города с населением до 50 тысяч человек»). 

Заявление и документы могут быть представлены лично или направлены по почте в адрес регионального оператора.


Региональным оператором по проведению конкурсного отбора претендентов на получение единовременной компенсационной выплаты в Республике Мордовия является Государственное бюджетное учреждение дополнительного профессионального образования Республики Мордовия «Центр непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников – «Педагог 13.ру»:
Адрес: г. Саранск, ул. Транспортная, д.19
Телефон: 8(8342)32-17-35 
Контактное лицо: Горявская Татьяна Петровна, тел. 8-917-695-44-63; 
e-mail: omi4@mail.ru
